






















































































































































































































l!l Emprendimiento e Innovación en Chile, Una Tarea Pendieme 

• Emprendedores Endeavor Chile pagan 7 veces el salario promedio y emplean a
cerca de 5 mil personas (35 mil trabajos equivalentes).

• 6 mil horas de give-back en tiempo y US$3 millones de give-back en recursos.

IMPORTANCIA DEL EMPRENDIMIENTO PARA EL DESARROLLO 

DE CHILE 

La importancia del emprendimiento se demuestra en que el 80% de las 400 empresas más 
grandes del mundo son de "primera generación"; en tanto que la mayoría inició sus esfuerzos 
hace menos de 30 años, con nada o muy poco. Varias de estas empresas -por separado­
superan largamente el PIB chileno. Países emblemáticos para Chile como Irlanda, Finlandia 
o Nueva Zelanda, han basado su desarrollo explosivo en el emprendimiento innovador.

Aunque Chile ha avanzado en esta materia, aún falta trabajar con más rigurosidad
temas tales como educación y cultura emprendedora. Todavía castigamos a aquellos que se 
lo proponen y fracasan, cerrando las puertas a nuevos intentos; mientras que otros países 
premian y estimulan a los que tienen experiencia y aprendizaje en este ámbito. Abrir y 
cerrar empresas continúa siendo un proceso con muchas trabas, que puede durar meses y 
ser costoso, en comparación a las horas que toma hacerlo en otras latitudes. 

Debemos buscar la forma para alcanzar, al menos, 50 nuevas empresas de clase 
mundial que quieran y puedan competir desde Chile, insertándose en redes globales de 
valor, generando -de esta forma- un impacto brutal en nuestra economía. Estas empresas 
serán la locomotora del crecimiento y el ejemplo que estimule a otros a seguir la ruta del 
emprendimiento. Para esto, dada la característica probabilística del proceso emprendedor 
e innovador, necesitamos trabajar con, al menos, 200 emprendedores que tengan el 
potencial suficiente, brindándoles un apoyo integral por parte de todos los actores del 
sistema, en un esquema de compromiso y confianza mutua. 

Estos 200 emprendedores pueden ser la diferencia para alcanzar -en el 2020- un nivel 
de vida aceptable para todos los ciudadanos del país; avanzando radicalmente en igualdad 
de oportunidades y meritocracia. 

El desafío está en estimular, identificar, potenciar y acelerar estos "emprendimientos 
iceberg", a fin de que saquen a la superficie todo su impacto "oculto", convirtiéndose en 
uno de los principales vehículos para la generación de crecimiento, riqueza y empleo. 

Algunos como Nokia, Google, Skype "made in Chile" -idealmente alineados con 
nuestros dusters competitivos, que logren llegar a la bolsa y al Nasdaq- con seguridad 
podrán aportar en forma sustantiva al desafío país, logrando el círculo virtuoso de 
emprendimiento - crecimiento - empleo - efecto demostración - emprendimiento. 
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