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INTRODUCCION

Actualmente el sistema educativo es sostenidamente cuestionado en todo el ambito que
comprende, debido a los bajos niveles de resultados académicos en pruebas
estandarizadas, el carente vocabulario y la capacidad de andlisis que demuestran los
alumnos dia a dia. Estos elementos, han provocado la pérdida de confianza,
manifestando bajas expectativas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, entrampando la
busqueda de estrategias y métodos que propicien de manera responsable, creativa y
efectiva la mejora en educacion.

Estos aspectos, dan a entender que es necesario realizar un cambio, que provoque una
renovacion en la mirada y apreciacion de los docentes, establecimientos y en los
alumnos.

Para esto mejorar esto, se requiere la entrega y compromiso de los centros educativos,
fundamentalmente de profesores y alumnos, quienes son los agentes determinantes en
esta realidad educacional.

Esta intervencion se realiz6 en un establecimiento de dependencia particular pagada en
la ciudad de Concepcion. Esta innovacion se destind a ser implementada en un taller de
Estrategias de comprension lectora para alumnos de cuarto afio basico, puesto que los
resultados obtenidos de las pruebas estandarizadas, arrojan una inestabilidad que
evidencia un alto porcentaje de alumnos que se encuentra en el nivel elemental de los

estandares de la prueba SIMCE.



Entendiendo estos lineamientos, el proceso de ensefianza sera méas amable y cercano
para que los alumnos sientan esa vinculacion pertinente que les permita construir y
potenciar el capital cultural necesario para desarrollarse en sociedad.

Esta intervencion tuvo una duracion de ocho semanas, entre los meses de marzo a mayo
del afio 2017, la que se organizd en diversas etapas que permitieron recoger valiosa
informacién sobre la incidencia que tienen las instancias oportunas de autoevaluacion y
como el desarrollo de la metacognicion, genera mejor y mayor adquisicion de los
aprendizajes y la valoracion de habilidades en los alumnos, instaurando este proceso
como factor trascendental para la mejora continua, creando instancias flexibles y
dispuestas al dialogo significativo y amplio, desde diversas perspectivas que representan
los alumnos en sus reflexiones, lo que sin duda les ayuda a verbalizar lo que a veces

viven emocionalmente durante sus procesos de aprendizajes y valoraciones.
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RESUMEN

Dentro del sistema educativo, un aspecto esencial es el proceso de evaluacién de los
alumnos, el cual representa la consolidacion de los aprendizajes en relacion a diversos
contenidos. Sin embargo, no siempre se prioriza la reflexion interna y honesta de los
alumnos, lo que se ve reflejado en el escaso nivel de autoevaluacién y constatacion de
logros durante el proceso de ensefianza-aprendizaje. En relacion a estos aspectos, la
presente investigacion, describe como la implementacion de la autoevaluacion se
constituyé como herramienta efectiva para la adquisicion de la metacognicién en
alumnos del taller de estrategias de comprension lectora para cuarto afio basico de un
establecimiento de dependencia particular pagada. Este proceso de intervencion adoptd
la metodologia investigacidn-accidn, enmarcandose como una experiencia organizada en
etapas trascendentales para desarrollar y potenciar el pensamiento critico de los alumnos
y a la vez, forjar instancias para la reflexion continua. Desencadenando altos resultados,
que demostraron que el 90% de los alumnos de este taller, lograron internalizar esta
herramienta, adquiriendo la reflexion y valoracion de manera intrinseca de sus procesos
cognoscitivos y emocionales, lo que les ayudo6 a reconocerse como agentes esenciales en
la experimentacion del ser, saber hacer, saber ser y saber convivir, para ser capaces de

enfrentar los constantes desafios del futuro devenir.



PALABRAS CLAVES: autoevaluacion, metacognicion, reflexion continua,

pensamiento critico, valoracion de habilidades.

AREA DISCIPLINARIA ABORDADA: Evaluacion

NIVEL EDUCATIVO: 4° Afio Bésico

IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

El Colegio Concepcion, fundado el 1 de octubre de 1954, actualmente perteneciente a la
Corporacion Educacional Masonica de Concepcion, se ubica en Avenida Pedro de
Valdivia #1945 en la comuna de Chiguayante. Es un establecimiento particular pagado,
con jornada escolar completa, con una matricula de 925 estudiantes. Respecto al nivel
socio-economico es posible informar, como aspecto general, que los alumnos del colegio
pertenecen al nivel socioecondmico Clay Clp, el cual se caracteriza porque la educacion
de los jefes de hogar alcanza a 18 afios mayormente, siendo ésta tipicamente
universitaria completa. Cabe sefialar que el promedio de ingresos del nivel
socioeconémico Clases de $2.070.000 y en el nivel socioeconomico Clpes de

$1.374.000.

Esta Institucion Educativa es (...) de caracter humanista laico, que aspira a educar a
personas integras, activas, responsables y transformadoras de la sociedad en que viven,
(Colegio Concepcion, 2016), teniendo como base la formacion ética y cultivando la
practica de valores esenciales en el proceso de ensefianza — aprendizaje, junto a los

principios establecidos en el Proyecto Educativo Institucional, prevaleciendo el laicismo,



humanismo Y la educacion basada en valores universales, dentro de los que destacan la
fraternidad, solidaridad, tolerancia, libertad y responsabilidad, puesto que se aspira a
formar alumnos comprometidos con la sociedad y que adquieran una identidad dentro de
ella, participando activamente y tomando decisiones de manera responsable, cumpliendo
de esta manera con algunos de los ideales de formacion integral desde una perspectiva

humanista, como lo sustenta la Orden Masoénica.

Se aspira alcanzar una educacion de calidad, potenciando las diferentes capacidades de
los alumnos, con objetivos y procesos educacionales claros. Es por esto, que el Colegio
participd activamente en la elaboracion de un Modelo Educativo, a través de la
colaboracion de docentes, equipos directivos e integrantes de la Corporacion
Educacional Masénica de Concepcion. En este Modelo Educativo de caracter holistico
se estipula la importancia del desarrollo equilibrado del ser humano y la trascendencia
que tiene en la sociedad en la que vive, aceptando y respetando al otro con sus
diferencias, entendiendo que el proceso educativo genera un camino hacia la libertad.
Puesto que el Colegio Concepcion se caracteriza por tener arraigados los principios del
laicismo, el humanismo y una formacion valorica, se cred recientemente una propuesta
de Desarrollo Moral que promueve constantemente la internalizacion de los valores, el
desarrollo del pensamiento critico y la reflexién por parte de los estudiantes y de la

comunidad educativa.



Vision del Colegio Concepcion

Ser un Colegio con sélidos principios éticos y valéricos inspirados en el Humanismo
y el Laicismo, con un nivel académico de excelencia; que fortalezca el
emprendimiento y el liderazgo, en el contexto de la responsabilidad social y en una
relacion armaénica con el entorno natural y cultural, promoviendo el autocuidado y
apreciando la diversidad en un espacio que, desde su tradicion historica emblematica,
pueda aportar innovaciones relevantes. Una Institucion que guie la formacion de su
alumnado, para que contribuyan al bien comin en una sociedad colaborativa,
globalizada y en constante devenir; pudiendo ser un referente para toda la comunidad.

(Colegio Concepcion, 2016)

Misién del Colegio Concepcion

Ofrecer a sus alumnos una educacion integral y de excelencia, inspirada en el
Humanismo y el Laicismo, que les permita perfeccionar el desarrollo de sus
competencias en las dimensiones ético-valoricas, social, cognitiva, afectiva y
psicomotriz; con sélidos principios morales, a través del cultivo permanente de los
valores universales; utilizando estrategias pedagdgicas pertinentes que les lleven a
constituirse en lideres positivos de una sociedad en continuo devenir; en un marco de

responsabilidad social y relacion armodnica con el entorno natural y cultural,



promoviendo el autocuidado y apreciando la diversidad en un espacio que, desde su
tradicion historica emblematica, pueda aportar innovaciones relevantes. (Colegio

Concepcidn, 2016)

SECCION I1: DEFINICION INICIAL DEL PROBLEMA DESDE LA TEORIA

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, se puede observar y comprender que la
realidad educativa esta sujeta a constantes cambios, situaciones emergentes, falta de
tiempo, insuficiente trabajo colaborativo y escasos momentos de autoevaluacion sobre la
practica, por parte de los alumnos. Es por esto, que resulta necesario, establecer
estrategias e instancias claves, para desarrollar la confianza, autonomia vy
responsabilidad, para lograr potenciar el entendimiento y conocimiento, que conduzca al
pensamiento critico de los alumnos.

Para que el proceso educativo sea exitoso, es esencial generar instancias significativas de
autoevaluacién, para que, los alumnos, aprendan a analizar y sobretodo, reflexionar
sobre sus aprendizajes de forma responsable y valorando sus habilidades, para Casanova
(1997, p. 96) la autoevaluacién se produce cuando el sujeto evalla sus propias
actuaciones. Por tanto, el agente de evaluacion y su objeto se identifican. Es algo que
toda persona realiza a lo largo de su vida (...)

Es trascendental incorporar la autoevaluacion de forma constante en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, ain mas cuando se trata de comprension lectora, debido que se

encuentra nacionalmente descendida, por distintos factores. Es por esto, que se requiere



instalar estrategias efectivas que provoquen un impacto favorable, hacia la comprension
de la autoevaluacién y los elementos esenciales que la componen, tales como la
autorregulacion, metacognicién, autonomia y responsabilidad, suscitando en ellos, la
capacidad de identificarse en profundidad, apreciando la evolucién de su trabajo, desde
diferentes perspectivas, tales como la autorregulacion, la metacognicion y
responsabilidad con sus aprendizajes y vida en general. Como sefiala Sanmarti (2007,
p.54) “la capacidad de aprender estd intimamente relacionada con la capacidad de
autorregular el aprendizaje. Desde que nacemos, las personas vamos construyendo

nuestro propio estilo de aprender y vamos mejorando con el tiempo”.

JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Actualmente, los alumnos no consideran relevantes las instancias de autoevaluacion, ya
que lo relacionan con momentos de poca validez e incidencia durante su proceso de
aprendizaje. Esto, fundamentalmente, porque no se ha ensefiado qué es la

autoevaluacién y los elementos que conducen hacia ella.

La implicancia que tiene la autoevaluacion durante la formacion académica, no se ha
instalado como herramienta dentro del proceso formativo, significando esto un escaso
desarrollo de la valoracion de sus habilidades y capacidades de los alumnos. Esta
carencia se sustenta en argumentos conocidos como falta de estrategias para el
desarrollo o potenciacién de las habilidades de orden superior, en diversos aspectos,

sobretodo en el contexto de comprension lectora, problematica que esta constantemente



en la palestra y que se da en diferentes niveles educativos y establecimientos de distinta
dependencia.

Estos problemas, son basicamente la carencia de confianza en el aula, falta de tiempo
para implementar este método evaluativo o bien, la negativa del profesor para realizar un
trabajo mas integral y profesional. Lo que va incidiendo negativamente, en la capacidad
de construir estrategias efectivas para que el aprendizaje sea significativo y que el
descubrimiento del conocimiento individual, sea méas incentivado. Por lo tanto, al no
implementar la autoevaluacion se ve afectado en gran parte el proceso de aprendizaje y
desarrollo de metacognicién, debido a que no se entregan las herramientas necesarias,
para interpretar y analizar los progresos, reconocer los errores, por ende, se va
minimizando la autorregulacion, la valoracion de sus capacidades, la responsabilidad, la
opinion sincera y autocritica de los alumnos. Lo que va generando poca participacion e
interés, para forjar un capital cultural, porque la escuela no esta solo para reproducir
contenidos, sino para liberar el conocimiento y autonomia de los alumnos en formacion.
Para Rios (2008, p.3) “la evaluacion puede ser considerada como un proceso generador

de cambios que puede ser utilizado y dirigido a promover la reconstruccion personal”.

Para que esto se revierta, se requiere establecer propdsitos, comentar experiencias,
evidenciar resultados y contemplar opiniones de los alumnos, para integrando una
constante actividad reflexiva, que permita comprobar que estas instancias, no son
pérdida de tiempo, sino que una forma colaborativa de razonar y progresar en los

procesos de aprendizajes. Incentivando de esta manera a valorar este sistema, como una
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concepcién enriquecedora para enfrentar errores y debilidades, pero también para

consolidar éxitos.

Bajo estos argumentos, es necesario desarrollar métodos orientados a implementar la
practica de la evaluacion, desde una mirada mas analitica, dando énfasis asi, a la
autoevaluacion, ampliando el conocimiento, mediante la reflexién y el interés por
indagar en el ambito cognoscitivo por parte de los alumnos, conformando una
experiencia transparente, dindmica y responsable. Como sefiala Rios (2008, p. 22) “la
autoevaluacién méas genuina seria aquella en el que alumno determina qué aprendizaje

desea valorar en si mismo, como hacerlo y llevar a cabo las acciones necesarias”.

Para realizar un cambio positivo y evidenciar progresos en el que el aprendizaje sea
comprendido, reflexivo, autocritico y efectivo, se requiere instaurar la autoevaluacion
durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, desde el nivel de pre-basica en adelante.
De esta forma, se podra trabajar con un sentido responsable y de pertinencia, por parte
de los alumnos, lo que conducira a expresar ideas, emitir juicios de valor, reconocer
falencias y capacidades, desde su perspectiva cognoscitiva. Como establece Santos
Guerra (1995, p.29) “la autoevaluacion es un proceso de autocritica que genera unos

habitos enriquecedores de reflexion sobre la propia realidad”.

Al implementar la autoevaluacion, se podra explorar los miedos e inseguridades, que

generalmente estan presentes durante el proceso educativo. Fons y Weissmann (2004,

11



p.77) consideran que la autoevaluacion ayudara a expresar verbalmente, aquello que se

vive emocionalmente.

REVISION BIBLIOGRAFICA
Al hablar de autoevaluacidn, existe un desconocimiento, que no permite entender la
incidencia de este aspecto de la evaluacion en la vida académica de los alumnos,

tampoco en la experiencia que van adquiriendo los profesores.

Segun lo plantea la Agencia Calidad de la Educacion (2016, p. 20)

“La autoevaluacion es un proceso de reflexion sobre la practica,
realizado por todos los actores de la comunidad educativa, con el
propdésito de mejorar los aprendizajes integrales de los estudiantes y la
gestion escolar. Este proceso es un paso esencial hacia la mejora de la
calidad en educacion y es importante que se desarrolle en una
atmosfera abierta, participativa y democratica.

Para comprender este pilar fundamental de la Educacion, como elemento clave, es
primordial comenzar por otorgarle la importancia y objetividad necesaria en el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que la adquisicion de éste, lograra
instaurar un conocimiento significativo, sostenido en el tiempo y valioso en la vida de
los alumnos.
Para Diaz-Barriga & Hernandez (2002, p.365)
“Una de las metas que debe tenerse presente en todo
momento y hacia la cual tendria que aspirar toda situacion
de enseflanza que se precie de ser constructivista, es el

desarrollo de la capacidad de autorregulacion vy
autoevaluacion en los alumnos”.

12



Al desarrollar la autoevaluacion, en especial en el contexto de la comprension lectora, se
empieza a acercar a los alumnos a la adquisicion de la metacognicion, de forma
responsable y autbnoma. Ya que se reconocen como participes de un proceso importante
y significativo en su vida acadéemica. Agencia Calidad de la Educacion (2016) “Trabajar
la autoevaluacion de forma participativa, esto da la posibilidad de llegar a acuerdos para
definir una propuesta conjunta de metas y acciones de mejora”.

Comprendiendo estas estrategias, el camino sera mas expedito hacia el analisis critico de
las diversas situaciones que surgen dia a dia, liberando los sentidos hacia la busqueda,

mas alla del conocimiento en los procesos mentales.

La autoevaluacion es una herramienta que debe ser implementada de forma sostenida y
responsable en los establecimientos. Al ensefiar desde esta perspectiva, el alumno no
solo va respetando y valorando su conocimiento, también va mejorando el proceso
educativo en todos los aspectos que comprenden su vida escolar de manera responsable
y consciente. De acuerdo a Casanova (1997, p.97) “La autoevaluacion se convierte en
un procedimiento metodoldgico para alcanzar cada uno de los objetivos previstos: el del
que el alumno sea capaz de valorar”. De esta forma se acerca el proceso educativo a una
reflexion sistematica en la busqueda constante y honesta para lograr los objetivos que
generen un cambio trascendental en la metodologia de trabajo y la calidad de la
Educacién y vida como ser humano. Segin Pérez & Rivera (2009, p. 56) “La
autoevaluacién ayuda a los estudiantes a estar conscientes de sus estrategias de

aprendizaje 'y perfeccionarlas. También contribuye a incrementar las metas

13



autoimpuestas de los estudiantes, pues contribuye a aumentar la motivacion interna por
mejorar’.

Abordando estas orientaciones, se lograra el propdsito esperado en los alumnos, ya que
sentiran la autoevaluaciéon, como un proceso serio e influyente dentro del desarrollo de
sus aprendizajes, siendo capaces de autorregularse, para progresar en la construccion de
sus conocimientos. Para Castillo & Cabrerizo (2010, p. 228) “La autoevaluacion se
convierte en la base de la regulacion permanente de la ensefianza y del autoaprendizaje
para que cada alumno pueda autoevaluar el grado de adquisicion de contenidos en una
determinada asignatura”.

Mediante el nexo que establecen estos argumentos, se ira afianzando a un trabajo basado
en argumentos, y con sentido de responsabilidad en relacion al proceso de ensefianza-
aprendizaje, los alumnos alcanzardn metas que generen metacomprension de sus
habilidades, identificAndose como un agente de cambio durante su desempefio
académico. Buron (2006, p. 11) “La metacognicion es el conocimiento que tenemos de
todas las operaciones mentales: qué son, como se realizan, cuando hay que usar una y

otra, qué factores ayudan / intervienen en su operatividad”.

Logrando de esta manera, fortalecer los componentes y destrezas cognitivas de los
alumnos. Sin embargo, surgen algunas situaciones en las cuales, los profesores tienden a
ejercer un proceso educativo, en el cual el mal uso de la memorizacion, predispone un
trabajo con resultados carentes de analisis, situacion que la metacognicion, busca
mejorar, mediante métodos eficaces y dirigidos, para ir erradicando el uso de la memoria

como estrategia sin trascendencia.
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Como sefala Langer (citado en Buron 2006, p. 23)

“La metacognicidbn busca precisamente cambiar esta situacion
estudiando y proponiendo modos de instruir que ayuden a los alumnos
a aprender a aprender, les capaciten a buscar nuevos recursos cuando
las férmulas aprendidas no dan resultados y desarrollar la estrategia de
buscar estrategias”.

Es trascendental el uso de esta metodologia, ain mas cuando se trata del contexto de
comprension lectora, porque otorgard lineamientos concretos y caracter liberador en
distintos aspectos. La articulacion e implementacion de la autoevaluacion en procesos
de habilidades complejas de comprension lectora, incentiva a los alumnos a vivenciar la
lectura desde una perspectiva mas motivadora, porque profundiza el interés por construir
un capital cultural significativo, que los llevard a saber elaborar diversas estrategias y
creer en un cambio y percepcion de los textos y ellos mismos frente a esas instancias.
Alliende y Condemarin (2002, p. 13) “La lectura, fundamentalmente, es el proceso de
comprender el significado del lenguaje escrito. Para los que saben disfrutarla, ella
constituye una experiencia gozosa que ilumina mundos desconocidos, proporciona

sabiduria (...)

Dentro de todo lo que enmarca el gran proceso de autoevaluacion, sus elementos como
factores determinantes y la real trascendencia para provocar una nueva valoracion del
proceso de comprensién lectora, se requiere organizar un trabajo sistematico, honesto y
critico, lo que definitivamente desencadenara el logro del objetivo planteado al principio

de este proyecto.

15



Para apuntar hacia la mejora y cumplir los objetivos, se debe generar un cambio también
en el profesor al momento de analizar la autoevaluacién de sus alumnos, y asi pueda
comprobar la incidencia de esta metodologia como efectiva y significativa, dentro del

proceso formativo de Educacion.

Como plantea Diaz-Barriga y Hernandez (2002, p. 359)

“El interés del profesor al evaluar los aprendizajes debe residir en, el
grado en que los alumnos han construido, gracias a la ayuda
pedagdgica recibida y al uso de sus propios recursos cognitivos,
interpretaciones significativas y valiosas de los contenidos revisados”

Algunas metodologias que aportan al desarrollo de la valoracion para el logro de la

autoevaluacién, comprenden estrategias que han sido comprobadas de manera efectiva.

Como establece Diaz -Barriga y Hernandez (2002, p. 59)

“Clarificacion de valores y juicio critico y se basa en preguntas

esclarecedoras, reflexion personal, hojas de trabajo e instrumentos de

autoandlisis, y elaboracion de proyectos y planes. Por otra parte, esta

el desarrollo de habilidades sociales, afectivas y de autorregulacion,

que enfatiza las habilidades para el didlogo, la comprension critica de

la realidad, la tolerancia, la autodireccion y la participacion activa.”
La autoevaluacion desde la perspectiva valorativa, permite definir el proceso de
ensefianza, como el descubrimiento y valoracion de conocimientos y habilidades
individuales, dispuestas a comprender errores y trabajar en su mejora, pero también

adquieren relevancia las capacidades y lo intrinseco del proceso educativo.
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SECCION 11l: DEFINICION INICIAL DEL PROBLEMA DESDE EL
DIAGNOSTICO INICIAL

PLANIFICACION DEL DIAGNOSTICO

Los agentes del establecimiento involucrados en el problema, son los alumnos, profesor
especialista en lenguaje y comunicacién, profesor que imparte la asignatura de lenguaje
y comunicacién, subgerente de Educacion y jefe de UTP. Cabe sefialar que, por
circunstancias de tiempo y coordinacion de horarios, fue imposible lograr entrevistar al
altimo agente involucrado. A pesar de enviar con anterioridad la solicitud para revision
del instrumento de recoleccion de datos y su posterior aplicacion, impidiendo concretar

una reunion para definir aquello.

Agentes involucrados Rol en el problema

Alumnos Son los agentes aparentemente mas afectados por problema
planteado, debido que no comprenden el concepto ni la
metodologia de autoevaluacion como un proceso objetivo y
responsable. Ademés, no lo asocian al desarrollo de sus
habilidades para afianzar el pensamiento critico en la

adquisicion de sus aprendizajes.

Profesor especialistaen | El rol de este agente, se ve afectado porque generalmente
lenguaje y comunicacion | planifica un trabajo mas focalizado en el desarrollo de
habilidades. Sin embargo, no siempre se puede llevar a cabo

en totalidad, debido a situaciones emergentes y falta de
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compromiso de los alumnos, que no estan interesados en

responder de manera responsable durante este proceso.

Profesor que imparte la
asignatura de lenguaje y

comunicacion

Al parecer, este agente se ve afectado por diversos factores,
tales como el mayor conocimiento de estrategias efectivas
para el desarrollo de instancias de autoevaluacion, falta de
tiempo y rigurosidad de los alumnos en relacion a la
honestidad y sentido de responsabilidad, porque
lamentablemente no tienen un mayor conocimiento acerca
de lo que significa y cdmo trasciende la autoevaluacion en su

proceso educativo.

Subgerente de Educacion

Agente afectado por ser parte de las decisiones formales en
cuanto a las estructuras evaluativas abordadas en la
comunidad educativa. Se involucra directamente con el
equipo directivo para planificar, organizar e implementar las

estrategias para la mejora continua.

Jefe de UTP

Este agente se ve afectado en forma directa y continua, ya
que comprende uno de los estamentos fundamentales para
determinar el trabajo en forma sistematica, proactiva y
organizada en cuanto a las decisiones formales dentro del

establecimiento.
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La estrategia metodoldgica empleada consistié en dos etapas, una cualitativa y otra
cuantitativa.

Para la primera etapa fue necesario elaborar un cuadro légico que permitiera la
confeccion del instrumento, siendo en este caso el disefio de una entrevista estructurada.
Puesto que, “(...) el entrevistador realiza su labor con base en una guia de preguntas
especificas y se sujeta exclusivamente a ésta (El instrumento prescribe qué cuestiones se
preguntaran y en qué orden)” (Hernandez, Fernandez & Baptista 2010, p.148). Para la
validacion del cuadro légico, se requirié la aprobacion de un experto, a través de un
formulario “K de competencia” previo a su aplicaciéon. Al momento de llevar a cabo la
entrevista, se respeto la estructura planificada, que consistia en ocho preguntas a cada
agente involucrado.

En cuanto a la etapa cuantitativa, se aplicd una encuesta a los alumnos, agentes
aparentemente mas afectados. Previo a la implementacion del instrumento, se realizé un
pilotaje con alumnos de similares caracteristicas, con el propdsito de depurar el lenguaje.
Dicha encuesta consistio en nueve preguntas destinadas a recolectar los datos necesarios

para justificar la existencia del problema.

RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO

Anédlisis Cualitativo Del Problema

A continuacion, se realiza un andlisis especifico por categorias de trabajo, en relacion a
las entrevistas realizadas, Haciendo una sintesis para comprender las opiniones,
conocimientos y posturas de los agentes entrevistados e involucrados de manera directa

en el contexto del problema planteado en este diagndstico.
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Matriz de Categoria de Analisis N° 1

Sub-categoria

Indicador(es)

Categoria
Determinar el nivel de
conocimiento respecto a
conceptos de
autoevaluacion y

metacognicion
determinantes en el proceso

de ensefianza- aprendizaje.

Factores y percepciones
conceptuales determinantes
en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

-Conceptos cognitivos de la
autoevaluacion y

metacognicion.

- Percepcion conceptual del

aprendizaje.

Analisis por categoria

Categoria: Determinar el nivel de conocimiento respecto a conceptos de autoevaluacion

y metacognicion determinantes en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Matriz N° 1 subcategoria: Factores y percepciones conceptuales determinantes en el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Entrevista a Subgerente de

Educacién

Profesora Especialista en

lenguaje y comunicacion

Profesor que imparte la
asignatura de lenguaje vy

comunicacion

“La experiencia me dice

que no estamos preparados

“Para mi la autoevaluacién

es un proceso clave y

“Lo entiendo como un

método o0 una herramienta
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para procesos de

autoevaluacion,  siempre
nos interesa el quedar bien
frente a los demas, y no ser
juicioso o  autocritico,

cierto...cuando yo digo

autoevaluar, choco con la

cultura... Mire a mis
alumnos yo les pido
autoevaluacién, les pido

también que evallen a sus
compafieros 'y termino

siempre  enojado  con

ellos... risas...”

necesario en el proceso

todo aprendizaje
significativo, porque
consiste en la capacidad del
alumno para juzgar sus
logros respecto a una tarea
determinada:

mira...(pausa), significa
describir cémo lo logrd,

cuando, como situa el
propio trabajo respecto al
de los demas, y qué puede

hacer para mejorar”.

muy util para valorar las
capacidades, ehh... también
fortalezas, amenazas vy
oportunidades respecto a
mis practicas pedagdgicas
tanto en el &mbito de
gestion y aspecto curricular,
sirve

también para

visualizar si las metas se
podran cumplir... eso es

para mi”.

“Con las  habilidades
cognitivas que tengo, tengo
que ser capaz de explicar
ojalad de manera mas simple
lo dificil y los conceptos
que estan ensefiando, con

los que estoy trabajando,

“Para mi, la metacognicién
es un proceso a nivel
interno y consiste en darse
ehh...

cuenta de por

ejemplo, cdémo lograste
aprender algo, ehh, cudles

fueron las habilidades que

“Entiendo que es como el
conocimiento... mmm... 0
naturaleza de los procesos
de aprendizaje, los cuales
deben desarrollarse

mediante experiencias de

aprendizaje adecuado en los
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cierto... Si estoy haciendo
eso, entonces estoy en el
proceso de metacognicion.
Para ser capaz de decir,
profesor, entonces lo que
usted esta diciendo jes eso!
y el profesor le responde,
iperfecto! Y lo dijiste
mucho mas facil y mas
bonito de como yo te lo

estaba explicando. Ahi esta

la metacognicion”.

pusiste en marcha para

lograr ese aprendizaje” ...

alumnos y bueno... (pausa),

también  nosotros como
profesores”.

“Totalmente de acuerdo, la
autoevaluacion logra
ampliar el conocimiento de

los alumnos™.

“No tenemos cultura de
autoevaluarnos, porque no
conocemos el concepto vy
ademas tendemos a querer
que nos vean mejor
siempre, mejor de lo que
cierto...

SOmos. .. (pausa

con risas) Eso esta instalado

“Creo que la
autoevaluacion en  los
diversos  procesos  de
ensefianza-aprendizaje  es
de vital importancia...mm

siento que influye en ellos
en la medida en que nos da

una pauta acerca de varias

“A mi parecer hara mas

rica la ensefianza, pero
mejor aun los aprendizajes
de los estudiantes se veran
afectados en forma
positiva... también, no sé...
influye algo bueno, ya que

uno les da la oportunidad,
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en nuestro pais, también
debe ser en todo el mundo,
eso no lo sé, pero en el
espacio en que yo me
muevo, siempre hay
personas asi y a mi también
me pasa, de mostrar una
cara mas bonita de lo que
soy, y ahi me pierdo, en
serio... 'y es al revés,
cierto... Entonces, la

autoevaluacion deberia ser

sUper dréastica en términos

de si quieres crecer,
entonces sé critico.
Entonces la  estrategia

deberia ser, ensefiar a las
personas primero el
concepto de autoevaluar, y
entonces si no pasa ese

fendmeno, no hagas

por

cosas... (pausa)...

ejemplo, cdémo  seguir
avanzando, en qué aspectos
detenernos...mm son varios
Es

factores... importante

porque necesariamente
implica una metacognicion,
analizar y también una

reflexion acerca de lo que

estamos haciendo para
lograr  un  determinado
objetivo”.

¢me explico?... todo para

que puedan tener una

mirada introspectiva...
como de Andlisis! y asi a la
vez uno como profesor

enriquecer sus saberes en

varios momentos...”
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ninguna  autoevaluacion,
porque seria una pérdida de
tiempo...clarooo...
(risas)...”

“En las condiciones de hoy
dia, mi respuesta es que

no”.

Anélisis Matriz N° 1: Determinar el nivel de conocimiento respecto a conceptos de

autoevaluacidn y metacognicion determinantes en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

En el analisis de esta subcategoria, se puede comprender que dos de los tres agentes
involucrados en las entrevistas, coinciden en que la autoevaluacion es una herramienta
necesaria y util para el aprendizaje significativo de los alumnos. Sin embargo, el
subgerente de Educacion, opina que “no estamos preparados para procesos de
autoevaluacidn, siempre nos interesa el quedar bien frente a los demas” (...) Lo que hace
referencia a la falta de responsabilidad y honestidad para autoevaluarse, debido a que
lamentablemente el concepto de autoevaluacion no ha sido ensefiado, ni menos valorado
por los alumnos y las personas en general.

Por otra parte, tanto como la profesora especialista en lenguaje y comunicacion, el
profesor que imparte esta asignatura y el subgerente de Educacion, opinan que la

metacognicion es un proceso interno, que se desarrolla mediante las experiencias,
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aplicando las habilidades cognoscitivas de manera que, al ensefiar los contenidos al
alumno, posteriormente, éste sea capaz lo comprendido, de manera clara y precisa, para
comprobar que logro la adquisicion, lo méas valioso seria que pudiese “explicar ojala de
manera mas simple lo dificil”. Es en este momento cuando se adquiere la metacognicion.
Con respecto a las habilidades desarrolladas al implementar la autoevaluacién en
comprension lectora, todos los entrevistados opinan que esta herramienta es muy
importante, ya que influye considerablemente, durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje, porque logra que la entrega de contenidos y retroalimentacion sea mas
enriquecedora para los alumnos. Pero también se infiere que debe ser una metodologia
sistematica, para que los resultados sean los esperados y se pueda decir que los alumnos,
que mediante la autoevaluacion se desarrollan habilidades especificas y trascendentales
para “realmente crecer”.

Matriz de Categoria de Analisis N°2

Categoria Sub-categoria Indicador(es)
Establecer el tipo de | Estrategias de | Tipo de estrategias
técnicas y su efectividad en | autoevaluacion efectivas para el desarrollo
el desarrollo de la | involucradas en el | de autoevaluacion en el
autoevaluacion en | desarrollo en el proceso de | proceso de comprensién
comprension lectora. comprension lectora. lectora.
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Analisis por categoria

Categoria: Establecer el tipo de técnicas y su efectividad en el desarrollo de la

autoevaluacién en comprension lectora.

Matriz N° 2 subcategoria: Estrategias de autoevaluacion involucradas en el desarrollo en

el proceso de comprension lectora.

Entrevista a Subgerente de

Educacién

Profesora  Especialista en

lenguaje y comunicacion

Profesor que imparte la
asignatura de lenguaje

y comunicacion

“Tengo la impresion que casi

todos esos espacios son
verdaderos fracasos, porque yo
levantar

voy a una

informacion que no es
fidedigna, entonces a partir de
esos  resultados de la
autoevaluacién, yo voy a
tomar cursos de accion, pero
resulta que el insumo esta
malo, porque ocurre que la

autoevaluacién no es objetiva,

“.... Mm revisamos los
errores y buscamos sus causas
entre todos. .. (sonrisas)...

Creo que la mejor estrategia
para desarrollar la
autoevaluacion en habilidades
es la metacognicién en los
alumnos es aplicar auto y

coevaluaciones permanentes.

Cuando aplico autoevaluacion

es cuando los nifios producen

“Mediante la
averiguacion de
conocimientos previos
en cada lectura del
texto que sea se
aprovecha la instancia
para autoevaluar y que
mas, a ver...no sé, una
de esas es la forma en
que igual sean capaces
de emitir sus propios

juicios de valor,
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entonces cualquier curso de

accion, vas a tomar una

estrategia equivocada, porque
no es la verdad. Entonces
llegamos a, di la verdad

siempre.”

textos escritos. Ha funcionado
muy bien, pues para poder
autoevaluarse,  los  nifios
necesariamente deben “leerse”
y este solo proceso los ayuda a
darse cuenta inmediatamente
si el texto que han producido
cumple con el objetivo que se
plantearon al planificar su

escritura”.

retroalimentar para
tener el fin de mejorar
su propio proceso de
aprendizaje cada dia
idealmente”.

Para desarrollo por
medio del pensamiento
critico, a traves de
preguntas claves,
entendiendo que
algunas estan pauteadas
y otras se hacen de

forma mas natural”.

Analisis Matriz N° 2: Establecer el tipo de técnicas y su efectividad en el desarrollo de la

autoevaluacién en comprension lectora.

Durante el desarrollo de esta subcategoria, se da a conocer por parte del subgerente de

Educacion, una postura negativa en cuanto a la autoevaluacién en comprension lectora,

argumentando que, para él, estas instancias significan fracasos, porque la informacion

obtenida mediante la autoevaluacion no siempre es fidedigna, porque los alumnos no

estan acostumbrados a este tipo de metodologia, por lo tanto, no la incorporan como

estrategia,
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sino como una instancia de nula significancia en sus resultados académicos,

traduciéndose en mala toma de decisiones.

Por otra parte, la profesora especialista en lenguaje y comunicacion y el profesor que

imparte esta asignatura, opinan que las estrategias o técnicas utilizadas para

autoevaluacién en comprension lectora, generan un buen desarrollo de habilidades en los

alumnos, de hecho, las hacen parte de sus métodos de trabajo en aula, ya que las aplican

en diferentes momentos de su quehacer con los alumnos. Es relevante registrar, que

ellos, las reconocen como un aporte y que, ademas, les permite promover en sus

alumnos aspectos fundamentales como, plantearse objetivos, comprender sus metas,

querer alcanzarlas, trabajar rigurosamente para desarrollar el pensamiento critico en

concordancia de la autonomia en relacion a la honestidad.

Matriz de Categoria de Analisis N° 3

Categoria

Sub-categoria

Indicador(es)

Determinar el tipo de

habilidades involucradas en
la autoevaluacién del proceso
de ensefianza- aprendizaje,
en el contexto de

comprension lectora.

Habilidades implicadas en el
desarrollo de la
autoevaluacién en el proceso

de comprension lectora.

Tipo de habilidades

desarrolladas para
potenciar el proceso de
autoevaluacion en el

desarrollo de la

comprension lectora.
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Analisis por categoria

Categoria: Determinar el tipo de habilidades involucradas en la autoevaluacion del

proceso de ensefianza- aprendizaje, en el contexto de comprension lectora.

Matriz N° 3 subcategoria: Habilidades implicadas en el desarrollo de la autoevaluacion

en el proceso de comprension lectora.

Entrevista a Subgerente de

Educacién

Profesora  Especialista  en

lenguaje y comunicacion

Profesor que imparte la
asignatura de lenguaje

y comunicacion

“Este ejercicio hay que hacerlo
en voz alta y entonces el
profesor explica como se hace
el proceso de metacognicion.
Quiero ser honesto y ni yo
entiendo muy bien qué es el
concepto de metacognicion.
Cuando uno entiende y analiza
el proceso, después ya se

puede explicar.

“Creo que es una buena idea,
dado que la comprension
lectora constituye la
construccion d un significado a
partir del conocimiento del
mundo del lector del texto... A
ver, en este sentido, para mi, la
comprension lectora es un
proceso bastante intimo y
personal, me parece complejo
y delicado simplificar su

autoevaluacion”.

“Una de estas

habilidades que he
comprobado, es la de
reforzar

permanentemente el
desarrollo del
pensamiento critico, ya
que proporcionara

pensar para construir

conocimiento y
potenciar las
estrategias de

comprension lectora”.
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Andlisis Matriz N° 3: Determinar el tipo de habilidades involucradas en la
autoevaluacién del proceso de ensefianza- aprendizaje, en el contexto de comprension
lectora.

Mediante el analisis de esta subcategoria, es posible determinar que, los entrevistados
coinciden en que las habilidades mas trascendentales a desarrollar en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, dentro del contexto de comprension lectora, es la metacognicion
y el pensamiento critico. Logrando el desarrollo de estos, los alumnos podran
distinguirse como alumnos capaces de emitir juicios de valor, inferir, opinar libremente
para analizar desde la construccién de su propio conocimiento, intencionado el trabajo
hacia lo que todos esperan, la mejora continua y éxito de resultados académicos. Lo que,
sin dudas, es un aspecto valioso y muy necesario de potenciar durante el proceso
educativo, ya que hoy en dia, es muy complejo de instalar el interés de los alumnos a
querer ampliar sus conocimientos de forma integral y prepararlos para los
requerimientos mas exigentes de la cultura y la vida en si.

Matriz de Categoria de Analisis N° 4

Categoria Sub-categoria Indicador(es)

Establecer propositos y | Propdsitos y  valores | -Tipos de propositos que

valores  concretos para | involucrados en la | determinan la
lograr el desarrollo de la | implementacion de  la | autoevaluacion como
autoevaluacion y la | autoevaluacion y | proceso efectivo para la
adquisicion de la | adquisicion de la | adquisicion de la
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metacognicion como
habilidad cognitiva, en el
proceso de comprension

lectora.

metacognicion en el
contexto de comprension

lectora.

metacognicion.

-Tipos de valores que
influyen en la

adquisicion de los
aprendizajes 'y desarrollo

moral de los estudiantes.

Analisis por categoria

Categoria: Establecer propositos y valores concretos para lograr el desarrollo de la

autoevaluacion y la adquisicion de la metacognicion como habilidad cognitiva, en el

proceso de comprension lectora.

Matriz N° 4 subcategoria: Propositos y valores involucrados en la implementacion de

la autoevaluacion y adquisicion de la metacognicion en el contexto de comprension

lectora.

Entrevista a Subgerente de
Educacion

Profesora Especialista en
lenguaje y comunicacion

Profesor que imparte la
asignatura de lenguaje y
comunicacion

“En el ideal si, en lo real
no... (silencios) No pasa
nada, los nifios no tienen el
concepto de autoevaluacion,

no son responsables con ese

“En general es sumamente
dificil lograr que todos los
alumnos se autoevalten en
forma responsable. Tienden

a desarrollar esta tarea de

“Si... (pausa)... Porque si
uno les da la confianza y les
explica muy bien el tipo de
instrumento, se logra algo
es decir los

muy  rico,
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ejercicio y la verdad es que | forma mas bien superficial, | alumnos aprenderdn a ser

salvo uno o dos en un | por lo que una buena pauta | honestos consigo mismo y

curso. .. los ayuda bastante. Mas que | se sentirdn que se les
problemas con la | considera para ser parte de
honestidad, presentan | la evaluacion”.
dificultades con la

responsabilidad y el rigor”.

Analisis Matriz N° 4: Establecer propdsitos y valores concretos para lograr el desarrollo
de la autoevaluacién y la adquisicion de la metacognicion como habilidad cognitiva, en
el proceso de comprension lectora.

Al analizar esta subcategoria, se puede evidenciar que los entrevistados, comprenden la
autoevaluacién como herramienta de enorme potencial, pero mientras no se les ensefie a
los alumnos a valorar y respetar el proceso, no podran determinar una apreciacion
objetiva, necesaria y de pertinencia, porque para ellos estd relacionada a un
desconocimiento, representa poca sistematicidad en su utilizacion, lo que claramente va
incidiendo hacia la asociacion de una instancia poco valida y relevante, siendo que
puede llegar a representar todo lo contrario.

Por todo lo anteriormente mencionado y contrastado con las opiniones de los agentes
involucrados en estas entrevistas, es esencial comprender que la autoevaluacién puede
reforzar sus capacidades y darles instancias de expresion y opiniones sin temores al

analizarse dentro de un sistema establecido como estructurado.
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El conocimiento y uso adecuado esta herramienta desde niveles pre-basicos, significara

un cambio hacia la mejora continua de manera reflexiva y valorativa.
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Anélisis Cuantitativo Del Problema
Luego de la aplicacion del instrumento cuantitativo (encuesta) es necesario analizar las
diferentes preguntas realizadas a nifios de 4° basico del establecimiento en el cual est4

abordando el problema.

Este instrumento consté de nueve preguntas, en las cuales los resultados obtenidos en
porcentajes corresponden a la cantidad de alumnos que respondieron utilizando tres

alternativas (si, no, a veces).

Encuesta alumnos
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ACTIVIDADES CRITICAS / PRIORITARIAS A DESARROLLAR PARA
RESOLVER EL PROBLEMA

La actividad prioritaria en este proyecto es que los alumnos, profesores y jefe de UTP,
comprendan que la autoevaluaciéon es un aspecto de la evaluacion que promueve un
aprendizaje valioso y significativo, capaz de orientar e incentivar hacia la mejora
continua, por medio de herramientas claves en el proceso educativo y de formacion
integral, elementos tales como la autorregulacion, la autonomia, responsabilidad y la

potenciacion de estrategias efectivas para la adquisicion de la metacognicion.

AGENTES CLAVES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA QUE DEBEN SER
CONSIDERADOS EN LA RESOLUCION DEL PROBLEMA

Los agentes claves para la resolucion del problema, comprenden fundamentalmente a los
alumnos, jefe de UTP y profesores especialistas en lenguaje y comunicacion y
profesores que imparten la asignatura.

-Alumnos: estos agentes, estan directamente afectados por la falta de autoevaluacion en
el contexto de comprensidn lectora para la adquisicion de la metacognicion. Debido a
que no se potencian significativamente sus habilidades para desarrollar un trabajo
auténomo, critico y enriquecedor.

-Jefe de UTP: es el agente clave para acceder a la incorporacion formal de la
autoevaluacién como sistema metodico y organizado de tipo formal dentro del

establecimiento.
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-Profesores especialistas en lenguaje y comunicacién: son los agentes formales e idoneos
para promover la autoevaluacion, desde la perspectiva argumentada, validada y
comprobada, para instaurarla como un método de trabajo fundando en la colaboracion y
desarrollo de ésta como estrategia efectiva para mejorar los resultados en el contexto de
comprension lectora.

-Profesores que imparten la asignatura: agentes promovedores de un cambio
significativo en cuanto al entendimiento e implementacion de la autoevaluacion en el
contexto de comprension lectora. Formaran parte del trabajo en equipo colaborativo y
responsable de incorporar este método como estrategia efectiva para la adquisicion de

habilidades en el proceso educativo de los alumnos.

METODOLOGIAS OPTIMAS A DESARROLLAR EN LA ETAPA DE
INTERVENCION

La metodologia para abordar el problema planteado en este trabajo, de acuerdo a la
instancia de diagnostico, debe comenzar por sistematizar el trabajo colaborativo entre
jefe de UTP, profesores especialistas en lenguaje y comunicacién y profesores que
imparten esta asignatura, de modo que se conforme una triada de agentes
comprometidos, creativos y responsables, que generen estrategias efectivas de
autoevaluacién para desarrollarlas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
alumnos.

Luego de esto, ensefiar y/o reforzar el concepto de autoevaluacién a sus profesores,

promover instancias de retroalimentacion con el fin de lograr el sentido de pertinencia
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dentro del establecimiento, forjando el espiritu con principios basados en valores
esenciales para la vida, como lo declaran en el Proyecto Educativo Institucional, tales
como la responsabilidad, el respeto y la honestidad, valores que dentro de la

autoevaluacién representan aspectos importantes para el desarrollo de ésta.

Finalmente, destinar el tiempo suficiente para implementar estas estrategias con los
alumnos, ir ensefiandoles que los procesos de evaluacion no son instancias negativas o
de temer, sino que son el momento propicio para acceder a desarrollarse como alumno y

ser humano.

SECCION IV: MARCO TEORICO

El colegio Concepcion de Pedro de Valdivia, es un establecimiento de dependencia
particular pagado, de modalidad cientifico-humanista, perteneciente a la red de colegios
de la Corporacion Educacional Masonica de Concepcion. Sus principios estan fundados
en dos pilares esenciales, humanismo y el laicismo. Entre sus propdsitos, estd el
contribuir a la entrega de aprendizajes significativos, como un proceso transformador de
los estudiantes. (Modelo de desarrollo moral para los estudiantes (2015, p.15)

proporcionando a las familias una alternativa de educacién de calidad.

Frente a los principios de esta corporacion, ha resultado importante y a la vez un desafio
constante considerar y analizar la formacion de sus estudiantes. De acuerdo a lo

observado y vivido, se puede determinar que el Colegio Concepcidn orienta su
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ensefianza principalmente, en el modelo humanista, puesto que considera a sus
estudiantes como agentes fundamentales en diferentes dimensiones de su vida, tales
como la autorrealizacién de sus proyectos, y posterior transformacién de la sociedad,
siendo personas conscientes de su existencia y trascendencia, desde la ética y el aspecto
social. Promoviendo una mirada altruista y sentido arraigado de respeto hacia las
diferencias individuales de quienes los rodean. Alviso, Covadonga & Ramirez (2009, p.

4).

En cuanto al enfoque curricular que desarrolla el colegio, se evidencia una disposicion
hacia lo socio-cognitivo, dado que aspira a la potenciacion de la educacion en valores
transcendentales para el dia a dia, con el propésito de generar un proceso de ensefianza-
aprendizaje que forje seres humanos que sean constructores de su futuro y devenir,

transitando a una formacion y existencia integral dentro de la sociedad.

A partir del modelo Humanista y la clara tendencia hacia el enfoque socio-cognitivo
presentes en el colegio Concepcidn, se ha determinado que la innovacion de este
proyecto, se aborde desde el modelo Holografico, el cual pretende concebir un proceso
de ensefianza-aprendizaje basado en lo cualitativo, orientando hacia una nueva
metodologia, la de la autoevaluacion en el proceso de comprension lectora, para que de
esta forma, los estudiantes logren adquirir y desarrollar la metacognicién de sus
aprendizajes. Convirtiendo el proceso educativo en una continua interaccion basada en

la valoracién del conocimiento, de sus destrezas y habilidades.

38



De esta manera, el modelo permite evolucionar y ampliar la mirada pedagdgica, para
formar estudiantes capaces de autoevaluarse, valorarse y reconocerse como individuos
esenciales para instaurarse en una triple perspectiva, la cual comprende el saber, saber

hacer y saber ser.

Puesto que, promoviendo la autoevaluacion desde este modelo y enfoque, se construye
un complemento sustancial para otorgar las herramientas primordiales para desarrollarse
y desenvolverse de manera integral en una sociedad vertiginosa. Esto se vuelve ain mas
necesario cuando se trata de mejorar la comprension lectora y lograr que los estudiantes
comprendan y adquieran el proceso de metacognicion, el cual les permitird hacer mas

valioso su proceso de ensefianza-aprendizaje y vida en comunidad.

Como sefiala Castillo & Cabrerizo (2003, p. 87)

La autoevaluacion supone para un alumno iniciarse en un proceso de
reflexion personal acerca de su proceso de aprendizaje, de sus logros y
de sus carencias, lo que la convierte en un factor desencadenante de
estimulos para lograr la superacion personal.
En reiteradas ocasiones, la comunidad educativa suele olvidar que el objetivo central de
la educacion es el estudiante y no solo la medicion de sus aprendizajes, bajo algln
instrumento de evaluacion o alguna prueba estandarizada a nivel nacional o bien
internacional. Para el estudiante, la adquisicion de contenidos y posterior aplicacion de
éstos, suele ser mecénica y poco valorada. Es por esta razdn que se debe incrementar la

participacion de ellos, de diversas formas. Una de ellas, la mas trascendental, es la

capacidad de autoevaluarse y ser consciente de sus éxitos y fracasos, asumiéndolos con
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responsabilidad y autocritica. Para Sbert & Sbert, en el camino de progresar en la
autoevaluacién, habra dos objetivos: ayudar a expresar verbalmente aquello que se vive
emocionalmente. Considerando esto, habra una metodologia coherente, fortaleciendo lo
intrinseco hacia lo extrinseco, generando una consecucién importante y concreta para

observar los avances de cada estudiante.

El MINEDUC (2013), declara la importancia que tiene la autoevaluacion en el
desarrollo cognoscitivo, social y emocional de los estudiantes para participar e insertarse
en la sociedad. Debido a esto, establece en sus planes y programas, la intencion de
promover las habilidades comunicativas para lograr una actitud critica, reflexiva y

analitica.

Especificando en sus orientaciones para saber como promover el aprendizaje a traves de
la evaluacion, se declara que, la evaluacion adquiere mayor potencial si se adhiere a
algunas indicaciones, tales como, conocer los diferentes niveles de aprendizajes de sus
estudiantes y también, conocer el trabajo individual de éste, implementar evaluaciones
de distintas maneras para promover la confianza de los estudiantes en si mismos e

involucrar activamente al estudiante en los procesos de sus aprendizajes.

Para Rios (2008, p. 8)

Ya no basta con determinar los niveles de logros que alcanzan los
alumnos, también es necesario que éstos y los profesores se
interroguen y reflexionen, individual y colectivamente, acerca de las
causas Yy factores, internos y externos, que favorecen o entorpecen los
aprendizajes; cual es el significado personal y social que tienen estos
aprendizajes para cada uno de ellos.
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Es aqui donde debe comenzar la innovacion, el hecho de que se manifieste esta
orientacion, permite implementar y dar espacio a nuevas estrategias, metodologias e
ideas fundadas en el querer entregar opciones para la mejora, instalando en los
estudiantes la confianza, el respeto y el dialogo pedagdgico, comprendiendo un trabajo

cooperativo y significativo en sus vidas.

Segtin MINEDUC (2013, p. 21)

Cuando los docentes le dan el apoyo y la orientacion, y les dan
oportunidades regulares para la reflexion, la autoevaluacion y la
coevaluacion, los estudiantes asumen la responsabilidad de su propio
aprendizaje desarrollan la capacidad de hacer un balance entre lo que
ya han aprendido, determinan lo que todavia no han aprendido y
deciden la mejor manera de mejorar su propio logro.

Siguiendo estas orientaciones, el proceso de aprendizaje deberia ser el ideal, puesto que
afianzaria todo ambito, en relacion a contenidos, pero a la vez, formaria un amplio
manejo frente a constantes desafios y la aplicacion de diversas habilidades necesarias
para forjar caracter, identidad y por supuesto poder cognoscitivo en distintas areas del

conocimiento.

Como sefiala Coll (citado en Rios, 2008, p.8) Estos aprendizajes no se produciran de
manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda especial a través de la
participacion del alumno en actividades intencionales, planificadas y sistematicas, que

logren propiciar en éste una actividad mental constructiva.

Una herramienta fundamental para mejorar la evaluacion, segun el MINEDUC (2016) es

usar instrumentos adecuados de evaluacion y métodos basados en el trabajo particular de

41



los estudiantes. Lo que, sin duda mediante la autoevaluacion se aportaria al avance
continuo en diferentes aspectos, como en el caso de los resultados del proceso de
comprension lectora en diversos niveles y, por ende, en la adquisicion de la
metacognicion, factor significativo para trascender en los procesos mentales,
concibiendo a un individuo integrado por sentimientos, emociones y un mundo interior

enriquecido, para comenzar a aportar a la sociedad.

Segun declara Rios (2008, p. 32)

En consecuencia, la practica evaluativa requiere de cambios, en primer

lugar, en la mentalidad de los profesores, especialmente en lo que se

refiere a sus creencias con respecto a esta dimension de su ejercicio

pedagdgico, ya que muchos de ellos presentan una practica que no

siempre es coherente con sus "afirmaciones conceptuales”, las que se

supone, orienta su actividad profesional.
Por todas estas razones se ha decidido comenzar con este proyecto de autoevaluacion,
considerando un eje tan relevante como lo es la lectura comprensiva, la cual
actualmente, es parte de diversos debates y discusiones a nivel nacional, comunidad
educativa y por qué no decirlo, al interior de la familia. Es ampliamente sabido que la
tecnologia estd ocupando gran porcentaje en los estilos de vida, sobre todo en las
preferencias y actividades que realizan los jovenes y nifios. Debido a esto, se ha
producido un preocupante descenso en los puntajes obtenidos en la prueba estandarizada
SIMCE. En el caso del colegio Concepcidn, los resultados alcanzados ubican a sus

estudiantes de segundo basico en el 20,4% el afio 2015, siendo un nivel insuficiente. Lo

que no se condice con los afios anteriores, ya que ha estado en un vaivén constante,
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resultando inestable el proceso. Por esta razén, se ha determinado contextualizar y
asociar la innovacion de este proyecto a la autoevaluacion en el proceso de comprension
lectora, para alcanzar y desarrollar la metacognicion, con el propésito de implementar un
programa que ejecute de manera efectiva las metodologias y estrategias y ademas,
contemple las necesidades de los estudiantes, ensefiando a valorar, promover y emitir de
forma honesta y responsable un juicio de valor, acerca de las habilidades y destrezas

alcanzadas durante un proceso de ensefianza.
Para Alliende & Condemarin (2002, p. 13)

La lectura, fundamentalmente, es el proceso de comprender el
significado del lenguaje escrito. Para los que saben disfrutarla, ella
constituye una experiencia gozosa que ilumina mundos de
conocimientos, proporciona sabiduria (...) Vista asi, constituye sin
duda el logro académico mas importante en la vida de los estudiantes.

Esta opinion se fundamenta con otros autores, ya que es un tema trascendental en la
vida cotidiana y aiun mas en la formacion de los nifios, desde la primera etapa escolar en

adelante.
Como sefiala Buron (2006, p. 43)

La comprension es, ademas, la base fundamental del aprendizaje y
rendimiento escolar: es dificil pensar que un alumno pueda rendir bien
en los estudios si tiene dificultad para comprender al leer o estudiar.
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Claramente, el mundo que abre la lectura es infinito, permite coordinar diversos

elementos a la vez, tales como lo declara Alliende & Condemarin (2002):

-La lectura, es un factor determinante del éxito o fracaso escolar

-La lectura permite articular los contenidos culturales

-La lectura expande la memoria humana

-La lectura estimula la produccion de textos y finalmente

-La lectura determina procesos del pensamiento.

Considerando estos elementos, comienza a ser necesario profundizarlos y aplicarlos de
forma continua, para obtener los resultados esperados. Es asi como, se hace énfasis en la
metacognicion que necesitan desarrollar y valorar los estudiantes, en la cual podran
aprender a conocerse e identificarse dentro de un sistema educativo integrado al modelo
de innovacion Hologréfico, el cual contempla y promueve la triada, basada en el ser, que
comprende las actitudes y valores, luego el saber, que implica lo cognoscitivo y
finalmente, el hacer, que aborda las habilidades del individuo. En términos concretos, se
produce un sistema en espiral, el que permite fortalecer a un estudiante integralmente de

forma permanente y efectiva.

Para alcanzar la metacognicion y valorar la relevancia que ésta tiene, es necesario
comenzar a utilizar diversas estrategias que promuevan el interés de los estudiantes

hacia la mejora, que aprendan a identificar sus procesos como medio y herramienta para
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obtener mejores resultados, internalizando que, no todo el tiempo los resultados seran
exitosos, puesto que, en su vida escolar enfrentaran desafios, en los cuales deberan

aplicar lo aprendido, experimentando el ser, saber ser y saber hacer.

Segun Bur6n (2006), al hablar de metacognicion, se hace énfasis en estos dos aspectos
como conocimientos del sistema y de los procesos cognitivos, y su funcion reguladora
de esos mismos sucesos. Como la metacognicion implica un giro en la cosmovision de
los estudiantes, es fundamental desarrollar estrategias que expliquen la intencion de
centrar los esfuerzos en esta nueva forma de trabajar y abordar los contenidos, en los
cuales ellos sean los beneficiarios mayoritarios, y que paso a paso, observen, entiendan y
se apropien de sus avances de forma critica y autonoma. Sin duda, la evolucion de este
proceso, estimulara a los estudiantes de forma continua, proporcionando momentos que

les permitan reconocerse como eslabones fundamentales durante el proceso educativo.

Asimismo, la potenciacién de la metacognicion, impulsara mayores directrices para
desarrollar el trabajo educativo, lograrad incentivar la comprension, la valoracion y el
conocimiento individual, a medida que los estudiantes vayan descubriendo sus
habilidades. Para Burdn (2006) reconoceran que, por medio de ésta metodologia, surge

la base para la transferencia de conocimientos en nuevos y diversos contextos.

Valorando estas orientaciones, es necesario comprender que los estudiantes requieren
aplicar diversas estrategias que les ayuden a diversificar sus procesos de adquisicion de
aprendizajes, mediante la diferenciacion del aprender, con el aprender a aprender. La

metacognicion es la una de las herramientas mas complejas de aplicar, pero sin duda es
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un factor base para el desarrollo significativo de las habilidades, debido a que trasciende
mas alla, porque los estudiantes aprenden a autorregularse y avanzar en diversos ambitos
de su vida. Tal como lo explica Tesouro (2005) la metacognicién es la que determina el
control de nuestra actividad mental y la autorregulacion de las facultades cognitivas que

hacen posible el aprendizaje humano y la planificacién de nuestra actuacion inteligente.

Implementar la autoevaluacion se ha vuelto un motor mas para mejorar el aprendizaje
significativo de los estudiantes. Por esta razon, se han debido reformular metodologias y
practicas docentes que promuevan un cambio en la valoracion y trascendencia de los
contenidos en las distintas areas del conocimiento. Toda actividad pedagogica debiese
ser enriquecedora, innovadora y una articulacion entre las necesidades y construccion
del conocimiento. Para ello, es importante ensefiar a los estudiantes a autoevaluarse,
propiciando la reflexién, autorregulacion e interaccion continua en conjunto, ya que
estos factores influyen de forma determinante en los resultados. Como sefialan Jorba &
Sanmarti (2004) (...) ensefiar a los alumnos a autoevaluarse, es una de las tareas que

mejor pueden enriquecer el trabajo colectivo de construir un proyecto educativo.

A partir de la basqueda de investigacidn -accion con resultados exitosos con respecto a
autoevaluacién escolar y adquisicion de metacognicion de los estudiantes, se ha
accedido a una tesis sobre autoevaluacion escolar: valoracion y beneficios para los
estudiantes del colegio Notre Dame. Esta tesis evidencia que el proceso de
autoevaluacién en el colegio Notre Dame de Santiago de Chile, ha obtenido excelentes

resultados desde su implementacion, ya que se ha declarado en su proyecto educativo y
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ha ensefiado a sus estudiantes a valorar el proceso de autoevaluacion de forma honesta,
autorreguladora y comprometida en beneficio de su ensefianza-aprendizaje. Potenciando
la moral y responsabilidad, bajo el alero de palabras claves como: autoevaluacion

escolar, autoconocimiento, autorregulacion y metacognicion.

En su tesis, Pérez (2005) afirma que, la autoevaluacion es un componente esencial en el
desarrollo de la metacognicion, ademas, permite que los estudiantes tengan las bases
para alcanzar la “habilidad de aprender a aprender”, también llamada metaaprendizaje,

pilar fundamental de la Reforma Educativa hoy en curso en Chile.

El colegio Notre Dame, ha sido un pionero en el ambito de la autoevaluacion, ya que
considera como eje central la autoevaluacion en el desarrollo de sus estudiantes. Para
implementar esta modalidad, han creado un instrumento que promueve la reflexion, la
capacidad de elaborar juicios criteriosos y adoptar un cambio que favorece la autonomia,

asociandolos a los distintos valores que promueve el colegio.

El método que lleva a cabo el colegio Notre Dame, estd ligado a un movimiento “scout”,
lo que significa que est4 basado en la “Ley del Scout”, principio orientador, que permite
el manifiesto de distintos valores morales para sus estudiantes. Utilizando esta
modalidad, los estudiantes entienden los beneficios de estar en constante evaluacion de
su actuar, lo que les ayuda a manejar su voluntad, aplicando criterios y madurez

emocional, ademas de aprender a hacerse cargo de su destino.

La planificacion y organizacién de este método comprende los siguientes pilares para el

éxito de la autoevaluacion:

47



a) trabajo personal: se fomenta la autoasignacion de tareas, como también la
programacion de lectura personal, de acuerdo a sus propios intereses.

b) Modelo pedagdgico de socializacion: los estudiantes son invitados manifestarse
de forma libre, requiriendo la revision de sus propios procesos, lo que potencia la
autoevaluacién, resultando una experiencia novedosa.

c) Instrumentos pedagdgicos: se realiza mediante un registro anecdético y la

“papeleta” los que incorporan una escala de apreciacion para autoevaluarse.

En esta logica, el colegio Notre Dame, organiza las papeletas de acuerdo al nivel que

cursan los estudiantes, materializandose de la siguiente manera:
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A partir de los resultados obtenidos de las papeletas, se realiza una evaluacion expresada

en conceptos y colores:

Mi progresion Mi progresion
Regular Malo

Posteriormente, los estudiantes analizan y reflexionan sobre sus resultados en conjunto
con su profesor jefe, luego, el estudiante firma un compromiso que busca mejorar su

desempefio.

Finalmente, el profesor jefe y el consejo de profesores revisan la autoevaluacion y
entregan su propia valoracién, que puede o no coincidir con la papeleta del estudiante.
Como lo describe Pérez (2005) este método, como herramienta pedagdgica fomenta el

proceso de evaluacion en profundidad.

Mis noticias | Mi Senda ;..( Vov Creciendo ) M Progresion
Pre-escolar ) -—‘ 1% a 3° basico "l 4°a 6° basico ) g | 7% a IV® medio )
{ Ewaluacion en Verdad Fratermidad | Lealtad \
torno a las Obediencia Verdad Fratermdad
actitudes de los Compafierismo Obediencia Caracter
nifios, en un Orden v aseo Esfuerzo Cortesia
lenguaje Rendimiento Orden
cercano. Comportamiento Aplicacion
\ ) Orden y aseo | Conducta )




De acuerdo a la investigacion realizada al colegio Notre Dame, los resultados que se
obtienen con esta modalidad de autoevaluacion son reconocidos y valorados por sus
estudiantes, ya que les proporciona un espacio concreto y valioso en su dinamica
escolar, puesto que brinda un clima armonico, genera confianza y, ademas, permite el
crecimiento personal y emocional. Esto contribuye a la intencién de mejorar y enfrentar
nuevos desafios, como lo declara un estudiante del establecimiento ““(...) nunca vas a

poder hacer nada si no crees en ti mismo, que lo puedes llegar a hacer...”

Es asi, como se puede demostrar que la autoevaluacion propicia buenos resultados, es un
método que establece un sistema de trabajo valioso en la vida un estudiante, debido que
instala un desafio y autorreflexion periddica, que va favoreciendo al sistema educativo.
Con la labor realizada por colegio Notre Dame, queda en evidencia que el trabajo
organizado, centrado en la innovacion y otorga un sello inusual, pero significativo al
proceso de ensefianza- aprendizaje y al establecimiento.

Queda de manifiesto la importancia que adquiere la innovacion propuesta para el colegio
Concepcidn, en relacion a la autoevaluacion del proceso de comprension lectora para la
adquisicion de la metacognicion. Instaurando esta metodologia de trabajo, los
estudiantes podran sentirse involucrados progresivamente con sus conocimientos,
habilidades y actitudes transversales que deberan aplicar durante toda su vida, no solo
como estudiantes y miembros de una comunidad educativa, sino que también como

ciudadanos capaces de aportar integralmente sus conocimientos y habilidades blandas.
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Por otra parte, este proyecto también permite crear altas expectativas e instaurar un
clima significativo dentro del colegio y sus salas de clases, porque no solo estard en
constante autorreflexion el estudiante, ya que, a su vez, lo estaran los docentes, lo que
beneficiara el proceso de ensefianza e incrementara hacia la mejora de los resultados en
diversos aspectos.

Por ultimo, es necesario mencionar que la escuela debe reproducir, pero también esta
para liberar el pensamiento de los estudiantes, logrando formar personas criticas y

autébnomas.

SECCION V: DESARROLLO Y EVALUACION DE LA INTERVENCION

OBJETIVO GENERAL.: Implementar un método de autoevaluacion en el proceso de

comprension lectora para la adquisicidn de la metacognicion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Diagnosticar el grado de conocimiento que tienen los estudiantes sobre la
autoevaluacion.

2. Disefar una matriz de autoevaluacion para valorar las habilidades y potenciar la
metacognicion de los estudiantes.

3. Aplicar matriz de autoevaluacién para valorar las habilidades y potenciar la
metacognicion de los estudiantes.

4. Evaluar el impacto de la intervencién de autoevaluacion en el proceso de

ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.
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DESCRIPCION DEL PLAN DE INTERVENCION

Este proyecto de intervencion pretende implementar la autoevaluacion como estrategia
sistematica para la adquisicién de la metacognicién en el contexto de comprensién
lectora para estudiantes de cuarto afio basico. De acuerdo a esto, el proceso permitira a
los agentes involucrados desarrollar y formar habilidades para la autoevaluacion,
haciendose mas conscientes de la adquisicion y manejo de sus capacidades y

habilidades.

Para llevar a cabo este proyecto, se organizara y planificara un sistema de trabajo
simultdneo con la innovacion y trabajo colaborativo del proyecto de intervencion
relacionado con la promocidén de estrategias efectivas para el desarrollo de la
comprension lectora, con el proposito de crear un impacto efectivo en el proceso

educativo de los estudiantes del cuarto afio basico.

1. Diagnosticar el grado de conocimiento que tienen los estudiantes sobre la

autoevaluacion:

- Al implementar este proyecto, serd necesario conocer el concepto que
tienen los estudiantes acerca de la autoevaluacion y los saberes en
relacion a esta metodologia. Para esto, se aplicard un test que permita

evidenciar los conocimientos de entrada para esta intervencion.
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Posteriormente, se analizaran los resultados obtenidos para instaurar el
concepto de autoevaluacion, contextualizarlo y profundizar estrategias
para abordar la autoevaluacion, lo que entregard las directrices
correspondientes para comenzar a disefiar una matriz de autoevaluacion

en el contexto de comprensidn lectora.

2. Disefar una matriz de autoevaluacion para valorar las habilidades y potenciar la

metacognicion de los estudiantes:

Para elaborar la matriz de autoevaluacion, se consideraran indicadores
que evidencien el nivel de habilidades que se esperar lograr, desarrollar y
potenciar en los estudiantes, con el propdsito de obtener apreciaciones y
determinadas opiniones reflexivas por parte de éstos.

La creacion de esta matriz, ira constatando la progresion en la adquisicion
de estrategias de comprension lectora y por supuesto, la capacidad de
reflexionar metacognitivamente durante cada semana de intervencion,
instaurando en los estudiantes la autocritica y autonomia de forma

honesta.
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3. Aplicar matriz de autoevaluacion para valorar las habilidades y potenciar la

metacognicién de los estudiantes:

- La aplicacién de la matriz de autoevaluacion, se concebira como el
instrumento esencial para valorar los contenidos adquiridos en relacién a
la intervencién en el contexto de comprension lectora. Para Klenowski
(citado en Shepard 2006) los estudiantes que utilizan la autoevaluacion,
manifiestan mayor interés en los criterios y retroalimentacion por sus
avances, mas que en su calificacion misma, puesto que se sienten mas
preparados para defender sus ideas de forma honesta y concreta.

La implementacion sistematica de esta metodologia, propiciara una
motivacion en los estudiantes, puesto que podran sentirse directamente
involucrados y conscientes de sus aprendizajes, forjando en ellos el
interés y compromiso por mejorar en cada sesion de intervencion, ademas
de generar instancias clave para liberar las tensiones y el pensamiento
critico de los estudiantes.

4. Evaluar el impacto de la intervencidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje de

los estudiantes:

- Al finalizar esta intervencién, se medira la adquisicion de las estrategias
de comprension lectora, mediante la valoracion de las distintas

aplicaciones de la matriz de autoevaluacion.
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Posteriormente, se realizard una reflexion, que genere un intercambio
comunicativo capaz de comprender, analizar y evaluar criticamente la
evolucion en los estudiantes. Ademas, se ha determinado complementar
este proceso con la entrega de una retroalimentacion dirigida e individual
a cada estudiante, con el objeto de incrementar y fortalecer sus
habilidades y capacidades, pero también valorar la perseverancia y
compromiso demostrado.

En definitiva, el hecho de que los estudiantes midan sus aprendizajes,
mediante la matriz de autoevaluacion, permitira la apropiacion de la
metacognicion y reconoceran esta metodologia como un método efectivo,
reflexivo y esencial para revelar los aprendizajes adquiridos, pero
también les ayudara a analizar el compromiso y diversidad de sus
capacidades, comprobando y valorando el impacto en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, haciéndoles transitar hacia niveles mas altos,
porque los criterios les resultardn claros, precisos Yy razonables,

enriqueciendo sus valoraciones para aplicar durante su vida escolar.
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Caracteristicas De Los Actores Participantes De La Comunidad Educativa

Agentes involucrados

Descripcion

Jefe de UTP

Licenciada en Educacion, Universidad de
Concepcion.  Profesora de  Espafiol,
Universidad de Concepcién. Diplomado de
Estudios Avanzados: Didactica de la
Lengua y la Literatura, Universidad de
Granada, Espafia. Magister en Artes, con
menciébn en Literaturas  Hispanicas,
Universidad de Concepcion.

Agente fundamental en la organizacion y
gestion curricular y evaluativa del equipo

directivo del colegio.

Estudiantes del cuarto afo basico

Curso conformado por 30 estudiantes,
pertenecientes a un nivel socioecondémico
Clay Cly, el cual se caracteriza porque la
educacion de los jefes de hogar alcanza a
18 afios mayormente, siendo ésta
tipicamente universitaria completa. En
relacion a esto, los estudiantes poseen un

amplio capital cultural, lo que genera una
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base que propicia y suscita un sustento
para comenzar a recibir  nuevos
aprendizajes. En el aspecto académico, el
Curso se caracteriza por ser extrovertido,
con buen desempefio y rendimiento
académico, ademas, se manifiestan con un
alto nivel de argumentacion en la
exposicion de sus ideas. En el aspecto
disciplinario, se observa como un grupo
activo, en ocasiones con bastantes
momentos  disruptivos 'y  puntuales

conflictos de convivencia.

Profesora Jefe

Licenciada en Educacién, Universidad San
Sebastian. Profesora de Educacion General
Basica, Universidad San Sebastian.

En el aspecto profesional, la profesora
cuenta con cinco afios de experiencia en el
guehacer pedagogico. Manifiesta interés en
desarrollar clases con tendencia a la
reflexion, por esta razon, optd por

desarrollar un proyecto de intervencion,
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inspirado en un modelo Holografico,
valorando los aspectos esenciales para el
desarrollo del pensamiento de los
estudiantes y la busqueda constante de
herramientas que permitan enriquecer el
trabajo pedagdgico y potenciacién de los
estudiantes como una triada trascendental
para el futuro devenir de los estudiantes en

la sociedad.

Profesora especialista primer ciclo

Licenciada en Educacion, Universidad de
Concepcion. Profesora de Educacion
General Basica, especialista en primer
ciclo, Universidad de Concepcidn.

La profesora especialista en primer ciclo,
cuenta con una experiencia laboral de seis
afios, se destaca por trabajar de forma
sistematica y basada en la actualizacion de
sus conocimientos y herramientas para
promover el proceso de ensefianza-
aprendizaje, dentro y fuera del aula.

Debido a estas experiencias, ha observado
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y decidido profundizar y potenciar las
habilidades de los estudiantes en el
contexto de  comprensién  lectora,
desencadenando un proyecto sustentado en
el enfoque Heuristico, el cual promovera
los saberes de los estudiantes de manera

sistematica.

Metodologia para implementar el proyecto de innovacion

Agentes involucrados

Descripcién de la metodologia

Jefe de UTP

Se informarad sisteméaticamente todo el
proceso de intervencion del proyecto de
innovacion, mediante informes y reportes
al terminar cada mes de aplicacion del
proyecto. De esta forma, el trabajo serad
realizado en forma honesta y coherente al
inicio y presentacion de propuesta de
intervencién al equipo directivo del

establecimiento.

Se llevard a cabo un trabajo simultaneo

con la profesora especialista en primer
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Estudiantes del cuarto afio basico

ciclo, de modo tal que se conciba una
aplicacion  coherente y  profunda,
mejorando el desarrollo y entrega de
estrategias en el contexto de comprension
lectora, con el proposito de elevar las
habilidades de los estudiantes. Posterior a
la profundizacion de estrategias para
mejora en comprension lectora, se
implementara la matriz de autoevaluacion
pertinente a la clase del dia, lo que
permitira consolidar los aprendizajes de los
estudiantes, por medio de la valoracion de
sus capacidades y descubrimiento de
habilidades.

Finalmente, la recogida de informacion,
sera analizada en forma colectiva, lo que
dard inicio al proceso de reflexion y
enriquecimiento, que concebira la
adquision y logro de la metacognicién de
los nifios y nifias del curso.

Este proceso de intervencion en conjunto,
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dara un sello a los estudiantes, lo que
forjar4d el inicio de la valoracion de

pensamiento critico.

Profesora Jefe

El desarrollo de este proyecto de
innovacién y el trabajo colaborativo y
alineado objetivamente con la profesora de
primer ciclo, se organizard para que los
estudiantes aprendan e internalicen el
concepto y desarrollo de la autoevaluacion
y la wvaloracidbn e importancia de Ila
metacognicion. Para este propdsito, se
utilizara  un  blogue de  clases,
correspondiente a 45 minutos, de los
cuales, 20 minutos se destinaran a
desarrollo de habilidades, seguido de los
proximos 20 minutos, dispuestos a la
aplicacién de la matriz de autoevaluacion,
para cerrar con 5 minutos de reflexion y
valoracion de la intervencion, lo que dara
utilidad y creara un sistema de formacion

distinta, apreciando los saberes esenciales
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para la vida.

Profesora especialista primer ciclo

La profesora especialista en primer ciclo,
redisefiara la planificacion de Lenguaje,
para incorporar las estrategias efectivas en
el contexto comprensién lectora, elevando
los niveles en habilidades, que resultan
esenciales para obtener mejores resultados
académicos y significativos.

Esta intervencion, se llevara a cabo,
respondiendo a la organizacion establecida
en conjunto con la profesora jefe del curso
determinado, para o que utilizard un
blogue de clases, correspondiente a 45
minutos, de los cuales, 20 minutos se
destinaran a desarrollo de habilidades de
forma sostenida, que les motive a los
estudiantes comprender y reconocer las
estrategias que les permitan transitar a un
mejor resultado en comprension lectora,
herramienta fundamental en las

competencias de la vida.
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MATRIZ LOGICA DEL PROYECTO DE INTERVENCION

OBJETI
VO
ESPEC
[FIcO
(senale
ndamero

)

Indicadores

1. Identificar lo
gué conocen los
estudiantes sobre
autoevaluacion.

2.Medir lo que
comprenden los
estudiantes sobre
autoevaluacion.

1.Profundizar
estrategias para
trabajar la
autoevaluacion.

2.Elaborar matriz
de
autoevaluacion
para medir nivel
de comprension
lectora de los
estudiantes de
forma sistematica
durante 8
semanas.

Reforzar
estrategias de
autoevaluacion
para lograr la
metacognicion.

Actividad

Dialogo
estratégico
con
profesor

Aplicacion
de
matrices
de
autoevalua
cion.

Aplicacion
de
matrices
de
autoevalua
cion.

Técnica e

Cronograma (margue con una X la semana en

instrumento que desarrolla la actividad)

de
evaluacion
(sélo
mencione)

Marzo

Cuestionario

de

autoevaluaci X
on

Cuadernillo
de
Autoevalua
cion

Escala de
apreciacion

Cuadernillo X
de

Autoevalua

cion
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-Valorar Escala de
sistematicamente apreciacion
resultados

obtenidos

mediante matriz

de

autoevaluacion

en el contexto de

comprension

lectora.
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ANALISIS DE FACTIBILIDAD DE LA INTERVENCION

La intervencién propuesta, resulta viable en todos los aspectos requeridos en este
proyecto, puesto que se manifiesta asequible, realizable y una experiencia creativa
enriquecedora para los estudiantes del establecimiento.

A continuacién, el andlisis y correspondiente argumentacion de cada aspecto

considerado esencial en la viabilidad de este proyecto de intervencion.

a)Nivel técnico: la intervencion es factible de realizar e implementar, dado que el
proyecto fue presentado al equipo directivo del establecimiento y fue aprobado
como una herramienta a desarrollar en el cuarto afio basico. Mediante esta
innovacion, los estudiantes seran beneficiados, debido a que vivenciaran un
cambio en la disposicion al trabajo rutinario, valorardn sus capacidades y

potenciaran habilidades, promoviendo la mejora continua.

b) Nivel operativo: las docentes que implementaran el proyecto en forma alineada,

disponen con las herramientas tedricas, la disposicion y altas expectativas de

instaurar estas metodologias en el curso.

c¢) Nivel econdmico: el proyecto es asequible y factible en el aspecto econémico,

puesto que requiere la utilizacion del minimo recurso monetario. Los insumos
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mas utilizados para la implementacion de esta innovacion, es hojas tamafio carta,
tinta para impresién y tiempo no lectivo para organizar la intervencion.

En cuanto a los elementos que facilitan esta intervencion, se encuentran las altas
expectativas, la intencion de instaurar un trabajo sistematizado, y el tiempo

necesario en relacion a la creatividad para la entrega de estrategias y evaluacion.

Por otra parte, el obstaculo que podria presentarse, es la poca disposicion de los

apoderados para autorizar a participar a sus pupilos durante esta intervencion.
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EVALUACION DEL PLAN DE INTERVENCION

La elaboracion de esta innovacién pedagdgica, tuvo como proposito abrir paso e
implementar la autoevaluacién como herramienta efectiva para la adquisicion de la
metacognicion en el contexto de comprension lectora para alumnos de cuarto afio basico
del colegio Concepcion. Esta innovacién, comenz6 a desarrollarse en mayo del afio
2016, y el proceso fue dividido en tres etapas, que permitieron formular, analizar y
planificar un proyecto en beneficio del proceso de ensefianza-aprendizaje y en el
enriquecimiento de los niveles de concrecion macro, meso y micro de la Educacion de
un establecimiento determinado.

En principio esta innovacion estuvo destinada a concretarse en una clase de noventa
minutos, una vez por semana en un cuarto afio basico, sin embargo, durante mazo del
presente afio, se modificO la autorizacion de las autoridades del establecimiento,
permitiendo la implementacion del proyecto de innovacion pedagdgica en un taller de
Tutorias de Estrategias de comprension lectora para alumnos de cuarto afio basico.

De acuerdo a esto, se prosiguié con la ejecucion del proyecto en la etapa de aplicacion

correspondiente a la planificacion estipulada en el mes de enero del presente afio.

Por consiguiente, se disefid y elaboré un cuadernillo de autoevaluacion, con dos
estrategias. La primera fue denominada escalera de colores, y permitié medir en nivel de
progresion que desarrollaron los alumnos en relacion a su autoevaluacién de acuerdo a la

actividad de comprension lectora propuesta en cada sesion del taller. La segunda
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estrategia fue designada como escalera de metacognicién y el cofre del tesoro, la cual
permitié apreciar y analizar la reflexion profunda al cierre en cada clase del taller.

Estas metodologias fundadas en el querer entregar opciones para la mejora, permitio ir
instalando en los estudiantes la confianza, el reconocerse dentro de una clase no
rutinaria, enfatizando el dialogo pedagdgico, que fue esencial para iniciar la

comprension de un trabajo valioso, cooperativo y significativo en sus vidas.

El desarrollo de esta innovacion, se baso en el modelo Humanista, debido a que esta
estrictamente ligado a los principios fundamentales, con aspectos asociados al enfoque
socio-cognitivo que promueve el establecimiento en su modelo educativo. Basandose en
las caracteristicas del colegio, se determiné aplicar el modelo Holografico en esta
innovacion pedagdgica, puesto que permite evolucionar y ampliar la mirada pedagdgica,
para formar estudiantes capaces de autoevaluarse, valorarse y reconocerse como
individuos esenciales para instaurarse en una triple perspectiva, la cual comprende el
saber, saber hacer y saber ser.

Promoviendo la autoevaluacion desde este modelo y enfoque, se construyd un
complemento sustancial para otorgar las herramientas primordiales para desarrollarse y
desenvolverse de manera integral en la sociedad. Esto se volvié aun mas necesario
cuando se traté de mejorar la calidad de comprension lectora y logrando que los
estudiantes comprendieran y posteriormente, adquieran el proceso de metacognicion, el
cual les permitié hacer mas valioso su proceso de ensefianza-aprendizaje durante este

taller.
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Para esta innovacion, se determind el objetivo general de investigacion, el cual fue
implementar un método de autoevaluacion en el proceso de comprension lectora para la
adquisicion de la metacognicion. Sobre el objetivo anteriormente expuesto, se
desprendieron cuatro objetivos especificos, siendo estos, Diagnosticar el grado de
conocimiento que tienen los estudiantes sobre la autoevaluacion, Disefiar una matriz de
autoevaluacién para valorar las habilidades y potenciar la metacognicion de los
estudiantes, Aplicar matriz de autoevaluacion para valorar las habilidades y potenciar la
metacognicion de los estudiantes y finalmente, Evaluar el impacto de la intervencion de

autoevaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes.

Estos objetivos permitieron desarrollar un trabajo metddico y sistematico para obtener la
informacion pertinente y elaborar el respectivo analisis de la intervencion aplicada

durante el taller.

La innovacion pedagdgica, fue planeada para iniciar el 20 de marzo del 2017 siguiendo
una calendarizacion estructurada, sin embargo, comenzo a ejecutarse desde el 27 de
marzo del afio 2017, debido a modificaciones en el comienzo del taller de Tutoria de

Estrategias de Comprension Lectora.
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Para llevar a cabo este proyecto, se organizé un trabajo simultdneo con la innovacién y
trabajo colaborativo del proyecto de intervencion relacionado con la promocion de
estrategias efectivas para el desarrollo de la comprensién lectora, con el propésito de
crear un impacto efectivo en el proceso educativo de los estudiantes del cuarto afio
basico. Siendo de esta manera, totalmente valido el proyecto de innovacién en
autoevaluacién, ya que la aplicacion de esta herramienta con sus respectivas estrategias,

evidenciaran el impacto que surgio efecto en los alumnos.

Durante la primera clase, se aplico un cuestionario abierto y otro cerrado para conocer el
concepto que manejaban los estudiantes acerca de la autoevaluacion y los saberes en
relacion a esta metodologia. Posteriormente, se analizaran los resultados obtenidos para
instaurar el concepto de autoevaluacion, contextualizarlo y profundizar estrategias para

abordar esta herramienta, con las estrategias pertinentes.

Con los resultados obtenidos de la primera clase, se dio inicio al disefio de preguntas de
autoevaluacién para medir las habilidades y desarrollar profundamente la metacognicion
de los alumnos, incrementando la complejidad, que comenzd con preguntas relacionadas
con emociones frente a una actividad de comprension lectora, para progresar hacia la

valoracion y medicion de sus conocimientos y habilidades de cada sesiéon.

El cuadernillo de autoevaluacién y la estrategia de la escalera de colores, considero

indicadores de acuerdo al nivel de habilidades de los alumnos. Posteriormente, este
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cuadernillo, fue constatando clase a clase la progresion en la adquisicion de estrategias
de comprensidn lectora y por supuesto, la capacidad de reflexionar metacognitivamente
durante cada semana de intervencidén, instaurando en los estudiantes la autocritica y
autonomia de forma honesta.

A medida que transcurrieron las sesiones del taller, el cuadernillo de autoevaluacion se
fue haciendo una instancia esperada por los alumnos, debido que les resultaba esencial
para valorar los contenidos adquiridos en las actividades desarrolladas durante la clase.
Como sefiala Klenowski (citado en Shepard 2006) los estudiantes que utilizan la
autoevaluacién, manifiestan mayor interés en los criterios y retroalimentacion por sus
avances, mas que en su calificacion misma, puesto que se sienten mas preparados para

defender sus ideas de forma honesta y concreta.

La implementacion sistematica de esta metodologia, propicié sin duda alguna, una
motivacion constante en los alumnos, puesto que lograron sentirse directamente
involucrados y conscientes de sus aprendizajes, reconociendo sus errores y esforzandose

con mayor compromiso para mejorar en cada sesion.

Al finalizar esta intervencion, se medi6 el nivel alcanzado de autoevaluacion y
metacognicion en el contexto de comprension lectora, mediante una escala de
apreciacion, cuyos indicadores apuntaron a recoger la informacion del trabajo realizado
por cada uno de los educandos, a través de tres categorias, logrado, medianamente

logrado y no logrado.
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Para evaluar el impacto que logré la aplicacion de esta estrategia, se utilizaron dos
instrumentos, uno cuantitativo y otro cualitativo. En el caso del instrumento cuantitativo,
se optd por un cuestionario cerrado y en el caso del instrumento cualitativo, fue la
aplicacion de un focus group, que permitié distender la sesién hacia la reflexién sin
tensiones, miedos o timidez, logrando obtener valiosa y trascendental informacion sobre
esta innovacion.

En definitiva, el hecho de que los alumnos hayan medido sus aprendizajes, mediante el
cuadernillo de autoevaluacion, permitio la apropiacion de la autoevaluacion y

metacognicion en gran porcentaje de los alumnos del taller.
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RESULTADOS

La intervencion de innovacion pedagogica se organizd en etapas, las cuales permitieron
evidenciar y corroborar la problematica observada en este contexto educativo.

En primera instancia se aplic un cuestionario abierto y otro cerrado para conocer el
grado de conocimiento de los estudiantes en relacion a la autoevaluacion y
metacognicidn. Seguido de esto, se elaboro y aplico sistematicamente durante 7 semanas
un cuadernillo con dos estrategias, una de autoevaluacion y otra de metacognicion que
median cualitativamente el nivel de habilidades en comprension lectora. Finalmente, se
llevé a cabo un focus group, que permitié evidenciar y valorar el impacto de la

intervencion en los alumnos del taller.

Para representar los resultados obtenidos en cada etapa, se establecen las siguientes

tablas en orden cronoldgico y correlativo en relacion a la intervencion desarrollada.
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Tabla N°1 Grado de conocimiento de los alumnos sobre autoevaluacion y metacognicion
en comprension lectora de los alumnos del taller de Tutoria de Estrategias de

Comprensidn Lectora.

Indicadores S % NO % NOSE %

Conoce concepto de avtoevaluacion

Esta dizpuesto(a) a aprender v profundizar
zobre autoevaluacidn

Conoce una o mas estrategiaz de comprensidn lectora

Considera importante aplicar estrategias de
autoevaluacidn en comprenszidn lectora

Conoce el concepto de metacognicidn

Eeflexiona sobre sus actividades para valorar
zu aprendizaje

Totales
26 43 32 533 4 1

a3
(5]

La tabla representa los datos obtenidos mediante un cuestionario de seis preguntas,

aplicado a un grupo de diez alumnos de cuarto afio basico.
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Tabla N° 2 Resultados obtenidos de la implementacion de autoevaluacion como

herramienta efectiva para la adquisicion de la metacognicién en comprension lectora en

Indicadores L %% ML NL %

=]
-

Feconoce utilidad de la antoevaluacion

Walora sugerencias de la profesora para comprender
las actividades

Feconoce zus emociones al aplicar la estrategia

Considera importante aplicar esta metodologia
para comprender v responder las actividades

Expresa su motivacion frente a esta metodologia
10 100 0 0 0 0

Eeflexiona v distingue sus logros al aplicar
esta metodologia
770 2 20 1 10

Totales

49 32 2 133 3 3

relacion a la progresion de emociones de los alumnos durante el taller realizado.

La tabla representa la informacién recogida en relacién a la valoracion de las emociones
de los alumnos frente a la autoevaluacion en actividades de comprensién lectora.

Especificacion de categorias
L es logrado, con 3 puntos.
ML es medianamente logrado, con 2 puntos.

NL es no logrado, con 1 punto.
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Tabla N° 3 Resultados obtenidos del impacto de la implementacion de autoevaluacion
como herramienta efectiva para la adquisicion de la metacognicion en comprension

lectora por los alumnos durante el taller realizado.

Indicadoras L% ML % ML %

harfiestan =1 la estrategia de localizar
fina util para su aprendizaje.

Feconocen s la estrategia de localizar
les facilita la comprension lectora.

Datermumnzn la adquisicion de [z habihdzd de
localizar aplicando laz estratepias de 1a class.

Distimpuen sus emociones frente al dezarrolls
de la claza.

Feconccen el mvel de parseverancia durante
el dazarrollo de la claze.

Deaternunan =1 la zphicarion de astz estratezia
les avudara a mejorar sus resulfades académicos

Eztiman 5 podrian explicar 1a estratesia a ofra persona.

A
LN
=]
(W]
Lad
=
2%
[ =]
(=1

Eztablacen z1 13 claza fue mmportante para su aprendizaje.

Valoran su aprendizajs madiante anahi=is con
la estratezia de: “escalsra de la metacogmicion™

|

i 2 20 1 14

Eeflesmionan profimdaments sobre lo mas
impertznte que adgquirieron durante la clazs,
através de la estratezia: cofre del tazore.

=

i 2 20 1 10

Totales

73 73 18 18 7 7

La tabla representa los resultados obtenidos durante la clase que desarroll6 la habilidad

de localizar.
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Tabla N° 4 Resultados obtenidos del impacto de la implementacion de autoevaluacion
como herramienta efectiva para la adquisicién de la metacognicién en comprension

lectora por los alumnos durante el taller realizado.

Indicadores L % ML %% ML %

Manifiestan =1 |z estrategia de mberpratar
fize util para s aprendizaje.

Feconocen s1 la estrategia de interpretar
les facilitz la comprension lectora.

Diaternunan la adquisicion da 1z habilidzd de
interpretar aplicando las sstrategias de |z claze

Diztinpuan sus emociones frente al dezarrollo
de la claza.
10 100 @ ] o 00

Feconocen el mivel de parseverancia durante
el dazarrells de 1a claze.
10 100 4 a0 O 00

Daterminan 51 la aplicacion de a3tz estrategia
lesz avudara a mejorar sus resulizdos académicos

Eztiman i, podrian explicar la estrategia a ofra persona.

Eztablacen z1 la claze fue importante para zu agrendizaje.

WValoran su aprendizaje mediante analiziz con
la estratepia de: “escalera de |z metacogmicion™

Feflexionan profundaments sobras lo mas
1mportante gque adquirieron durante la clasa,
atraves de lz estratezia: cofre del tezoro.
10 1od @ a0 0 o

Totales

a0 88 5 9 i3

La tabla representa los resultados obtenidos durante la clase que desarroll6 la habilidad

de interpretar.
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Tabla N° 5 Resultados obtenidos del impacto de la implementacion de autoevaluacion
como herramienta efectiva para la adquisicion de la metacognicion en comprension

lectora por los alumnos durante el taller realizado.

Indicadores L % ML % ML %
Manifiestan si la estrategia de reflexicnar
fue (il para su aprendizaje.

9 50 1 10 D0
Reconocen si la esfrategia de reflexionar
les facilita la comprension lectora.

9 50 1 10 1] 0
Determinan la adguisicion de la habilidad de
reflexionar aplicando las estrategias de la clase.

9 90 0 0 1 10
Distinguen sus emociones frente al desarrollo
de la clase.

10 100 0 0 00
Reconocen el nivel de perseverancia durante
el desarrollo de la clase.

10 100 0 0 00
Determinan si la aplicacion de esta estrategia
les ayudara a mejorar sus resultados académicos

10 100 0 0 0D 0
Estiman gj podrian explicar la estrategia a ofra persona.

8 90 0 0 1 10
Establecen si la clase fue importante para su aprendizaje.

8 90 1 10 0 a
Valoran su aprendizaje medianie analisis con
la esfrategia de: “escalera de la metacognicion”

8 40 1 10 00
Reflexionan profundamente sobre lo mas
importante que adguirieron durante la clase,
a través de la estrategia; cofre del tesaoro.

10 100 0 00 0D 0
Totales

76 94 4 4 2 2

La tabla representa los resultados obtenidos durante la clase que desarrollé la habilidad

de reflexionar.
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Tabla N° 6 Resultados del cuestionario final en los alumnos sobre autoevaluacion y

metacognicion

Indicadores Sl % NO % NOSE %

Siente que puede explicar a un amigo(a)
el concepto de autoevaluacion

Reconoce que ahora conoce una 0 mas
estrategias de comprensién lectora

Siente que fue importante aprender a aplicar la
autoevaluacién para obtener mejores resultados

10 100 0 0 0 0
Considera que la autoevaluacién fue Util para
reconocer sus éxitos y errores

10 100 0 0 0 0
Siente que puede explicar a un amigo(a)
el concepto de reflexion y metacognicion

7 70 1 10 2 20
Considera que fue valioso reflexionar para
valorar sus progresos y aprendizajes

10 100 0 o0 0 0

Recomienda a un amigo(a) utilizar la autoevaluacion
en colores y la escalera de la metacognicion para
mejorar en comprension lectora?

Totales
64 913 2 27 4 6
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Tabla N° 7 Impacto en padres y apoderados sobre autoevaluacion y metacognicion en

comprension lectora del taller realizado.

Categorias Subcategorias

1. Autoevaluacion 1.1 Mejor comprensidn de su aprendizaje
1.2 Mayor compromiso con su aprendizaje
1.3 Reconocen sus errores
1.4 Mejor rendimiento académico en lenguaje

2. Metacognicion 2.1 Reflexion sobre sus errores
2.2 Distingue la diferencia en su aprendizaje
2.3 Busqueda de la mejora en su rendimiento
2.4 Reconoce sus emociones frente a su aprendizaje

La tabla representa las apreciaciones obtenidas mediante un cuestionario de dos
categorias, las que permitieron evidenciar el grado de progresion que los padres y

apoderados observaron en sus hijos durante la ejecucion del taller.
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Tabla N° 8 Impacto del taller en relacion a la autoevaluacién como herramienta efectiva

Categorias Subcategorias

1. Autoevaluacion 1.1 Conocer como aprender mas estrategias.
1.2 Comprenden los errores cometidos.
1.3 Reconocen cuanto ha mejorado su aprendizaje.
1.4 Expresan lo til que ha resultado el taller.

2. Metacognicion 2.1 Valoracion de la perseverancia.
2.2 Comprendi cdmo aplicar mi aprendizaje.
2.3 Importancia de la reflexionar sobre las clases.
2.4 Valoran su aprendizaje y distinguen sus
emociones.

para la adquisicion de la metacognicion en el contexto de comprension lectora.

La tabla representa las apreciaciones de los alumnos, mediante la realizacion de un focus

group, al término del taller.
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SECCION VI: CONCLUSIONES

Los objetivos establecidos en esta investigacion, fueron desarrollados metddicamente,
obteniendo los resultados esperados en toda la envergadura de esta intervencion.
Mediante la cual se logr6 demostrar que la autoevaluacion es una herramienta efectiva
para la adquisicion de la metacognicion de los alumnos, puesto que impulsa a la
busqueda constante del autoreconocimiento dentro de un contexto educativo,
evidenciado que el proceso de ensefianza-aprendizaje, es una instancia clave para
generar impacto en diversas areas del conocimiento y el aspecto emocional de los

educandos.

El trabajo organizado y sistematico, ha permitido vivenciar que el compromiso con la
practica educativa, logra generar e instaurar un aprendizaje significativo y trascendental,
el cual propicia mejores resultados académicos y emocionales, lo que comprueba que la
autoevaluaciéon es un elemento importante y necesario para el desarrollo del aspecto
cognoscitivo de los alumnos, puesto que potencia sus aprendizajes y mejora la
comprension y calidad de éstos.

Siendo esencial en este proceso, el impetu de cautivar y promover la valoracion de
destrezas, suscitando en ellos la capacidad de reconocerse como agentes de cambios
relevantes para transitar hacia resultados exitosos en sus quehaceres académicos y

sociales, pero por sobre todo en su internalizacién y retrospeccion continua.
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El haber constituido esta intervencion en el area de lenguaje, concedié un espacio
oportuno para mejorar la comprension lectora los alumnos, que actualmente se encuentra
altamente descendida, incorporando en la adquisicion de sus estrategias la herramienta
fundamental que todo alumno y ser humano debiese comprender y aplicar, tanto en su
vida escolar, como en el saber convivir en sociedad. Esto demuestra que el proceso
educativo, logra en los alumnos la internalizacién de la autocritica, la responsabilidad y
la reflexion sostenida para hacerse cargo de sus aprendizajes y la constatacion de sus

progresos desde una perspectiva cognoscitiva de valor.

Por otra parte, es importante que los docentes puedan acceder a mejores capacitaciones
en relacion a la autoevaluacion, dejar de mirar esta herramienta como un problema para
medir los aprendizajes, demostrando mayor flexibilidad e manifestar mayor confianza en
sus alumnos, ya que esta generara un clima idoneo para la entrega de contenidos y
analisis responsable y honesto en todo orden de aspectos. Estos pequefios cambios irdn
desarrollando y externalizando reflexiones de los alumnos que, en ocasiones por temor a
la verglienza o escasa valoracion de sus apreciaciones u opiniones, gque como

consecuencia omiten, negando la liberacion del anhelado pensamiento critico.

Esta investigacion-accion, consolidd una experiencia enriquecedora y a la vez
desafiante, que concibié una mirada analitica y reflexiva, sobre lo que es realmente
valioso en el proceso educativo, extrapolando todo el aprendizaje adquirido para mejorar

cada dia el compromiso con la educacion
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PROYECCIONES

El logro de esta investigacion y los resultados evidenciados, motivan nuevas
interrogantes, con el proposito de complementar esta experiencia. Aspectos como, ¢por
qué los establecimientos no practican la autoevaluacién como proceso continuo? ¢cual
es la importancia de la retroalimentacion oportuna como proceso formativo de los
alumnos? ;qué factores impiden el trabajo colaborativo y honesto entre docentes?

En cuanto a futuras intervenciones en el colegio Concepcion, seria enriquecedor vincular
esta innovacion en otras tutorias del establecimiento, con el propdésito de instaurar una
sistematizacion sobre el aprendizaje profundo. También resulta necesario socializar esta
experiencia con otros establecimientos pertenecientes a la Corporacién Masonica.
Finalmente, resultaria bastante significativo el implementar estrategias de metacognicion
para desarrollar el pensamiento critico de los estudiantes en la asignatura de Historia,
Geografia y Cs. Sociales, puesto que ésta, requiere de una alta aplicacion de habilidades
cognoscitivas de orden superior, debido a constantes situaciones de contrastes,

comparaciones y analisis de fuentes propias de esta asignatura.

86



BIBLIOGRAFIA

Agencia Calidad de la Educacién. (2016). “Orientaciones de Calidad”. Chile.

Ahumada, P. (2005) “La evaluacion en una concepcion de aprendizaje significativo”. 1°

ed. Valparaiso: Universitarias de Valparaiso.

Alviso, G., Covadonga, M., Ramirez, L. (2009). Cuadro comparativo - Paradigmas
educativos. Centro de estudios en comunicacion y tecnologias educativas. Revista digital

de educacion en linea. México.

Alliende, F. & Condemarin, M. (2002). “La lectura: teoria, evaluacion y desarrollo”.
8° ed. Santiago: Andrés Bello.

Ballester, M., Batalloso, J.M., Catalayud, M.A., Cordoba, 1., Diego, J., Fons, M., Giner,
T., Jorba, J., Mir, B., Moreno, ., Otero, L., Parcerisa, A., Pigrau, T., Pitaluga, I., Pujol,
M.A., Quinquer, D., Quintana, H., Sanmarti, N., Sbert. C., Sbert, M., Wissman, H.

(2004). “Evaluacion como ayuda al aprendizaje”. 1° ed. Barcelona: Grao.

Burdn, J. (2006). “Enseriar a Aprender: Introduccion a la metacognicion”. 7° ed.

Bilbao: Mensajero.
Casanova, M.A. (1997). “Manual de Evaluacion Educativa”. 1° ed. Madrid: Muralla.

Castillo, S. & Cabrerizo, J. (2010). “Evaluacion educativa de aprendizajes y

competencias”. 1° ed. Madrid: Pearson Educacion.

Colegio Concepcidén. (2015). Fundamentos. Identidad del Establecimiento. Extraido el
17 de julio de 2016
de: http://www.colegioconcepcionpedrodevaldivia.cl/contenido/files/2015/PEI/fundame
ntos.pdf

Diaz-Barriga, F., & Hernandez, G. (2002). “Estrategias docentes para un aprendizaje
significativo. Una interpretacion constructivista”. 2° ed. México: McGraw- HIIl/
INTERAMERICANA EDITORES, S.A. DE C.V.

87


http://www.colegioconcepcionpedrodevaldivia.cl/contenido/files/

Hernandez, R., Ferndndez, C., & Baptista, M. (2010). “Metodologia de la
Investigacion”. 5° ed. México: McGraw- HIlIl / INTERAMERICANA EDITORES, S.A.
DE C.V.

MINEDUC (2013). Programa de Estudio para Cuarto Afio Bésico de Lenguaje y
Comunicacion. Santiago: MINEDUC.

Pérez, A. (2009). Autoevaluacion escolar: valoracién y beneficios para los estudiantes
del colegio Notre Dame. Tesis de grado presentada a la facultad de humanidades en
cumplimiento parcial de los requisitos para optar al grado de Magister en Educacion,
mencion Curriculum y Evaluacion. Universidad de Santiago de Chile.

Perez, S., Rivera, I. (2009). EPA Evaluacion para el Aprendizaje Una guia practica.

Santiago. Investigacion.

Rios, D. (2008). Evaluaciéon de los aprendizajes. Santiago. Texto para uso exclusivo de

Apoyo Didactico.
Sanmarti, N., (2007) 10 ideas clave Evaluar para Aprender. 1°ed. Barcelona: Grao.

Santos, M.A. (1995) La evaluacién: un proceso de dialogo, comprension y mejora. 2°
ed. México: Aljibe.

Shepard, L. (2006). La evaluacién en el aula. 4° ed. México. ACE/ Praeger Westport.

Tesouro, M. (2005). La metacognicion en la escuela: la importancia de ensefiar a
aprender. Revista Educar. Barcelona. Extraido el domingo 30 de octubre de 2016 de:

http://educar.uab.cat/article/view/v35-tesouro/201

88


http://educar.uab.cat/article/view/v35-tesouro/201

ANEXOS

Anexos N° 1: Arbol de problemas

Poco dinamismo y adaptacion Carencia comprension de la Pocas instancias de
a diversos contextos y autoevaluacion y el sentido . .,
situaciones emergentes que adquiere ésta retroalimentacion

Falta de autoevaluacion en el
contexto de comprensién lectora
para la adquisicion de la
metacognicion

Poca reflexidon de Escasa investigacion Falta de tiempo en
L. colaborativa y elaboracién de pautas de
la practlca participativa autoevaluacion
Falta de instancias para Falta de instancias que Falta de tiempo, como factor
desarrollar la promuevan el trabajo en determinante para realizar un
metacognicion equipo y la reflexionar sobre trabajo mas integral

autoevaluacion
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Anexo N° 2 FODA

Factores internos

Factores externos

Lista de Fortalezas

-Promueve la autonomia y
pensamiento critico de los
estudiantes.

-Desarrolla el proceso de
ensefianza-aprendizaje,
mediante el modelo
educativo Holistico.
-Incluye evaluacion de
proceso dentro las
evaluaciones.

Lista de Debilidades

-Falta de instancias de
retroalimentacion entre
pares

-Insuficiente desarrollo de
la metacognicion

-Escasa comprension
sobre autoevaluacion por

parte de los estudiantes.

Lista de Oportunidades
-Gran porcentaje de los

estudiantes, posee amplio
vocabulario y capital
cultural.

-La evaluacion de
proceso, permite
monitorear la adquisicion
del aprendizaje de los

estudiantes

-La comunicacién en la
comunidad educativa, esta
fortalecida por el
desarrollo del
pensamiento critico.
-Promueve
constantemente instancias
concretas para la
adquisicion de la
reflexion.

-Valora el proceso de
reflexion en las
evaluaciones de
proceso(formativa)

-Sistematizar mas
instancias de
retroalimentacion, para
potenciar las habilidades
blandas.

-Generar momentos de
reflexion para adquisicion
de la metacognicion.
-Instaurar un sistema de
autoevaluacion durante el
desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Lista de Amenazas
-Programa de
evaluaciones, considera

mas evaluaciones

sumativas que de proceso.

-Estudiantes valoran mas

-Se deberian aumentar las
instancias para reflexionar

en forma grupal al afio.

-Integrar evaluaciones con
intencionalidades con el
propdsito de promover la
autoevaluacion.
-Estudiantes sean capaces

de formular y evaluar sus
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la calificacion que la
adquisicion de nuevas
habilidades y logros

multidisciplinarios.

aprendizajes, a partir de la
observacién de otras
instituciones con

autoevaluacion.

Anexo N° 3: Matriz FODA, cruce de informacion

Fortalezas

Debilidades

F1: El Colegio posee recursos materiales de
gran calidad para desarrollar clases e instancias
de integrales de Educacion.

F2: Profesionales responsables en entregar
educacion de calidad, dispuestos a capacitarse
constantemente en beneficio de los alumnos.

F3: Instancias para realizar reuniones con
articulacion entre pares. Se deberia enfatiza el
trabajo con el departamento de lenguaje y
comunicacion.

D1: Falta de instancias de autoevaluacion en
horas de trabajo.

D2: Falta Instaurar la autoevaluacion como
proceso de pertinencia en el colegio.

D3: Ausencia de retroalimentacion sistematica
en relacion a las habilidades blandas de los
profesores.

Oportunidades

Amenazas

O1: Se determinan evaluaciones de proceso,
donde seria una Optima instancia para
comenzar a instalar la autoevaluacién.

02: Colegio que promueve la importancia de
valores en trabajos, evaluaciones y vida en
general.

03: Alumnos que destacan por argumentar sus
opiniones de manera concreta, le otorgan
validez a los momentos de reflexion.

Al: Opiniones con influencia negativa en
cuanto a la objetividad de la autoevaluacion

A2: Que los alumnos sigan otorgando poca
relevancia e incidencia de la autoevaluacion en
su proceso educativo.

A3: No aplicar la autoevaluacion a las
instancias de comprensién lectora,
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Anexo N° 4: Validacion experto 1

Universidad ded Desacrolio 5 = . .s -
Trafad b Coucacia s Rambeaiois Magister en Innovacidn Curricular v Evaluacion Educativa

VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTO
Consentimiento Informado
Aplicacion y Grabacion de Entrevista

Estimado(a) profesor (a)

En el contexto de la asignatura Seminario de Intervencién, me dirijo a usted con el fin de
solicitar su colaboracion en el marco de una investigacion que tiene por objetivo “Kalta de
autoevaluacion en el contexto de comprension lectora para la adquisicién de la
metacognicién™. Esto implica la utilizacién de una entrevista grabada como instrumento de
recoleccidn de datos.

Con la finalidad de validar esta herramienta mediante Juicio de expertos, usted ha sido
seleccionado como posible experto.

Para cllo es necesario determinar ¢l grado de conocimiento que usted posee sobre el tema
investigado (0 sobre la construccidn de este tipo de instrumentos).

Esta informacion cs absolutamente confidencial y los resultados de la entrevista serin
conocidos solamente por ¢l investigador y el tutor metodolégico.

Si usted estd de acuerdo con participar como experto, s¢ le solicita responder las preguntas
{ue aparceen a continuacion,

Nombre del participante: E\l‘ f']\ QWLR CQ:M'\ H! 'v'\‘o ‘;]:x;a -

Cargo cn ¢l que se desempeiia:

D

E Firma del participante

Fecha: £.3- Mm -2l
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Anexo N° 5: validacién experto 2

(]2 nl
Universidad del Desarrelle P % . . .
R &4 lasaide  Hermaritots Magister en Innovacién Curricular y Evaluacién Educativa

VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTO
Consentimiento Informado
Aplicacién y Grabacién de Entrevista

Estimado(a) profesor {(a)

En el contexto de la asignatura Seminario de Intervencién, me dirijo a usted con el fin de
solicitar su colaboracién en ¢l marco de una investigacién que tiene por objetivo “Falta de
autoevaluacién en el contexto de comprensién lectora para la adquisicion de la
metacognicion”™. Esto implica la utilizacion de una entrevista grabada como instrumento de
recoleccion de datos.

Con la finalidad de validar esta herramienta mediante Juicio de expertos, usted ha sido
seleccionado como posible experto.

Para ello es necesario determinar el grado de conocimiento que usted posce sobre el tema
investigado (o sobre la construccion de este tipo de instrumentos).

Esta informacion es absolutamente confidencial y los resultados de la entrevista serin
conocidos solamente por el investigador y ¢l tutor metodologico.

Si usted estd de acuerdo con participar como experto, s¢ le solicita responder las preguntas
que aparecen a continuacion.

. X — / .
Nombre del participante: _Cn-,\md Tuaw Evies Avvo:m

Cargo en el que pe desempefia: _ Pvo f€Sov %u\cn\ bitig

\ ¥

N

3
Firma del Mu’cipame

Fecha: Z4- 0F- A6
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Anexo N° 6: validacién experto 3

g Magister en Innovacién Curricular y Evaluacion Educativa

VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTO

Consentimiento Informado

Aplicacion y Gmha;ijn de Enﬂ?a
Estimado(a) profesor (a) onnk 10 )?—Eﬁ FrCIfex

En ¢l contexto de la aslgmgm Seminario de Inlcn'cncxén, me dirijo a usted con el fin de
solicitar su colaboracién en el marco de una investigacién que ticne por objetivo “Falta de
autoevaluacion en ¢l contexto de comprensién lectorn para la adquisicién de la
metacognicién™. Esto implica la utilizacion de una entrevista grabada como instrumento de
recoleccion de datos.

Con la finalidad de validar esta herramicnta mediante Juicio de expertos, usted ha sido
seleccionado como posible experto,

Para ello es necesario determinar el grado de conocimiento que usted posce sobre ¢l tema
investigado (o sobre la construccion de este tipo de instrumentos),

Esta informacién es absolutamente confidencial y los resultados de la entrevista serdn
conocidos solamente por el investigador y ¢l tutor metodolégico.

Si usted estd de acuerdo con participar como experto, se le solicita responder las preguntas
que aparecen a continuacion.

Nombre del participante: C[oltﬁ 1IN A ?}779’0-' P,.,P / f &,
Cargo grrel que se descmpcﬁa/ M ole b’yé()ﬁp 27/ f'

participante
Fecha: Z7 ;/ /4 (4
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Anexo N° 7:
Entrevista N° 1: Subgerente de Educacion.

Fecha: 03 de agosto 2016 Hora: 15:30 hrs. Lugar: oficina subgerencia de
Educacién

(E): entrevistador (P): persona entrevistado
(E): Susana Lizama Lagos (P): informacion confidencial

(E): La siguiente entrevista, tiene como proposito conocer la importancia que tiene la
autoevaluacion en el contexto de comprension lectora para la adquisicion de la
metacognicion, desde su perspectiva y experiencia como profesor. A continuacion,
llevaremos a cabo esta entrevista, mediante el desarrollo de siete preguntas.

1. Ensu calidad de Subgerente de Educacion, ¢qué es para usted la  autoevaluacion?

2. ¢Qué entiende por metacognicion?
3. ¢Cudl es su opinion acerca de implementar la autoevaluacion al momento de
evaluar las habilidades en comprension lectora?
4. Desde su rol como subgerente de Educacion, ;como observa el desarrollo las
habilidades para la adquisicion de la metacognicion de los estudiantes?
5.  ¢Considera que, al hacer participe al estudiante de su evaluacion, este generaria
un mayor sentido de responsabilidad y honestidad en la adquisicion de sus
aprendizajes?
6.  ¢Cree usted que la autoevaluacion permite establecer un proceso de valoracién en
la adquisiciébn de entendimiento y desarrollo del pensamiento critico de los
estudiantes?

En las condiciones de hoy dia, mi respuesta es que no.
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7. De acuerdo a su experiencia, ¢considera que los profesores utilizan como
estrategia la autoevaluacion para una instancia de aprendizaje significativo?

Anexo N° 8:

Entrevista N° 2: Jefe de UTP

Fecha: Hora: Lugar:

(E): (P):

(E): La siguiente entrevista, tiene como propdsito conocer la importancia que tiene la
autoevaluacion en el contexto de comprension lectora para la adquisicion de la
metacognicion, desde su perspectiva y experiencia como profesor. A continuacion,

llevaremos a cabo esta entrevista, mediante el desarrollo de ocho preguntas.

1. ¢Qué es para usted la autoevaluacion?

2. ¢(Qué entiende usted por metacognicion?

3. ¢Como cree que influye la autoevaluacion en los diversos procesos de ensefianza-

aprendizaje?

4. ¢Cual es su opinion acerca de que la autoevaluacion promueve eficazmente la
responsabilidad y honestidad de los estudiantes durante un proceso evaluativo? ¢por

qué?

5. ¢(Qué estrategias considera adecuadas para desarrollar la autoevaluacion como proceso
de valoracion en la adquisicion de entendimiento y desarrollo del pensamiento critico de

los estudiantes? ¢por qué?
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6. De acuerdo a su experiencia como jefe de UTP, ;qué estrategias efectivas que
implementan los profesores, ha observado en relacion a la autoevaluacion para lograr la

metacognicion en el proceso de comprension lectora de los estudiantes?

7. Desde su quehacer como jefe de UTP, ¢cuél es su plan de accion para establecer y
consensuar con los profesores, el desarrollo de habilidades para incorporar la

autoevaluacion durante el proceso de comprension lectora de los estudiantes?

8. ¢Qué valores cree que se afianzan el proceso al implementar la autoevaluacion de los

estudiantes durante un proceso evaluativo?
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Anexo N° 9:

Entrevista N° 3: profesora especialista de Lenguaje y Comunicacion

Fecha: 11 de agosto 2016 Hora: 13:00 hrs. Lugar: Sala de profesores
(E): entrevistador (P): persona entrevistada

(E): informacion confidencial (P): Susana Lizama Lagos

(E): La siguiente entrevista, tiene como prop6sito conocer la importancia que tiene la
autoevaluacién en el contexto de comprension lectora para la adquisicion de la
metacognicion, desde su perspectiva y experiencia como profesor. A continuacion,
Ilevaremos a cabo esta entrevista, mediante el desarrollo de ocho preguntas.

1. ¢Que es para usted la autoevaluacion?
2. ¢Que entiende por metacognicion?
3. ¢Como cree que influye la autoevaluacion en los diversos procesos de ensefianza-

aprendizaje?
4. ¢Cudl es su opinion acerca de implementar la autoevaluacion al momento de evaluar
las habilidades en comprension lectora?
5. ¢Con qué propositos ha implementado la autoevaluacion durante el desarrollo de
algun proceso evaluativo? ;qué le parecié?
6. Desde su experiencia, ¢considera que los estudiantes son capaces de
autoevaluarse de forma responsable y honesta durante un proceso de evaluacion?
7. Durante su quehacer pedagdgico, ;,cémo desarrolla las habilidades necesarias, para

lograr la adquisicién de la metacognicion de sus estudiantes?
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Anexo N° 10:

Entrevista N° 4: profesor que imparte la asignatura de Lenguaje y Comunicacion
Fecha: 12 de agosto 2016 ~ Hora: 14:55 hrs. Lugar: Sala de profesores
(E): entrevistador (P): persona entrevistada

(E): Susana Lizama Lagos (P): informacion confidencial

(E): La siguiente entrevista, tiene como propdsito conocer la importancia que tiene la
autoevaluacion en el contexto de comprension lectora para la adquisicion de la
metacognicion, desde su perspectiva y experiencia como profesor. A continuacion,
llevaremos a cabo esta entrevista, mediante el desarrollo de ocho preguntas.

1. ¢Que es para usted la autoevaluacion?
2. ¢Que entiende por metacognicion?
3. ¢Como cree que influye la autoevaluacion en los diversos procesos de ensefianza-

aprendizaje?
4. ¢Cudl es su opinion acerca de implementar la autoevaluacion al momento de evaluar
las habilidades en comprension lectora?
5. ¢Con qué propositos ha implementado la autoevaluacion durante el desarrollo de
algin proceso evaluativo? ;qué le parecié?
6. Desde su experiencia, ¢considera que los estudiantes son capaces de autoevaluarse
de forma responsable y honesta durante un proceso de evaluacién?
7. Durante su quehacer pedagdgico, ,como desarrolla las habilidades necesarias, para
lograr la adquisicién de la metacognicion de sus estudiantes?
8. ¢Cree usted que la implementacion de la autoevaluacion en el desarrollo de estrategias
para la comprensidn lectora, potencia las habilidades de alto pensamiento, para la
adquisicion de la metacognicién?
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Anexo N° 11:

Encuesta

O Nifia (O Nifio Edad: Fecha:

Estimados(as), alumnos(as), esta encuesta es andénima y no tiene calificacion.

Solo deberan marcar con una X la alternativa que consideren correcta o la que
mas los represente.

1. ¢Disfrutas al leer diversos textos?
O si
O No
O A veces

2. ¢Te gusta leer en tu tiempo libre?
(O si
O No
O A veces
3. ¢Aplicas algunas estrategias a la lectura para comprenderla?
(O si
O No
O A veces

100



4. ;Realizas una reflexién antes, durante y después de leer un texto?
O si
O No
O A veces

5. ¢Tu profesora realiza revisiones que te permitan entender los textos durante el
proceso o desarrollo de la actividad?

O si
(O No
O A veces

6. ¢Sabes lo que significa la autoevaluacion?
(O si
(O No
() A veces

7. ¢Crees que autoevaluarse ayuda a mejorar la comprension de la lectura de
diversos textos?

O si

() A veces
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8. ¢Te gustaria reflexionar acerca de tus avances?
O si
(O No
O A veces

9. (Te gustaria autoevaluarte en relacién a la adquisicion de estrategias para
comprender diversos textos?

O Si
O No
O A veces
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Anexo N° 12: Cuadernillo Autoevaluacion
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Anexo N° 13: Cuadernillo “Escalera de colores”

Feha N° 5 Autoevaldate *llbl

El propasito de la siguente ficha es que pienses profundameanta @n
trabiajo vy luego, reflexiones sobre 1o aprendida en esta class,

8 confinuaciin, evalia con canceplos b desempafa an melacion & las
actividades meairsdas basdndale an 3 “Escala e Colores™ qgue se
absEras A canbirmsssn.

1. gFue Fl conooer esta psraego de comprensidn leclora™

OO0 10

2. Sienta gue esta esirategia me facilitd la comprension del feosa?

OO0 10

3. sLogré Interprefar agicanda las estrategias aprendidas can la

OO0 10
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Anexo N° 14: Cuadernillo “Escalera de la Metacognicion” y “Tesoro de la sesion”

Hekha N O- Eeflexiona sobre o aprendida

De acuverds a tu apreciacion de la clase, resporde [a siguienie "Escala
de Matacognicion®.

Al'edra spheer wdbe fetEtag s B obra

s nabara’y pluels

pMuds scluoone We drhculbedss durdmis mo Eekapss

LE praguris gus ma eeslb mae dritiol Ss esponder fom:

Jlomprend s wilrabege de inferpresary p Come o e’

plus Bubilid el wresedil o

S| owvleras gue alesorar o mds Impokande de
esla clase, Lgud cerla® ¥ Apor gua?
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