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Resumen

En el contexto de la educacion superior, los planes de desarrollo institucional tienen como objetivo
fundamental alinear a toda la institucion detras de una estrategia comun. En el caso de esta
universidad chilena privada, objeto de esta investigacion-accion, se disefid para que siga
avanzando en una propuesta educativa coherente con los desafios del siglo XXI. Uno de ellos es
la interdisciplina, sello formativo y pilar de su proyecto educativo. En este sentido, existe una falta
de criterios para evaluar la interdisciplinariedad en las asignaturas con el reto de alcanzar el
objetivo estratégico de consolidar una oferta de programas académicos interdisciplinarios
inmersos en el proyecto educativo de pregrado, cuyo indicador es el porcentaje de alumnos
titulados con experiencia interdisciplinaria en el periodo 2021-2025. El propésito de este estudio
es desarrollar una rubrica analitica de evaluacion de la interdisciplinariedad en programas
académicos de pregrado de esta universidad. La metodologia se realizéo mediante un analisis de la
validez de contenido por parte de expertos con base en el enfoque de la innovacion curricular y
evaluacion educativa con los siguientes pasos: 1) identificacion de criterios fundamentales que
caracterizan la interdisciplinariedad; 2) construccion de una rabrica analitica; y 3) validacion de
contenido de la rabrica por un grupo de jueces. Los resultados del analisis cualitativo de las
opiniones de los expertos revelaron cuales son los criterios considerados relevantes en la
evaluacion. La ribrica analitica propuesta es un instrumento valido para identificar la
interdisciplinariedad en programas académicos de educacion superior. Ocho de los veinte criterios
son relevantes seglin la opinion de los expertos, destacando la pertinencia y relevancia de estos
elementos en la estructura de la rubrica. Sin embargo, para mejorar la validez de contenido se
sugiere expandir el espectro de evaluacion incluyendo un nuevo criterio que considere la
composicion del equipo docente y la diversidad de las carreras involucradas. Ademas, se subraya
la importancia de especificar la competencia de interdisciplinariedad que se pretende desarrollar
en los estudiantes, fundamentando asi los criterios de evaluacion en objetivos de aprendizaje
concretos y medibles. En conclusion, el estudio ha culminado en el desarrollo de una rtbrica
analitica valida para la evaluacion de la interdisciplinariedad en programas académicos de

pregrado, resaltando su relevancia y efectividad.



Introduccion

La interdisciplinariedad en la educacion superior se ha convertido en un enfoque fundamental para
abordar los desafios del siglo XXI, ofreciendo una educaciéon que trasciende los limites
tradicionales de las disciplinas para fomentar un aprendizaje integral y la formacion de

competencias versatiles en los estudiantes (Rodriguez et al., 2022).

Sin embargo, a pesar de su creciente reconocimiento y adopcion en universidades alrededor del
mundo, la implementacion practica de la interdisciplinariedad enfrenta desafios significativos,
especialmente en lo que respecta a la identificacion y evaluacion efectiva de asignaturas que
auténticamente integran conocimientos, metodologias y perspectivas de diversas disciplinas

(Figueroa et al., 2020).

Este dilema es particularmente pertinente en el contexto de la universidad privada chilena
seleccionada para el desarrollo de esta investigacion, donde la falta de criterios claros y operativos
para identificar cuando una asignatura es auténticamente interdisciplinaria obstaculiza la
capacidad de la institucion para disefiar, implementar y mejorar programas académicos que

verdaderamente reflejen este sello y pilar formativo caracteristico de ella.

Esta situacion no solo limita el potencial educativo de la interdisciplinariedad sino que también
impide que la institucion garantice y mejore la calidad y relevancia de su oferta académica en un

entorno global cada vez mas interconectado e interdisciplinario.

La necesidad de abordar este problema es imperativa para avanzar hacia una educacion superior
que esté a la altura de las demandas contemporaneas, promoviendo la innovacion curricular y la
formacion de profesionales capaces de navegar y contribuir a la solucion de problemas complejos

desde una perspectiva integral y colaborativa.



I. Presentacion del problema de investigacién

1.1.  Descripcion del contexto:

La universidad chilena privada foco de este estudio esta situada en el sector oriente de Santiago y
fue fundada en 1989 en Concepcion por un grupo de empresarios que decidieron emprender en la
educacion superior con el objetivo de impactar en el futuro de Chile. Desde su apertura en 1990
con 100 alumnos en la carrera de ingenieria comercial, ha experimentado un crecimiento
exponencial hasta alcanzar, en 2023, un cuerpo estudiantil de 16.302 alumnos de pregrado en sus
sedes de Santiago y Concepcion. Esta evolucion testimonia no s6lo su compromiso con la
excelencia académica, reflejado en los 5.677 alumnos becados en 2023, sino también su
determinacion de formar profesionales innovadores, emprendedores y globalmente competentes,

manteniendo estrechas vinculaciones con el sector empresarial y la sociedad civil.

A lo largo de mas de tres décadas, la universidad ha graduado a 28.137 profesionales, 90% de los
cuales se encuentra trabajando en areas relacionadas con lo que estudiaron, y ha formado a 12.000
egresados de postgrado. Actualmente, con dos sedes, seis campus y 11 facultades, la institucion
ha consolidado una oferta académica robusta y diversificada, destacandose por su enfoque en la
interdisciplinariedad como sello distintivo de su propuesta educativa. Este compromiso se ha
traducido en el desarrollo de programas y actividades que fomentan la colaboracion entre distintas

disciplinas, abordando problemas en su complejidad para generar soluciones de mayor valor.

La interdisciplina, entendida como la formacion basada en la efectiva interaccion entre diversas
areas del conocimiento, ha sido parte de los tltimos dos Planes de Desarrollo Institucional (PDI).
El PDI 2016-2020 destaca su rol en la diferenciacion de la universidad y el PDI 2021-2025
reafirma el objetivo de construir una institucion progresivamente mas interdisciplinaria. Este
ultimo ha establecido una meta concreta: que para 2025, un 10% de los titulados haya participado
en experiencias académicas interdisciplinarias, marcando la interdisciplinariedad como un

proyecto estratégico universitario.

No obstante, la universidad enfrenta el desafio de definir y operacionalizar claramente qué
constituye una experiencia auténticamente interdisciplinaria. La ausencia de criterios claros y

operativos ha llevado a una implementacion inconsistente de programas interdisciplinarios y, en



algunos casos, a la dificultad de distinguir entre experiencias auténticamente interdisciplinarias y
aquellas que solo lo son nominalmente. Este vacio metodologico impide no solo el logro de las
metas institucionales, sino también compromete la mision de la universidad de formar
profesionales equipados para enfrentar los retos contemporaneos desde una perspectiva integrada

y colaborativa.

En esta universidad chilena privada, el impulso hacia la interdisciplina es liderado por un Instituto
de Innovacion e Interdisciplina, en colaboracion con varias unidades académicas que ofrecen
diversas actividades como programas de titulacion alternativa, laboratorios y cursos
interdisciplinarios. Sin embargo, la falta de criterios uniformes para definir lo interdisciplinario

entre estas areas genera dificultades académicas, financieras e institucionales.

En respuesta a esta problematica, esta investigacion-accion aborda el desafio de evaluar la
interdisciplinariedad en programas académicos universitarios mediante la creacion y validacion
de una rubrica analitica. Esta herramienta, desarrollada a partir de revision literaria, directrices
institucionales y expertos, busca identificar de manera efectiva experiencias interdisciplinarias
auténticas. Su implementacion no solo contribuye al disefio y mejora de programas educativos,
sino que también fortalece la posicion de la universidad en la educacion superior al ofrecer una

formacion que responde a las demandas del mundo laboral y académico contemporaneo.

1.2. Planteamiento del problema

La intervencion propuesta aborda el desafio de contribuir a alcanzar el objetivo del proyecto
estratégico de interdisciplina de una universidad chilena privada que tiene relacion con consolidar
una oferta de programas académicos interdisciplinarios inmersos en el proyecto educativo de
pregrado, logrando asi cumplir con el indicador del porcentaje de alumnos titulados que hayan
tenido experiencia interdisciplinaria entre 2021-2025. Proyecto que es parte del Plan de Desarrollo

Institucional vigente.

Al respecto, el problema especifico que busca ser resuelto en esta intervencion es generar criterios
claros y operativos para evaluar la interdisciplinariedad de los programas académicos de

asignaturas de pregrado de una universidad chilena privada y asi identificar efectivamente cuales



son las asignaturas auténticamente interdisciplinarias en las que han participado los alumnos

titulados de esta universidad.

Para efectos de esta investigacion-accion, dados los plazos de entrega y que solo hay una
investigadora a cargo, se decidid que el objeto de estudio a analizar e intervenir fuera el disefio
curricular del programa académico de asignatura para evaluar la autenticidad interdisciplinaria
del programa como un todo, ya que institucionalmente es el requisito minimo para crear un curso

del plan de estudios de cualquier carrera.

Ademas, se considera el programa académico de asignatura ya que el codigo que distingue a cada
uno de ellos es la unidad de medida que se reporta a la Direccion de Analisis Institucional para
dar cuenta de todas las actividades, asignaturas y/o programas que se realizan anualmente en todo

el pregrado de esta universidad.

La inquietud de abordar este problema surge de las discrepancias entre las distintas areas que dan
cuenta de las actividades, cursos y/o programas (todas tienen su respectivo programa académico
que permite identificar a través de un codigo los alumnos que la cursaron) que califican como

interdisciplinarios.

Este problema de gobernanza impacta directamente en el area que es la encargada de reunir toda
esta informacion a nivel de todo pregrado al término del afio en curso y que luego es procesada
por una unidad de analisis institucional con datos de los alumnos titulados y que es informacion
de caracter oficial y ptblica. Lo anterior trae como consecuencia la limitacion de esta universidad
al reportar de forma fidedigna cuéantos alumnos efectivamente han tenido una experiencia
interdisciplinaria durante su formacion académica, generando poca agilidad y pérdida de eficacia
a la hora de reportar la interdisciplina en pregrado, la que a su vez es generada por distintas areas

y que solo una de ellas, es la encargada de reportar a las métricas institucionales.

La relevancia del problema se destaca al considerar el marco temporal critico en que se encuentra
la universidad, especificamente en el pentltimo afio del Plan de Desarrollo Institucional 2021-
2025. La necesidad de alinear efectivamente los proyectos estratégicos con los objetivos y metas
establecidas es imperativa para asegurar la trayectoria deseada hacia la vision institucional de ser
la “universidad del futuro”. El Proyecto Estratégico de Interdisciplina, en particular, tiene el

potencial de ser un catalizador para la innovacion educativa y la formacion integral de los
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estudiantes, siempre y cuando se aborde el desafio de definir y medir con precision la experiencia

interdisciplinaria.

Esta situacion genera dos problemas, uno de cara a los estudiantes, ya que al no tener claridad
cuando una asignatura es auténticamente interdisciplinaria, es complejo y dificil asegurar que los
alumnos tuvieron una experiencia interdisciplinaria auténtica durante su etapa formativa dentro de
la universidad y, segundo, dentro de la misma estructura administrativa y de gestion no hay
claridad institucional sobre cudndo una asignatura es o no interdisciplinaria, por lo que hay dudas

e inconsistencia en el reporte. Esto genera problemas de gobernanza entre las distintas areas.

Desde una perspectiva académica, la literatura sobre interdisciplinariedad en la educacion superior
subraya la importancia de este enfoque para preparar a los estudiantes para los retos globales
complejos, promoviendo habilidades como el pensamiento critico, la solucion de problemas y la
colaboracion (Mansilla et al., 2009; Klein, 2010). Sin embargo, la academia también destaca los
desafios inherentes a la evaluacion y garantia de la autenticidad interdisciplinaria, sefialando la

necesidad de criterios bien definidos y herramientas operativas (Spelt et al., 2009; Newell, 2007).

1.3.  Pregunta de investigacion

En respuesta directa a este problema, la pregunta de investigacion principal es ;Cuales son los
criterios mas relevantes, especificos, operacionalizables y medibles que permiten la evaluacion
efectiva de la interdisciplinariedad en programas académicos de pregrado en el contexto de una

universidad chilena privada?

1.4.  Justificacion del problema

La presente investigacion tiene una justificacion predominantemente practica, ya que a través de
esta intervencion se pretende generar criterios claros y operativos para evaluar la
interdisciplinariedad de los programas académicos de asignaturas de pregrado de una universidad
chilena privada. Esto, en primer lugar, permitiré a la institucion respetar los lineamientos de su
Plan de Desarrollo Institucional lo que, al mismo tiempo, la llevara a consolidarse como una
universidad reconocidamente innovadora y audaz en la transformacion permanente de la

experiencia universitaria de sus estudiantes y en el impacto que su academia genera en la sociedad.
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Asimismo, al establecer criterios claros y operativos para identificar asignaturas auténticamente
interdisciplinarias, se facilita el cumplimiento del objetivo general del Proyecto Estratégico de
Interdisciplina 2021-2025 y el indicador de alumnos titulados con experiencia interdisciplinaria
cuya meta es del 10%. Esto, a su vez, posibilita la consolidacion de una oferta académica que

integra de manera efectiva distintas disciplinas, enriqueciendo asi la formacion de los estudiantes.

Este enfoque asegura que la universidad pueda medir de manera precisa y fiable el porcentaje de
alumnos titulados con experiencia interdisciplinaria. Aporta una solucion tangible al desafio de
reportar con exactitud estas experiencias educativas, lo que es fundamental para la planificacion
estratégica y la mejora continua del curriculo y especialmente, en generar una diferenciacion
sostenible en el tiempo sobre la base de una universidad que se distingue por la construccion de

una experiencia transformadora.

Al respecto, es relevante ya que la solucion beneficiara principalmente a los estudiantes, quienes
obtendran una educacion mas rica y diversa, preparandose para enfrentar desafios complejos en
un mundo interconectado. También sera relevante para los docentes, que dispondran de una
herramienta clara para la elaboracion de sus programas académicos, y para la administracion

universitaria, que podra reportar eficazmente el cumplimiento de los indicadores estratégicos.

Como puede observarse, el desarrollo de una ribrica analitica con criterios claros y operativos
para evaluar la interdisciplinariedad tiene implicaciones practicas significativas. Facilitara una
gestion mas eficiente y coherente del disefio curricular, permitiendo a la universidad destacarse
como lider en formacion interdisciplinaria. Ademas, optimizara el proceso de acreditacion y
evaluacion interna, contribuyendo al reconocimiento de la institucion por su compromiso con la
innovacion educativa y la calidad, a nivel general también permitira contribuir al logro del Plan
de Desarrollo Institucional que busca que esta universidad siga avanzando en la direccion de
transformarse, tal como dice su vision, en un proyecto que se adelanta y se destaca por ofrecer una

propuesta educativa coherente con los desafios del siglo XXI.

En conclusion, abordar este problema mediante una intervencion innovadora es fundamental no
solo para cumplir con los objetivos estratégicos y metas establecidas a nivel institucional, sino
para reforzar su posicion como una universidad lider en educacion superior, capaz de ofrecer una

oferta formativa coherente y de calidad, compuesta por experiencias interdisciplinarias auténticas
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para todos sus alumnos de pregrado que luego, ya titulados, seran los nuevos profesionales que
seguiran impactando en el desarrollo del pais marcados por el sello y la impronta de la

“universidad del futuro”.

De esta forma y considerando la naturaleza de la problematica y los antecedentes sefialados, se

plantearon los siguientes objetivos de investigacion-accion:

1.5. Objetivos
1.5.1. Objetivo General

Desarrollar una rtbrica analitica que permita evaluar la interdisciplinariedad en programas

académicos de pregrado en una universidad chilena privada.

1.5.2. Objetivos Especificos

- Identificar criterios de interdisciplinariedad presentes en practicas educativas exitosas que
se puedan adaptar al contexto de una universidad chilena privada.

- Disefiar una rubrica analitica incorporando los criterios e indicadores identificados en la
fase de exploracion que permita evaluar la interdisciplinariedad en programas de
pregrado.

- Validar el contenido y disefio de la ribrica analitica desde la perspectiva de expertos y

expertas en interdisciplinariedad y evaluacion educativa.

1.6. Marco tedrico de referencia

La interdisciplinariedad en la educacion superior se ha convertido en un enfoque pedagogico clave
para abordar los complejos problemas del mundo real (Maldonado et al., 2023). En este contexto,
la evaluacion precisa de la interdisciplinariedad en programas académicos es fundamental para
ofrecer una propuesta educativa coherente con los desafios del siglo XXI (Bermejo et al., 2023).
De esta manera, este marco teorico se centra en el analisis y validacion de contenido de una rabrica
analitica, disefiada especificamente para evaluar la interdisciplinariedad en programas de pregrado

en una universidad chilena privada.
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1.6.1. La interdisciplinariedad en la educacién superior

La interdisciplinariedad implica la integracion de conocimientos y métodos de diferentes
disciplinas, creando una comprension mas completa de temas complejos, favoreciendo el
desarrollo de habilidades criticas, creatividad, y capacidad para resolver problemas complejos
(Newell, 1994). En el contexto de la educacion superior, promueve una formacion académica mas
holistica y adaptable a los retos del siglo XXI (Bermejo et al., 2023). Sin embargo, implementar
la interdisciplinariedad en la educacion superior conlleva desafios significativos, incluidas las
barreras institucionales, la resistencia cultural dentro de las disciplinas, y la dificOultad de evaluar

de manera efectiva competencias interdisciplinarias (Klein, 2010).

La interdisciplinariedad, como enfoque educativo, emerge como respuesta a la creciente
complejidad de los problemas globales, los cuales desafian las fronteras del conocimiento

disciplinar tradicional (Rodriguez et al., 2022).

Este enfoque, historicamente, se ha visto impulsado por la necesidad de abordar cuestiones que
no se ajustan a las limitaciones de una sola disciplina, promoviendo un enfoque mas holistico y
flexible en la investigacion y la ensefianza, enfatizando la integracion y sintesis de conocimientos

y métodos de diferentes campos para generar nuevas perspectivas y soluciones (Raento, 2020).

De acuerdo con Ashby & Exter (2018), los beneficios de la interdisciplinariedad en la educacion
superior son multiples y significativos, ya que, por ejemplo, facilita el desarrollo de habilidades
criticas, creatividad, y una mayor capacidad para abordar y resolver problemas complejos.
Ademas, explican estos autores, al fomentar la integracion de conocimientos, se prepara a los
estudiantes para enfrentar los retos interconectados del mundo actual, promoviendo una

comprension mas profunda y comprensiva de los temas estudiados.

A pesar de sus claros beneficios, la implementacion de la interdisciplinariedad en la educacion
superior enfrenta varios desafios. Al respecto, Tarrant & Thiele (2017) incluyen entre estos a la
resistencia institucional, las dificultades en la evaluacion de competencias interdisciplinarias y la

necesidad de superar barreras culturales y estructurales dentro de las universidades.
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Por tanto, la creacion de programas y curriculos verdaderamente interdisciplinarios requiere un
cambio significativo en la forma en que se organizan y se promueven los conocimientos

académicos, lo que implica tantos desafios operativos como conceptuales (Tarrant & Thiele,
2017).

Para abordar efectivamente estos desafios y promover la interdisciplinariedad auténtica, es crucial
desarrollar criterios claros y operativos, validados de manera participativa, que permitan
identificar y caracterizar asignaturas interdisciplinarias y que sean capaces de reflejar la
integracion efectiva de conocimientos y métodos de diferentes disciplinas, de promover la
colaboracion y el didlogo entre campos de conocimiento, y enfocarse en abordar problemas

complejos de manera holistica (Kans & Gustafsson, 2020).

1.6.2. Evaluacion de la interdisciplinariedad en programas académicos

La evaluacion efectiva de la interdisciplinariedad requiere herramientas que puedan capturar la
complejidad y la naturaleza integrativa de este enfoque y, en este sentido, las rubricas analiticas
surgen como una solucion prometedora, ofreciendo criterios claros y operativos para la evaluacion

(Allen, 2004).

Una rabrica analitica es un instrumento de evaluacion que identifica y mide componentes
especificos de una tarea o competencia y que, en el contexto de la interdisciplinariedad, permite
evaluar distintas dimensiones como la integracion de conocimientos, la aplicacion de métodos de
diferentes disciplinas, y la capacidad para abordar problemas desde multiples perspectivas

(Jonsson & Svingby, 2007).

La evaluacion de la interdisciplinariedad en la educacion superior es crucial para comprender
como los programas académicos pueden abordar de manera efectiva problemas complejos mas
alla de las fronteras disciplinarias tradicionales e identificar tanto las fortalezas como las areas de
mejora en la implementacion de enfoques interdisciplinarios, facilitando asi el desarrollo de

competencias relevantes en los estudiantes (Shandas & Brown, 2016).

Por otra parte, una evaluacion empirica de la interdisciplinariedad desde las perspectivas de los

estudiantes de postgrado y los administradores de programas reveld actitudes divergentes y
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opiniones diversas sobre si la interdisciplinariedad proporciona un enfoque practico para abordar
los desafios sociales. Este estudio subraya la importancia de alinear las percepciones y
expectativas de todos los stakeholders para fomentar un entorno interdisciplinario efectivo

(Shandas & Brown, 2016).

Eso si, a pesar de la amplia promocion de la interdisciplinariedad dentro de la educacion superior,
su implementacion atn enfrenta obstaculos significativos, incluidas las barreras institucionales y
la falta de claridad en las estrategias de implementacion. Por ejemplo, un estudio sobre
universidades con historiales ejemplares en investigacion interdisciplinaria identifico estrategias
para superar estos obstaculos, resaltando la necesidad de apoyo institucional y claridad en los

objetivos interdisciplinarios (Tarrant & Thiele, 2017).

En paralelo, la interdisciplinariedad también plantea desafios de adaptabilidad en un sector de
educacion superior cada vez mas competitivo, ya que aunque se reconoce que adoptar practicas
interdisciplinarias es esencial para abordar desafios sociales globales, las barreras disciplinarias
persisten y pueden ser incluso mas importantes para las universidades que deben comercializar
sus asignaturas en un entorno altamente competitivo (Falcus et al., 2018). Por tanto, la evaluacion
de la interdisciplinariedad en programas académicos de educacion superior es fundamental para

identificar practicas efectivas y areas de mejora.

1.6.3. Diseiio y validacion de una rubrica analitica

La creacion de una rubrica eficaz para evaluar la interdisciplinariedad implica el desarrollo de
criterios que sean tanto inclusivos como especificos para que pueda aplicarse de manera
consistente y justa, proporcionando evaluaciones precisas y utiles para la mejora del programa
(Castrillo, 2023). De esta manera, la validacion de contenido de la rubrica es esencial para
garantizar su relevancia y efectividad. Este proceso incluye la revision por expertos en
interdisciplinariedad y educacion, pruebas piloto en contextos educativos reales, y la revision

continua basada en la retroalimentacion de docentes y estudiantes (Moskal, 2003).

El disefio de ribricas analiticas en la educacion superior ha cobrado importancia como herramienta
para evaluar de manera efectiva la interdisciplinariedad en programas académicos, ya que, si esta

bien disefiada, facilita la evaluacion precisa de competencias complejas, ofreciendo una estructura
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clara y transparente de cara a los evaluados y evaluadores, logrando una calificacion y

proporcionando retroalimentacion valiosa a los estudiantes sobre su desempefio (Hack, 2015).

Sin embargo, para asegurar la efectividad de una rubrica, es crucial su validacion a través de un
proceso riguroso que involucra a expertos y partes interesadas en la educacion (Hack, 2015). En
este sentido, Mace & Pearl (2019) destacan el desarrollo y la validacion de una ribrica para la
internacionalizacion comprensiva en educacion superior, alcanzando una alta validez de

contenido.

Se desprende, por tanto, que para que una rubrica sea relevante, confiable y aplicable en contextos
educativos especificos, es fundamental el establecimiento de criterios claros y operativos, que sean
capaces de reflejar de manera precisa las competencias y habilidades interdisciplinarias que se
buscan evaluar, y, para su validacion, de acuerdo con Velasco & Tojar (2018), la participacion de
los estudiantes en el disefio de la rabrica es crucial para su éxito, ya que aumenta la comprension

y la aceptacion de los criterios de evaluacion.
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II. Diagnéstico del problema

2.1.  Planificaciéon del diagnéstico

2.1.1. Objetivo general del diagnodstico

Analizar los criterios de calidad que define esta universidad chilena privada para las actividades e

instancias académicas interdisciplinarias.

2.1.2. Objetivos secundarios del diagnéstico

- Analizar las politicas y directrices institucionales que orientan la implementacion de

actividades e instancias académicas interdisciplinarias en la universidad objeto de estudio.

- Evaluar la percepcion y comprension de las autoridades académicas respecto a los
criterios de calidad establecidos para las practicas interdisciplinarias en el ambito

académico.

- Identificar los desafios y obstaculos percibidos por las autoridades al promover y
coordinar actividades interdisciplinarias, asi como su vision sobre la calidad de estas

instancias en la universidad.

2.2.  Metodologia del diagnéstico

2.2.1. Actores clave de la comunidad educativa
Durante esta fase se incluyeron seis actores clave que desempefian roles esenciales en la
implementacion de practicas interdisciplinarias en esta universidad privada chilena. En este

sentido, los criterios de seleccion de los participantes fueron los siguientes:

Involucramiento en la interdisciplina, traducida en participaciones en el disefio, implementacion

o evaluacion de programas académicos que promueven la interdisciplinariedad en esta
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universidad, lo que incluye la formulacion de politicas, el desarrollo de curriculos y la gestion de

proyectos relacionados con la integracion de disciplinas.

Impacto e influencia politica en cambios significativos dentro de la institucion, lo que puede
incluir la toma de decisiones estratégicas, la implementacion de politicas educativas y la

promocion de practicas innovadoras en la ensefianza y el aprendizaje.

Experiencia relevante en educacion superior asociada a docencia, desarrollo curricular, evaluacion
educativa y liderazgo académico. Esto asegura que los participantes tengan una comprension
integral de como la interdisciplina se integra y afecta la calidad y coherencia de la educacion

universitaria.

Esta seleccion de sujetos representativos se justifica por el enfoque cualitativo de la investigacion,
el cual privilegia la profundidad, riqueza y calidad de la informacion obtenida mas que su cantidad
o estandarizacion (Hernandez Sampieri, R., Fernandez Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2014).

Considerando estos criterios, el volumen total de informantes se dividio en los siguientes grupos:

Grupo 1: Vicerrectores. La Vicerrectora de Pregrado fue clave en crear el Marco para la
Formacion Interdisciplinaria y promover practicas en pregrado. El Vicerrector de Innovacion y
Desarrollo lidera el Proyecto Estratégico Interdisciplinario en el Plan de Desarrollo Institucional
2021-2025. Estos actores, aportaran informacion sobre acciones, desafios y mejora de calidad de

la interdisciplina en asignaturas y carreras.

Grupo 2: Directoras. La Directora de Calidad del Proyecto Educativo Pregrado de la universidad
es quien esta a cargo del desarrollo de este proyecto y de la definicion de la formacion de los
estudiantes. La directora de Planificacion, Desarrollo y Transformacion del area de Innovacion y
Desarrollo lidera el Proyecto Estratégico Interdisciplinario en el Plan de Desarrollo Institucional
2021-2025. Estos directores aportaran informacion sobre como abordan la interdisciplina en el

curriculum de pregrado y las practicas implementadas.
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Grupo 3. Subdirectores. El director del Diplomado en Transformacion Digital, quien también es
profesor titular de la ultima carrera incorporada a la oferta de pregrado de esta universidad,
Ingenieria en Informatica y Nuevas Tecnologias. Finalmente, se ha incluido a la Subdirectora
Académica de un Centro de Innovacion para Docentes, quien participé en la elaboracion del Marco
para la formacion interdisciplinaria, version I y II. Su experiencia y conocimiento en este ambito
seran fundamentales para enriquecer la comprension del problema y las practicas

interdisciplinarias en la universidad.

Es importante mencionar que los consentimientos informados de todos los entrevistados se

encuentran en el Anexo 1.

En cuanto al disefio de las estrategias metodologicas, se us6 un enfoque de investigacion-accion
que permitiera combinar la investigacion teodrica con la implementacion practica del modelo de
calidad para la interdisciplina en el disefio curricular de los programas de pregrado de esta
universidad. Los instrumentos de recoleccion de los datos utilizados fueron analisis documental
del Marco para la Formacion Interdisciplinaria (primera y segunda edicion), el Proyecto educativo

de pregrado y el Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025 (Anexo 3).

El analisis de contenido basado en pasos propuestos por Cohen (2009) incluye definicion de
preguntas de investigacion, poblacion y muestra, contexto, unidades de analisis, codigos,
categorias, codificacion y analisis de datos, resumen y generacion de hipotesis. Estos pasos

permiten un enfoque estructurado en la investigacion.

Se utilizé ademas una entrevista semiestructurada, cuyo proposito fue captar las percepciones de
los actores clave de acuerdo con las siguientes categorias: Concepcion de la interdisciplina,
Barreras y facilitadores de la interdisciplina, Indicadores de calidad, y Recomendaciones y

perspectivas (Anexo 2).
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2.3.  Resultados del diagndstico

Los resultados del presente diagndstico se llevaron a cabo luego del analisis de contenido de las
respuestas en cada categoria (Anexo 2) y de realizar el analisis documental (Anexo 3). Asi, el
siguiente paso fue sintetizar y estructurar los hallazgos obtenidos. Esta etapa se realizd con el

proposito de lograr una vision mas precisa y holistica del panorama estudiado.

2.3.1. Desafios en la implementacion de la interdisciplina

Para todos los entrevistados la interdisciplina es valorada a nivel institucional y es reconocida
como una herramienta para abordar problemas complejos y fomentar la colaboracion entre
distintas disciplinas. Por ejemplo, el Entrevistado 4 indico que la interdisciplina tiene un lugar en
la universidad, aunque siempre hay “aspectos que uno puede mejorar, pero por lo menos a nivel

de la mentalidad todos los alumnos de pregrado pasan por un programa académico intensivo”.

Al respecto, el Entrevistado 1 sefialé que la interdisciplina es fomentada en la medida en que
encuentran la utilidad, porque no siempre ven todo, sino que “cuando surgen estos problemas
complejos que es evidente para mucha gente que una disciplina solita no la puede resolver, ahi lo

fomentan, pero no es que lo andan buscando”.

De esta forma, existe una intencion consciente de implementarla en el disefio de cursos y
programas académicos. Sin embargo, se identificaron varios desafios y obstaculos para su plena

incorporacion y medicion de su calidad a nivel de disefio en los cursos de pregrado.

Sobre las barreras, el Entrevistado 1 sefial6é que “existe una estructura en la universidad, que es en
todas las universidades, no solo somos nosotros, sino que es como se organiza la educacion
superior, muy de compartimientos estancos”. Y agrego, “‘es la carrera, es la facultad, y para hablar
con el otro tiene que ser una cosa como especial, organizada, voy a ver si con ellos puedo hacer
algo, pero no se trabaja en conjunto, no se piensa interdisciplinariamente, se piensa dentro de la

disciplina. Entonces eso es la primera barrera”.

Coincide con lo anterior el Entrevistado 5, quien indico que “el concepto interdisciplinario a veces

cuesta traducirlo en concreto, se cae en un relato mas general” por lo que a nivel global, se debate
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un concepto aun poco maduro en el que la integracion en la educacion es el desafio principal. Y
puntualizé que “no es poco maduro desde el punto de vista de lo que significa, es poco maduro en

como se hace. Entonces no hay aqui maneras evidentes de como abordar este desafio”.

La interdisciplina se concibe como la planificacion deliberada de combinar diferentes disciplinas
en el disefio de cursos, permitiendo resolver problemas complejos que no pueden ser abordados
por una sola area de conocimiento, por lo que, para asegurar su eficacia, es necesario un enfoque
estratégico y una planificacion clara, con objetivos definidos para cada actividad del curso. Asi
pues en términos curriculares, el Entrevistado 3 indico que “la interdisciplinariedad en una
asignatura requiere una planificacion deliberada y pedagogica. Implica combinar disciplinas en
gjercicios, evaluaciones, metodologia de ensefianza y tareas asignadas a los alumnos de manera

intencionada, no al azar”.

Una de las cuestiones clave que surgio durante las entrevistas con los expertos fue la diferencia
entre un curso intencionado de forma interdisciplinaria y otro auténticamente interdisciplinario.
Al respecto, el Entrevistado 3 fue enfatico al sefialar que “el disefio del curriculum determina la
enseflanza, y que la intencionalidad y el disefio aseguran que la implementacion del curso no
dependa unicamente del profesor”. Menciono la diferencia entre el disefio, el desarrollo y la

evaluacion del curriculum como elementos independientes.

Por su parte, el Entrevistado 4 sefiald que si bien las carreras no tienen acciones interdisciplinarias
intencionadas “si uno dijera oye tres cursos tienen interdisciplina es facil porque sacas esos 3

créditos de los cursos y los mides sobre el total de créditos de la carrera”.

En este sentido, en los Gltimos cinco afios esta universidad ha avanzado en la flexibilizacion del
curriculo de pregrado con el objetivo de fomentar el desarrollo de competencias para el trabajo
interdisciplinario. Se han orientado las acciones institucionales en esta area a través de
lineamientos metodoldgicos basicos que permitan integrar ain mas el modelo interdisciplinario al

proyecto educativo de pregrado.

Asi, esta universidad busca activamente la integracion de conocimientos de diversas disciplinas,
enfocandose en un disefio educativo que promueva un aprendizaje enriquecedor. Sin embargo, los
desafios practicos y econémicos de su implementacion han llevado a ajustes que equilibran la

aspiracion educativa con la viabilidad del programa.
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2.3.2. Medicion de la interdisciplina

A pesar de la valoracion de la interdisciplina en la formacion de los estudiantes de esta universidad,
aun no existe un modelo de indicadores especificos para medir su calidad en el disefio de cursos
de pregrado. Sobre ello, consultado sobre si alguno de los indicadores del Plan de Desarrollo
Institucional mide la calidad de la interdisciplina, el Entrevistado 2 sostuvo que, “debido a la
magnitud del PDI con sus 18 proyectos estratégicos, la cantidad de indicadores esta
limitada...cada proyecto estratégico deberia tener indicadores especificos de gestion, los cuales

deben ser revisados internamente por cada area”.

Siguiendo esta linea, el Entrevistado 1 al ser consultado por los criterios o indicadores que tiene
la universidad para medir la calidad de la interdisciplina, afirmé que desconoce la existencia de
estos y que le parece que si se aplicaran a cada actividad interdisciplinaria los criterios del manual
“podriamos calcularla y decir si la calidad es calidad maxima, media o bésica, pero para eso
tendriamos que aplicarle los distintos criterios a las actividades de interdisciplina. Que yo sepa no
lo hacemos”. Justamente, en este sentido, el Entrevistado 4 asegur6 que “la interdisciplina
propiamente tal no la estamos midiendo en pregrado en forma transversal, pero como tenemos la
unica accion que es un programa académico intensivo que se realiza a partir de desafios dirigidos

a estudiantes, es solamente a través de la participacion de los alumnos”.

Sobre ello, el Entrevistado 6 sefialé que actualmente no cuentan con una medida cualitativa que
evaltie la profundidad o calidad de sus practicas interdisciplinarias. “Lo que utilizamos es un
indicador cuantitativo que simplemente cuenta la frecuencia y el nimero de proyectos
interdisciplinarios que realizamos, sin ofrecer una evaluacion sobre su efectividad o impacto”,

explica.

En linea con lo anterior, el Entrevistado 1 declardé que “no seria calidad de la interdisciplina para
mi, que invitamos a gente de distintas carreras y se dividen el problema, porque eso no es
interdisciplina”, por lo que se desprende que no basta con “juntar” sino que lo que se necesita es
trabajar “en conjunto”, aunque mas alla de lo propiamente operativo, subsistiria aun el problema
de la medicion y en torno a eso, el mismo entrevistado concuerda en que seria apropiado mantener
“una rubrica que va llenando y ahi puedes medir la interdisciplina” y que, eventualmente, este

tendria que ser “un muy buen instrumento”.
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Por tanto, se sugiere la creacion de una rubrica que evalue el grado de cumplimiento de
caracteristicas clave de la interdisciplina en las actividades y proyectos académicos. Estos
indicadores y/o criterios que confirmen la ribrica deberian ser sencillos y claros de distinguir por
los profesores y la o las unidades encargadas de aplicar este instrumento. En consecuencia, se
propone que uno de los indicadores sea el disefio de programas interdisciplinarios. Sobre esto, el
Entrevistado 2 sugirid que este no sea dificil de medir y que lo imagina como “escala muy simple,
que requiere poco trabajo, de los docentes sobre todo... quizas hacer una ribrica muy clara, se

cumple esto, se cumple esto, si /no, si /no”.

Por otra parte, se detecté también que algunos factores que favorecen la incorporacion de la
interdisciplina son la participacion de los estudiantes y la disponibilidad de profesores con
experiencia en trabajo interdisciplinario. No obstante, se enfrenta resistencia y barreras por la
cultura disciplinar arraigada en algunos docentes y la falta de incentivos para promover la

colaboracion entre areas.

En cuanto al Proyecto Estratégico de Interdisciplina, este busca consolidar programas académicos
y lineas de investigacion interdisciplinarias, generando un cambio cultural y estructural en la
universidad. Sin embargo, atin hay desafios para lograr que la interdisciplina sea una realidad en

todos los cursos de pregrado, y se reconoce que este enfoque esta en proceso de implementacion.

“Yo creo que tenemos, de alguna manera, medir o verificar, mas que medir es verificar, que el
proceso formativo de una actividad interdisciplinaria, sea efectivamente interdisciplinario.
Podemos poner la etiqueta de que es un curso interdisciplinario, podemos hacer una serie de cosas
pero eso no garantiza que la evidencia formativa vaya a ser interdisciplinaria”, afirmé el

Entrevistado 5.

En conclusion, aunque la interdisciplina es valorada y se buscan implementar practicas
interdisciplinarias, existe la necesidad de contar con un modelo de criterios que permita medir su
calidad a nivel de disefio en los cursos de pregrado, considerando que esta herramienta facilita el
seguimiento y mejora continua de las practicas interdisciplinarias, asi como la identificacion de
areas de mejora para lograr una educacion mas integral y adaptada a los desafios complejos del

siglo XXI. Lo anterior se evidencia en la Tabla 1.
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Tabla 1. Sintesis de resultados entrevistas semiestructuradas

N° Patréon / Tendencia Descripcion
1 Reconocimiento de la Todos los entrevistados coinciden en que la interdisciplina es relevante y
importancia de la necesaria en la universidad para abordar problemas complejos y resolver
interdisciplina desafios del mundo actual.
2 Intencion en el disefio Los entrevistados hacen hincapié en la importancia de la intencionalidad en el
curricular diseflo curricular para incorporar la interdisciplina. Es necesario que haya una
deliberada planificacion y objetivos claros detrds de cada actividad o curso
interdisciplinario. La combinacion de disciplinas debe estar presente en la
metodologia, evaluaciones y tareas de los estudiantes.
3 Obstaculos para la Se mencionan diversos obstaculos para la implementacion de practicas
implementacion interdisciplinarias, como la estructura de compartimentos estancos en la
universidad, la falta de incentivos para la colaboracion interdisciplinaria entre
docentes y la resistencia de algunos profesores a adoptar un enfoque
interdisciplinario debido a su formacion y cultura disciplinar arraigada.
4 Necesidad de expertise y Los entrevistados resaltan que se requiere contar con una expertis para abordar
planificacion adaptable la interdisciplina, especialmente cuando hay contingencias en el contexto,
como la diversidad de estudiantes provenientes de distintas carreras. Es
fundamental tener una planificacién adaptable para ajustarse a los cambios y
asegurar que las actividades interdisciplinarias sean efectivas.
5 Falta de un modelo de Un patréon comun es la falta de un modelo de criterios especificos para medir la
criterios calidad de la interdisciplina a nivel de disefio en los cursos de pregrado. Aunque
se reconoce la necesidad de evaluar y mejorar las practicas interdisciplinarias,
aun no existe una herramienta concreta para medir su impacto y eficacia en el
aprendizaje de los estudiantes.

Fuente: Elaboracion propia

En general, los patrones y tendencias en las respuestas de los entrevistados muestran una

valoracion positiva de la interdisciplina en la universidad, pero también identifican desafios y

obstaculos en su implementacion y medicion de calidad. La falta de un modelo de indicadores

especificos es una preocupacion comun, asi como la necesidad de un enfoque estratégico y una

planificacion cuidadosa para lograr una educacion interdisciplinaria efectiva y de calidad.

25




II1. Disefio, desarrollo y evaluacion de la intervencién +innovacion

3.1.  Descripcion del plan de intervencion

La informacion entregada por el diagnostico da cuenta que la interdisciplina es valorada y
reconocida como una herramienta para abordar problemas complejos y fomentar la colaboracion
entre distintas disciplinas. Asi, existe una intencion consciente de implementarla en el disefio de
cursos y programas académicos. Sin embargo, se identifican varios desafios y obstaculos para su
plena incorporacion y medicion de su calidad a nivel de disefio en los cursos de pregrado de esta

universidad chilena privada.

Asimismo, a pesar de su valoracion, aiin no existe un modelo de criterios o indicadores especificos
para medir su calidad en el disefio de cursos de pregrado. Se sugiere, por tanto, la creacion de una
rubrica que evalue el grado de cumplimiento de caracteristicas clave de la interdisciplina en las
actividades y proyectos académicos. Estos criterios y/o indicadores podrian enfocarse tanto en los
resultados, como en la evaluacion de competencias interdisciplinarias desarrolladas por los
estudiantes, asi como en el proceso, evaluando la adecuada planificacion y ejecucion de estas

actividades.

De esta forma, el plan de intervencion propone como solucion innovadora al problema identificado
el generar criterios claros y operativos que permitan identificar programas académicos de
asignaturas de pregrado auténticamente interdisciplinarios para, a partir de ellos, construir un

instrumento de evaluacion tipo rubrica analitica.

Los criterios se analizaran y valoraran para que la rubrica sea facil de aplicar y permita discriminar,
por lo que sera necesario definir cuales son los criterios mas relevantes que aparecen en la literatura
para saber cuando es que, realmente, algo se puede calificar como “interdisciplinario”. Por lo que,

luego de esa revision bibliografica, se propone unir, agrupar, fusionar o eliminar estos criterios.
Luego, producto de este analisis, se construira la riibrica analitica, que se propone tenga validez

metodologica por medio de la validacion de contenido por un juicio de expertos. Este proceso se

fundamenta en la metodologia empleada por Carrion et al. (2015), adaptada para el desarrollo y
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ajuste de esta rubrica, con el propdsito de refinarla mediante la seleccion de los criterios mas
pertinentes y operativos segun la evaluacion de expertos. La intencion es que, a través de este
analisis cualitativo realizado por los jueces expertos, se logre una simplificacion efectiva de la
rubrica, eliminando o fusionando criterios redundantes o menos criticos, para enfocar y mejorar
la herramienta de evaluacion hacia aquellos aspectos esenciales que realmente contribuyen a la
identificacion de la autenticidad interdisciplinaria en el contexto educativo especificado. Este
ejercicio de validacion de contenido busca optimizar la ribrica original para asegurar su eficacia

y relevancia en la evaluacion de la interdisciplinariedad.

Para abordar de manera efectiva la intervencion en el contexto de esta investigacion-accion, y
respondiendo al problema planteado, se propone el siguiente plan de intervencion estructurado en
tres fases consecutivas: revision bibliografica, disefio de la rubrica analitica y validacion de
contenido por juicio de expertos. Este plan de intervencion-accion esta guiado por un objetivo
general, tres objetivos especificos, indicadores, metas, acciones y un cronograma para dar

respuesta a todo lo anterior.

3.2. Objetivos de la intervencion

3.2.1. Objetivo general de la intervencion

Desarrollar una rubrica analitica para la evaluacion efectiva de la interdisciplinariedad en
programas académicos de pregrado en el contexto de una universidad chilena privada,

considerando la perspectiva de expertos en innovacion curricular y evaluacion educativa.

3.2.2. Objetivos especificos de la intervencion

- Identificar en la literatura los criterios mas relevantes, especificos, operacionalizables y
medibles para la evaluacion efectiva de la interdisciplinariedad en programas
académicos de pregrado.

- Disefiar y construir una rbrica analitica basada en los criterios identificados en el objetivo
1, que sea facil de aplicar y permita discriminar entre diferentes niveles de

interdisciplinariedad.
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- Validar el contenido de la rabrica analitica por un grupo de expertos en innovacion

curricular y evaluacion educativa.

3.2.3. Indicadores y metas

Fase 1: Revision bibliografica: Durante los meses de noviembre y diciembre de 2023 se propuso
realizar una revision exhaustiva de literatura académica y analisis de lineamientos relacionados
con la interdisciplinariedad. Se identificaron criterios fundamentales que caracterizan la
interdisciplinariedad, seleccionando aquellos més relevantes y operativos para el contexto de la
educacion superior. Estos criterios fueron agrupados en dimensiones y/o categorias para facilitar

su evaluacion y aplicacion en el contexto educativo.

- Indicador 1: Identifica y clasifica en dimensiones o categorias, al menos, 20 criterios
caracteristicos de interdisciplinariedad aplicables a una rubrica de evaluacion.

- Meta: Identificar al menos 20 criterios caracteristicos de interdisciplinariedad.

Fase 2: Diseiio de la rubrica analitica: Durante los meses de enero y febrero de 2024 se procedio
al disefio de la rubrica analitica, definiendo una escala de valoraciéon para cada criterio y
redactando los niveles de desempefio cada uno de forma clara y precisa. La rubrica se estructurd
en un formato que sea de facil uso y comprension para los evaluadores, asegurando que capture

eficazmente los elementos esenciales de la interdisciplinariedad en los programas académicos.

- Indicador 2: Define, caracteriza e incorpora al menos 8§ criterios de interdisciplinariedad
en una rubrica analitica.
- Meta: Selecciona, define y caracteriza al menos 8 criterios de interdisciplinariedad para

integrarlos en una rubrica analitica.

Fase 3: Validacién de contenido por juicio de expertos: Durante el mes de marzo de 2024 se
desarrollaron las siguientes acciones: Seleccion de expertos, donde se selecciond a un grupo de
expertos en interdisciplinariedad y evaluacion educativa basandose en su experiencia y

reconocimiento en estos campos; consulta a expertos mediante preguntas abiertas, se enviaron
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preguntas abiertas por correo electronico a estos expertos, buscando recoger sus opiniones sobre

la rabrica y su pertinencia para evaluar la interdisciplinariedad en la educacion superior; analisis

cualitativo de las respuestas, se realizd un analisis cualitativo de las respuestas recibidas,

empleando técnicas de codificacion para relacionar las opiniones de los expertos con los criterios

propuestos en la rubrica, y se identificaron areas de consenso, asi como sugerencias para la mejora

de la rubrica; validacion de contenido y ajustes, basandose en el analisis de las respuestas de los

expertos, se realizaron ajustes a la rubrica para reflejar de manera mas precisa y completa la

interdisciplinariedad en la educacion superior; y se busco alcanzar un consenso entre los jueces

para la version final de la riibrica analitica.

Indicador 3: Selecciona un panel de expertos en interdisciplinariedad y evaluacion
educativa para validar rubrica disefiada.

Meta: Seleccionar un panel de al menos 4 expertos con experiencia en
interdisciplinariedad y evaluaciéon educativa que pueda evaluar la construccion de la

rubrica analitica y retroalimentar.

Indicador 4: Sistematiza observaciones del panel expertos en torno a la evaluacion de
rubrica analitica.
Meta: Organizar y clasificar las sugerencias y observaciones del panel de expertos en

torno a la rubrica analitica de acuerdo con categorias especificas.

Indicador 5: Implementa sugerencias y observaciones del panel de expertos en el disefio
de la rabrica analitica.
Meta: Redisenar la rubrica analitica con al menos el 70% de la retroalimentacion de los

expertos luego del analisis de la validez de contenido.
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Tabla 2. Fases, indicadores y metas

Objetivo Resultado | Responsab
Fase Especifico Indicador Meta Actividades Esperado le
. Revisar literatura
Fase 1: OE‘ 1 Identificar Identificar 20 académica 'y Criterios
L criterios , o . .
Revision Numero de | criterios lineamientos fundamentales .
- .. .. |relevantes para I ‘o . . . Investigado
Bibliografi criterios caracteristicos de | relacionados con |identificados y .
evaluar la L ) MR r Principal
ca(Nov- |. . ... . |preliminares [interdisciplinarie |la agrupados en
. interdisciplinarie . T : .
Dic 2023) dad interdisciplinarie | dimensiones
dad
dad
gﬁ:ﬁo de Diseflodela ) piprica
g OE 2: Definir Numero de | Seleccionar al rubrica con .
la Rubrica o . L estructurada | Investigado
i criterios para la | criterios menos 8§ criterios | escalas de . L
Analitica I s o . P ., para facil uso |r Principal
rubrica analitica | definitivo interdisciplinares | valoracion claras -
(Ene-Feb recisas y comprension
2024) yp
Fase 3: i L
VaSI? dacion Seleccion y Rubrica
OE 3. Validar la | Panel de Seleccionar un | consulta a ajustada segiin .
de o o 1o Investigado
. rubrica analitica | expertos panel de 4 expertos; andlisis | feedback y e
Contenido L r Principal
(Marzo por expertos conformado | expertos cualitativo de consenso de
I ta ertos
2024) espuestas exp
f;slf dz:ci(,m Sistematizaci Andlisis
de OE 3. Validar la | 6n de Organizar y Elaboracion de | completo de Investigado
. rubrica analitica |sugerencias y | clasificar matriz de las respuestas >sHg
Contenido . . . . r Principal
(Marzo por expertos observacione | sugerencias sugerencias. para ajuste de
abrica
2024) s rubrt
515&1;6 fﬁﬁliizn?;éaal Ajustar la Rubrica
OE 3. Validar la | Redisefiar N rubrica segin finalizada y Investigad
nde g o g menos el 70% 1 .
. rubrica analitica | la rubrica analisis y lista para or
Contenid L dela . . -
por expertos analitica . .. | feedback de implementaci | Principal
o (Marzo retroalimentacio expertos on
2024) n p

Fuente: Elaboracion propia
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3.3.  Metodologia de la intervencién

Se realiz6 un estudio de tipo instrumental con el proposito de obtener validez de contenido de una
rubrica analitica con criterios claros y operativos que permitan identificar programas académicos
de asignaturas de pregrado auténticamente interdisciplinarios. El objetivo central de esta
metodologia fue desarrollar un instrumento capaz de evaluar de manera coherente y objetiva la
interdisciplinariedad en los programas académicos, contribuyendo asi a la mejora sustancial de la
evaluacion educativa en este ambito. Para lograr la validacion de contenido, se recurrio al juicio
de expertos, un proceso mediante el cual profesionales con conocimiento y experiencia relevante
en interdisciplinariedad y evaluacion educativa analizaron y proporcionaron retroalimentacion

sobre los criterios propuestos en la ribrica.

Este enfoque no solo se alinea con el objetivo estratégico de la universidad de consolidar una
oferta académica interdisciplinaria que forme parte integral de su proyecto educativo de pregrado,
sino que también busca enriquecer la experiencia educativa de los estudiantes. Al dotar a los
alumnos de competencias interdisciplinarias relevantes, se les prepara mejor para enfrentar los
desafios complejos y multifacéticos del siglo XXI, fomentando asi una formacion integral que

responde a las demandas actuales del entorno profesional y académico.

La metodologia adaptada del estudio de Carmen Carrién, Moénica Soler y Marta Aymerich para el
analisis de la validez de contenido de una rubrica analitica disefiada para evaluar la
interdisciplinariedad en programas académicos de pregrado, se estructura en tres fases

fundamentales:

Fase 1: Revision bibliografica: Durante los meses de noviembre y diciembre de 2023 se propuso
realizar una revision exhaustiva de literatura académica y analisis de lineamientos relacionados
con la interdisciplinariedad. Se identificaron criterios fundamentales que caracterizan la
interdisciplinariedad, seleccionando aquellos més relevantes y operativos para el contexto de la
educacion superior. Estos criterios fueron agrupados en dimensiones y/o categorias para facilitar

su evaluacion y aplicacion en el contexto educativo.
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Fase 2: Diseiio de la rubrica analitica: Durante los meses de enero y febrero de 2024 se procedio
al disefio de la rubrica analitica, definiendo una escala de valoracion para cada criterio y
redactando los indicadores de cada uno de forma clara y precisa. La rubrica se estructurd en un
formato que sea de facil uso y comprension para los evaluadores, asegurando que capture

eficazmente los elementos esenciales de la interdisciplinariedad en los programas académicos.

Fase 3: Validacién de contenido por juicio de expertos: Durante el mes de marzo de 2024 se
desarrollaron las siguientes acciones: Se selecciond un grupo de expertos en interdisciplinariedad
y evaluacion educativa basandose en su experiencia y reconocimiento en estos campos, se
enviaron preguntas abiertas por correo electronico a estos expertos, buscando recoger sus
opiniones sobre la rabrica y su pertinencia para evaluar la interdisciplinariedad en la educacion
superior; analisis cualitativo de las respuestas, se realiz6 un analisis cualitativo de las respuestas
recibidas, y se identificaran areas de consenso, asi como sugerencias para la mejora o expansion
de la rabrica; validacion de contenido y ajustes, basandose en el analisis de las respuestas de los
expertos, se realizaron ajustes a la rubrica para reflejar de manera mas precisa y completa la
interdisciplinariedad en la educacion superior; y se buscO alcanzar un consenso entre los

investigadores para la finalizacion de la riibrica analitica.

Este enfoque metodologico garantiz6 una evaluacion rigurosa y detallada de la validez de
contenido de la rubrica analitica, incorporando la perspectiva de expertos para asegurar que el
instrumento sea un reflejo fiel y efectivo de los criterios de interdisciplinariedad relevantes en la

educacion superior.

3.3.1. Participantes

En este estudio, participaron cuatro personas expertas, seleccionadas por su experiencia y roles
significativos dentro del ambito de la educacion superior, asi como por su posicion como altos
directivos en la universidad objeto de este estudio. Se utilizé6 el método de muestreo no
probabilistico por conveniencia, el cual estd fundamentado en la accesibilidad, flexibilidad y
caracteristicas de los sujetos a la investigacion (Otzen y Manterola, 2017). En esta etapa de la

intervencion, se espera que la muestra entregue informacion pertinente al tipo de estudio.
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3.3.2. Analisis de factibilidad de la intervencion

La intervencion propuesta presenta viabilidad a nivel técnico, operativo y econémico por varias
razones fundamentales, aunque enfrenta ciertos desafios que requieren atencion estratégica para
su superacion. En términos de la viabilidad técnica, es factible de realizar ya que la metodologia
propuesta es solida y se basa en una revision exhaustiva de la literatura, analisis de lineamientos,
disefio de la rubrica y validacion de contenido por expertos. En término de recursos, se cuenta con

los recursos bibliograficos, tecnologicos y humanos necesarios para llevar a cabo la intervencion.

Acerca de los aspectos operativos, el plan de intervencion estd bien definido, con objetivos
especificos, indicadores, metas, acciones y un cronograma. Se establecera una comunicacion
efectiva con los expertos participantes en la validacion de la rubrica y, por ultimo, el plan de

intervencion es flexible y adaptable a las necesidades emergentes que puedan surgir.

El costo de la intervencion es bajo, ya que se basa principalmente en recursos humanos y
bibliograficos disponibles, mientras que los beneficios esperados de la intervencion son
significativos, ya que permitiran mejorar la calidad de los programas académicos de pregrado y la

formacion interdisciplinaria de los estudiantes.

En este contexto, hay elementos que facilitan la intervencion, principalmente que la interdisciplina
es uno de los sellos y pilares formativos de esta universidad. Ademas, esta incluida como proyecto
estratégico dentro del Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025, hay un grupo de expertos en
interdisciplinariedad y evaluacion educativa dispuestos a colaborar en la validacion de la ribrica
y existe una amplia literatura sobre la interdisciplinariedad y la evaluacion de programas
académicos. Los elementos que podrian obstaculizar refieren al tiempo de desarrollo e
implementacion de la ribrica, ya que se requiere la participacion de un equipo de investigadores
con experiencia en diferentes areas. Por ultimo, es fundamental que todos los actores involucrados

en la intervencion se comprometan con el proceso.
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34. Aplicacion de la intervencion +innovacién

Los principales aspectos del proceso de aplicacion tuvieron que ver con la identificacion de los
criterios relevantes -encontrados en la literatura- que caracterizan a la interdisciplina en la
educacion superior; con la recopilacion y analisis de los lineamientos institucionales al respecto;
la construccion de la ribrica analitica integrando de forma clara y coherente los criterios antes

seleccionados; y la validacion de contenido de este instrumento de evaluacion.

Con respecto a las condiciones en que se desarrolld la intervencion + innovacion, estas tienen
relacion con los tiempos y proceso de construccion de la ribrica y la validacion de los expertos,
ya que fue necesario adaptarse a su tiempo y extension de las respuestas sobre las que fueron

consultados de forma independiente.

Respecto de la formulacion y aplicacion de la rabrica, cabe sefialar que esta no requiere de
instructivos ya que se entiende por si misma, aunque se cree que un documento de este tipo puede
contribuir a complementar y seguir mejorando la rubrica, pero esta es solo una hipdtesis que no

fue probada ya que esta fuera de los objetivos declarados en esta investigacion-accion.

En términos de las condiciones de la intervencion, esta se desarrolld en un plazo de 5 meses,
ajustandose a los tiempos y recursos disponibles. No se contd con el apoyo de la direccion de la
universidad para la seleccion de jueces y la difusion del proyecto. Sin embargo, los expertos
seleccionados estaban al tanto del objetivo de este estudio y se declararon a dispuestos a colaborar,
muestra de su generosidad académica y profesional. Todos participaron de forma voluntaria en la

validacion de la rubrica, demostrando asi su compromiso con la mejora de la educacion superior.

Sobre las necesidades emergentes, se requirid adaptar el proceso de validacion de contenido a las
disponibilidades de los expertos, priorizando su participacion y colaboracion y se evidencio la
necesidad de realizar un piloto de la rubrica para evaluar su viabilidad en diferentes programas

académicos.

En términos de limitaciones, la intervencion se realizd en una fraccion de las areas representativas

que hacen y reportan actividades interdisciplinarias, por lo que para estudios futuros es
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recomendable ampliar la muestra y recoger casos particulares en caso de ser necesario. El nimero
de expertos participantes en la validacion de contenido fue limitado, dado que es solo una
investigadora a cargo del estudio y el tiempo para hacer la intervencion fue acotado. Aun asi, se

seleccionaron cuidadosamente con base en su experiencia y conocimiento.

En vista de lo anterior, es posible sefialar como recomendaciones futuras realizar un piloto de la
rubrica en diferentes programas académicos para evaluar su viabilidad y realizar ajustes finales,
difundir la rubrica entre las distintas areas de la universidad que tienen dentro de su KPI la
interdisciplina y realizar investigaciones futuras para evaluar la efectividad de la rubrica en la

evaluacion de la interdisciplinariedad.

En conclusiodn, la intervencion + innovacion logré validar la ribrica analitica como un instrumento
util, confiable y preciso para evaluar la interdisciplinariedad en programas académicos de

pregrado.

La rubrica se encuentra en condiciones para ser aplicada en la evaluacion de programas
académicos de la universidad, con un alto grado de validez de contenido y potencial para mejorar

la calidad de la oferta educativa interdisciplinaria.

3.5. Evaluacion del plan de intervencién +innovacion

Con respecto al nivel de cumplimiento de los objetivos, luego de la innovacién + accidn, se puede

afirmar que estos se pudieron cumplir parcialmente.

En cuanto al primer objetivo especifico, identificar en la literatura los criterios mas relevantes,
especificos, operacionalizables y medibles para la evaluacion efectiva de la interdisciplinariedad
en programas académicos de pregrado, este se logrd a través de una revision exhaustiva de
literatura académica relevante y analisis de lineamientos institucionales en interdisciplinariedad.
Esto permiti6 una comprension profunda de los elementos esenciales que debian ser evaluados en
programas académicos de asignaturas para ser categorizados como auténticamente
interdisciplinarios en el contexto de la educacion superior. Este objetivo se cumplié en un 100%

ya que se revisaron mas de 20 articulos, nacionales e internacionales, al tiempo que se revisaron
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y analizaron la edicion uno y dos del Marco Para la Formacion Interdisciplinaria de esta
universidad chilena en estudio, el Plan de Desarrollo Institucional 2016-2020 y el vigente, que
corresponde a los afios 2021-2025. También se reviso el Proyecto Estratégico de Interdisciplina y

el Proyecto Educativo de Pregrado (Anexo 4).

Producto de la triangulacion de datos anterior, se identificaron 20 criterios: (1) Aporte al perfil de
egreso, (2) Enfoque interdisciplinario, (3) Metodologia de generacion de conocimiento, (4)
Interaccion entre disciplinas, (5) Intencionalidad de la formacion interdisciplinaria, (6) Integracion
de conocimientos para resolver un problema, (7) Multiplicidad de causas en problemas complejos,
(8) Abordaje y resolucion del problemas interdisciplinarios, (9) Colaboracion Interdisciplinaria,
(10) Reflexion Critica sobre la Disciplina, (11) Aplicacion Real y Contextualizada, (12)
Diversidad de Perspectivas y Enfoques, (13) Evaluacién Interdisciplinaria, (14) Flexibilidad
Curricular, (15) Impacto social (16) Proyectos interdisciplinarios, (17) Desarrollo de Propuestas
Interdisciplinarias, (18) Implementacién y Evaluacién, (19) Autonomia y Etica en el Trabajo

Colaborativo, y (20) Comunicacion.

Con respecto al segundo objetivo especifico de la intervencion, diseriar y construir una rubrica
analitica basada en los criterios identificados en el objetivo 1, que sea fécil de aplicar y permita
discriminar entre diferentes niveles de interdisciplinariedad, este se logré a través de la creacion
de un instrumento de evaluacion estructurado y detallado que incorpord los criterios
fundamentales para una evaluacion objetiva y sistematica de la interdisciplinariedad en los
programas académicos. Este objetivo se cumplio en un 100%, ya que se disefid un instrumento de
evaluacion previo a la validacion de contenido por parte de los expertos que consto de 20 criterios
seleccionados para cubrir aspectos esenciales de la interdisciplinariedad en la educacion superior.
Estos criterios abarcaron desde el aporte al perfil de egreso, pasando por metodologias de
generacion de conocimiento, hasta la comunicacion efectiva, proporcionando un marco amplio
para evaluar la integracion y aplicacion de conocimientos y practicas interdisciplinarias en el

disefio curricular y pedagogico de programas de pregrado.

Cada criterio se evalud en una escala de cinco niveles de logro que fueron desde "Excepcional
(100%)" a "Ausente (0%)". Esto tuvo como objetivo permitir una valoracioén detallada de la
implementacion y efectividad de la interdisciplinariedad en los programas, identificando tanto las

areas de excelencia como aquellas que requieren mejoras.
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Con respecto al tercer objetivo especifico de intervencion, validar el contenido de la rubrica
analitica con un grupo de expertos en innovacion curricular y evaluacion educativa, este se
alcanzé en un 70% ya que se realizoé un proceso de consulta y retroalimentacion con expertos,
quienes aportaron su conocimiento especializado para asegurar que la riibrica sea valida, confiable
y aplicable a los programas de estudio en cuestion. Se convocd a cuatro expertos, dados sus
tiempos y los plazos establecidos para la entrega de este seminario, a diferencia de los siete
consultados por Carrion et al. (2015), autores del estudio que definié la metodologia para esta

investigacion-accion.

Analisis de los acuerdos obtenidos para los criterios por expertos

En esta seccion se describe mediante citas y/o nimero de expertos, los acuerdos, desacuerdos,

cudles criterios se solicitaron eliminar, cudles no alcanzaron acuerdo y qué decision se tomo al

respecto (Tabla 3).

Tabla 3. Sintesis de opiniones de expertos en torno a criterios de evaluacion interdisciplinaria

Pregunta Criterio N° Experto | Observaciones

Criterios considerados esenciales | Esenciales: 2,4, 5,6, 8,9, | Experto 1 Sin observaciones

para evaluar la autenticidad | 12y 18.

interdisciplinaria

Criterios considerados redundantes | Redundantes: 1, 3, 7, 10, Experto 1 Sin observaciones

o fusionables para simplificar la | 11, 13, 14, 15, 16, 17, 19

rubrica y 20.

Criterios considerados criticos para | Criticos: 4,5,6y 7 Experto 1 Los ponderaria con un 10%

la evaluacion de la mas que el resto.

interdisciplinariedad

Criterios considerados esenciales | Esenciales: 1, 2,4, Experto 2 Sin observaciones

para evaluar la autenticidad | 5,6,7,8,9,12,13,16,18,19,2

interdisciplinaria 0

Criterios considerados redundantes | Redundantes:14,17 Experto 2 Sin observaciones

o fusionables para simplificar la | Fusionables: 3 con 4, 9

rabrica con 10, 11 con 16, 13y 15

con 18.

Criterios criticos para la evaluacion | Criticos: 1,4, 5, Experto 2 Se pondrian ponderar con un

de la interdisciplinariedad 6,7,8,9,13y 20 puntaje diferente a los otros
criterios, por ejemplo cada
criterio tiene un puntaje de 3
puntos y estos criterios de 9
puntos.

Criterios considerados esenciales Experto 3 Sin observaciones

para evaluar la autenticidad | No menciona ningin

interdisciplinaria criterio
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Criterios considerados redundantes | Redundantes:7, 8,9, 12, Experto 3 Sin observaciones

o fusionables para simplificar la | 16,17y 18

rubrica

Criterios criticos para la evaluacion | Criticos: 6, 7y 8 Experto 3 Sin observaciones

de la interdisciplinariedad

Criterios considerados esenciales | No menciona ningin | Experto 4 Seria bueno que se ajuste a los

para evaluar la autenticidad | criterio niveles de logro que se estan

interdisciplinaria utilizando para medir el
aprendizaje experiencial y
otros pilares del proyecto de
pregrado.

Criterios considerados redundantes | Fusionables: 7, 12y 16, 8 | Experto 4 Seria bueno que se ajuste a los

o fusionables para simplificar la | y 9. niveles de logro que se estan

rubrica utilizando para medir el
aprendizaje experiencial y
otros pilares del proyecto de
pregrado.

Criterios criticos para la evaluaciéon | No menciona ningun | Experto 4 Lo ideal es que sea mas

de la interdisciplinariedad criterio descriptivo en cuanto qué
debe tener para ser bueno o
excepcional pues la
valoracion lo da el nivel de la
rubrica y no la descripcion.

Fuente: Elaboracion propia

El Experto 1, consultado sobre si realizaria ajustes a la rubrica para mejorar su aplicabilidad y
eficacia en el contexto educativo especifico de la universidad chilena privada objetivo de este
estudio, indica que “en primer lugar, dejaria solo las preguntas esenciales y en segundo lugar,
dividiria la ribrica en 3 dimensiones a evaluar, la primera seria el disefio del programa, la segunda

la implementacion del programa y la tercera el resultado obtenido por el programa”.

Sobre este mismo punto, el Experto 4 sefiala que “el criterio 3 me parece dificil de observar en el

disefio de la asignatura, creo que solo sera observable en la implementacion”.

Al respecto, se tomaron ambas sugerencias y se establecieron 3 dimensiones en la rubrica,
Dimension 1: Disefio del programa, Dimension 2: Implementacion del programa, y Dimension 3:
Resultado obtenido por el programa. El criterio 3 “Metodologia de generacion de conocimiento”

fue eliminado.
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El Experto 1, consultado sobre si facilita la estructura actual de la ribrica una evaluacion agil y
efectiva, y si tiene recomendaciones para optimizar su usabilidad, sefiala que “para hacerla mas

agil y efectiva, ajustaria sacando lo redundante y la reestructuraria tal como dije en la pregunta 4”.

El Experto 1, consultado sobre como percibe que la implementacion de esta rubrica podria
impactar en la mejora curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, afirma que
“ayudaria mucho pues permitiria que las carreras analicen la propia actividad y se autoevaltien
respecto al nivel de interdisciplinariedad de sus programas, pues los criterios de evaluacion serian
conocidos a priori y los resultados que se obtengan de su aplicacion orientan sobre las acciones

requeridas para aumentar el nivel de interdisciplinariedad en cada programa”.

Por su parte, el Experto 2, sefiala sobre esto mismo que “la rabrica puede facilitar el disefio de
programas interdisciplinarios, lo que permitiria explicitar muy bien el trabajo que se realizara en
la asignatura para lograr las competencias en esta area”. El Experto 3, en tanto, indica que “podria
ser de utilidad para evaluar el grado de interdisciplinariedad de cualquier tipo de asignatura. El
Experto 4, finalmente, plantea que la interrogante sobre qué se va a hacer con el resultado de la
rubrica a nivel institucional. Pregunta, “no se podra implementar un curso que en su diseflo esta

en nivel suficiente, ;por ejemplo?”.

En tanto, el Experto 2, consultado sobre si ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para
abarcar aspectos no representados actualmente en la rabrica, indica que “faltaria evaluar el equipo
de docentes que realizan el curso, ya que también deberia ser interdisciplinario y las carreras que
participan”. Cabe destacar que de los 4 Experto consultados, solo uno sugirié incluir un nuevo

criterio.
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3.5.1. Analisis de criterios basado en evaluaciones de expertos para la rubrica final

Criterios con mayor acuerdo:

Esenciales: El criterio de "Integracion de conocimientos para resolver un problema" ha sido
consistentemente reconocido como esencial por el 75% de los expertos consultados (3 de 4
expertos), destacando su importancia critica en la evaluacion de la interdisciplinariedad. Mientras
que el criterio de “Enfoque interdisciplinario”, fue considerado como esencial por el 50% de los

expertos consultados (2 de 4 expertos),

Ponderacion adicional: Los criterios como "Metodologia de generacion de conocimiento",
"Interaccion entre disciplinas", e "Intencionalidad de la formacion interdisciplinaria" fueron
sugeridos para una ponderacion mayor por dos expertos (50% de los expertos), subrayando la

necesidad de asignar un valor mas alto a estos aspectos en la evaluacion.

Criterios con mayor desacuerdo:

Redundantes/Fusionables: Hubo variabilidad significativa en la percepcion de criterios
redundantes o fusionables. Mientras que el Experto 1 identificé un alto nimero de criterios como
redundantes, otros expertos percibieron menos redundancia, lo que refleja una discrepancia

notable en la percepcion de qué criterios son redundantes o fusionables.

No Esenciales: La falta de reconocimiento de cualquier criterio como esencial por parte de

algunos expertos indica una discrepancia en la percepcion de la importancia de ciertos criterios.

Decisiones basadas en la evaluacion:

Fusiones propuestas: Se observo la necesidad de una revision critica de las fusiones propuestas
para evitar complicaciones y garantizar la coherencia de la rabrica. Se consider6 la posibilidad de

ajustar aproximadamente el 30% de los criterios en funcion de estas sugerencias.

Adopcion de criterios criticos: Incrementar la ponderacion de criterios criticos identificados por
al menos el 50% de los expertos puede reforzar la relevancia de aspectos cruciales de la

interdisciplinariedad en la evaluacion final.
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Reevaluacion de criterios esenciales: Se recomienda reevaluar o validar la inclusion de criterios
mencionados como esenciales por la mayoria de los expertos, mientras se revisan aquellos que no

fueron reconocidos por ningin experto para posible exclusion o modificacion.
Criterios finales adoptados:

1. Aporte al perfil de egreso

2. Enfoque interdisciplinario

3. Metodologia de generacion de conocimiento

4. Interaccion entre disciplinas

5. Intencionalidad de la formacion interdisciplinaria

6. Integracion de conocimientos para resolver un problema

7. Multiplicidad de causas en problemas complejos

8. Abordaje y resolucion de problemas interdisciplinarios

Estos criterios reflejan un consenso sobre los aspectos mas relevantes y criticos para evaluar la
interdisciplinariedad en programas académicos de pregrado, asegurando que la rabrica final sea

tanto efectiva como pertinente en el contexto educativo actual.

También, a partir de los datos entregados por los entrevistados se consigui6 generar un manual de
usuario de la rubrica, con instrucciones generales y recomendaciones, haciendo hincapié ademas
que un instrumento flexible y adaptable a las necesidades de cada contexto donde se aplique
(Anexo 7). Sin embargo, no alcanzd a ser revisado ni por los expertos consultados o presentado a
nivel institucional ya que la investigadora principal dejo de trabajar en la universidad foco de este

estudio.
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3.5.2. Implicacion de expertos y entrevistas

Se eligieron cuatro expertos diferentes teniendo en cuenta tanto su cargo como académicos en el
campo de la educacion superior como su rol como altos directivos de la universidad objeto de este
estudio. Los expertos escogidos son profesionales de educacion reconocidos en su institucion de
trabajo y con roles de tomadores de decisiones en el pregrado y postgrado que ejercen o bien han
ejercido en centros universitarios distintos al que se ha desarrollado el instrumento. A continuacion

se describen brevemente las caracteristicas de cada uno de ellos.

Experto 1: Directora de calidad de pregrado de una universidad chilena, con experiencia en gestion
de procesos de servicios y con logros comprobados en el disefio e implementacion de herramientas
para la gestion eficaz de los procedimientos de administracion académica. Licenciada en

Economia en una universidad de Argentina.

Experto 2: Directora de la carrera de enfermeria de una universidad chilena. Doctorado (c) en
Educacion y Sociedad, socia fundadora y miembro Honorifico de Alpha Beta Omicron Chapter
of Sigma Theta Tau International Honor Society of Nursing (Sigma) en Estados Unidos. Miembro

de la Red Chilena de Investigacion en Salud y Migracion (RESHIRAM), entre otras asociaciones.

Experto 3: Directora de postgrado de una universidad. Sociologa y Magister en Neurociencia

Social, ha ejercido labores de docencia y gestion educativa.

Experto 4: Directora de un centro para la innovacion docente de una universidad chilena.
Psicologa y Magister Psicologia Educacional, con experiencia comprobada en medicion y

evaluacion de los aprendizajes.

A todos ellos se les enviaron por correo electronico preguntas individuales a las que respondieron
durante marzo de 2024. Las preguntas que se formularon a los expertos fueron las siguientes:
(Cuadles criterios considera esenciales para evaluar la autenticidad interdisciplinaria y cuales ve
redundantes o fusionables para simplificar la rabrica sin perder efectividad?, ;Son claras y directas
las descripciones de los criterios? ;Podria senalar aquellos que encuentre ambiguos o dificiles de
interpretar?, Dentro de los criterios de la rubrica, ;identifica algunos como particularmente criticos

para la evaluacion de la interdisciplinariedad? ;Como sugeriria ponderarlos?, Basandose en su
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experiencia, /qué ajustes realizaria a la ribrica para mejorar su aplicabilidad y eficacia en el
contexto educativo especifico de una universidad chilena privada?, ; Ve la necesidad de incorporar
nuevos criterios para abarcar aspectos no representados actualmente en la rubrica?, ;Facilita la
estructura actual de la ribrica una evaluacion agil y efectiva? ;Tiene recomendaciones para
optimizar su usabilidad?, y ;Como percibe que la implementacion de esta ribrica revisada podria
impactar en la mejora curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, especialmente

en la promocion de la interdisciplinariedad?

3.5.3. Analisis cualitativo de los datos

El proceso de andlisis cualitativo de los datos para la validacion de contenido de una ribrica
analitica, adaptado de la metodologia de Carrion et al. (2015), se desarrolld6 mediante un analisis
de contenido realizado de la siguiente manera: una vez recibidas las respuestas de los expertos,
cada conjunto de respuestas fue transcrito literalmente para garantizar la fidelidad al material
original (Anexo 5). Dado que en este caso el foco estd en los criterios y no en dimensiones
especificas, se presto especial atencion a como cada experto describe o menciona cada uno de los

20 criterios evaluados. Se codificaron por separado los datos y luego se compararon los resultados.

Se llevo a cabo el analisis mediante la clasificacion de manera individual de las respuestas dentro
de una tabla resumen que ilustra la categorizacion, los comentarios y las sugerencias
proporcionadas por cada experto respecto de los criterios identificados como esenciales, aquellos
considerados redundantes o susceptibles de ser fusionados, asi como los criterios vistos como
criticos o ambiguos, a fin de relacionar las respuestas de los expertos con las categorias definidas
y dar visibilidad a las aportaciones de éstos. (Anexo 6). Ello permitié percibir por un lado los
elementos conceptualmente coincidentes y, por otro, sugerencias de mejora no incluidos en la

rabrica.
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3.6. Resultados
3.6.1 Limitaciones y proyecciones de la intervencion

El analisis cualitativo de las opiniones de los expertos (Anexo 6) reveld cuales son los criterios
considerados relevantes para la evaluacion de la interdisciplinariedad en programas académicos
de pregrado y que forman parte de la ribrica analitica, y cuales son los criterios que, a pesar de
que algunos expertos los consideren importantes, no estan incorporados en el instrumento (Anexo

8).

Siguiendo la metodologia de analisis cualitativo adaptada del estudio de Carrion et al. (2015), el
proceso implicé una evaluacion detallada de las respuestas de los expertos para identificar los
criterios de la rabrica analitica considerados esenciales, redundantes o fusionables, asi como
aquellos percibidos como criticos o ambiguos en la evaluacion de la interdisciplinariedad en
programas académicos de pregrado. Este enfoque permiti6 no solo validar los items actuales de la
rubrica sino también proponer ajustes basados en las percepciones expertas para optimizar su

eficacia y relevancia.

De manera general, los criterios de enfoque interdisciplinario, interaccion entre disciplinas,
intencionalidad de la formacion interdisciplinaria, integracion de conocimientos para resolver un
problema, multiplicidad de causas y diversidad de perspectivas, evaluacion interdisciplinaria,
abordaje y resolucion colaborativa de problemas interdisciplinarios, aplicacion real y
contextualizada en proyectos interdisciplinarios, corresponden a los criterios donde coinciden

mayor nimero de comentarios de los expertos.

Al analizar los veinte criterios que contiene la rubrica, se detectd que solo seis de ellos (Reflexion
Critica sobre la Disciplina, Flexibilidad Curricular, Impacto social, Desarrollo de Propuestas
Interdisciplinarias, Autonomia y Etica en el Trabajo Colaborativo, Comunicacién) tuvieron la
sugerencia de “eliminacion” por parte de los expertos y, por lo tanto, no son considerados
relevantes, mientras que otros ocho si son mencionados como criticos y/o esenciales (Aporte al
perfil de egreso, Enfoque interdisciplinario, Interaccion entre disciplinas, Intencionalidad de la
formacion interdisciplinaria, Integracion de conocimientos para resolver un problema,

Multiplicidad de causas en problemas complejos, Diversidad de Perspectivas y Enfoques, y
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Comunicacion). De ellos, cinco fueron los que lograron mayor consenso, por lo que se podria decir
que son los criterios minimos que deberian estar presentes en un programa académico para ser

considerado interdisciplinario.

Los criterios de multiplicidad de causas en problemas complejos, Abordaje y resolucion de
problemas interdisciplinarios, Colaboracion Interdisciplinaria, Diversidad de Perspectivas y
Enfoques, Proyectos interdisciplinarios y Desarrollo de Propuestas Interdisciplinarias, fueron

calificados como “redundantes” y “ambiguos”, con sugerencia de fusionarlos entre ellos.

Por otro lado, de los comentarios de los expertos se pueden extraer nuevas sugerencias. Se
considera importante explicitar que la rabrica se debe aplicar a un producto especifico, esta rubrica
no deja claro a que se le aplica. Por ejemplo, la primera pregunta sobre perfil de egreso, se debe
aplicar a alguna asignatura (o varias), mientras que la pregunta 4 se aplica al disefio del programa
completo. Por lo que se refiere a la estructura de la rubrica, enfocada en su agilidad y efectividad
de aplicacion, el Experto 2, consultado sobre si ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para
abarcar aspectos no representados actualmente en la rubrica, dice que “faltaria evaluar el equipo
de docentes que realizan el curso, ya que también deberia ser interdisciplinario y las carreras que
participan”. Este ultimo aspecto no se evalta en el disefio de los programas académicos de esta

universidad.

El Experto 3 menciona que seria ttil tener a la vista una breve descripcion de cada uno de los
ambitos, para comentar la pertinencia de los criterios que pertenecen a cada uno de ellos y también

para evaluar si estan claramente diferenciados.

Con respecto a los ajustes que los expertos recomiendan realizar a la ribrica para mejorar su
aplicabilidad y eficacia en el contexto educativo foco de este estudio, cabe sefalar que el Experto
1, indicé que dejaria solo las preguntas esenciales -refiriéndose a los criterios- y, en segundo lugar,
dividiria la riibrica en 3 dimensiones a evaluar, la primera seria el disefio del programa, la segunda
la implementacion del programa y la tercera el resultado obtenido por el programa, por lo que se
sugiere eliminar las redundancias y fusionar aquellas que son pertinentes. El Experto 3, en tanto,
sefial6 que realizaria una descripcion de cada ambito que se espera evaluar y asociaria un maximo

de dos criterios a cada uno de ellos, ademas de reducir la cantidad de niveles de logro.
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Por ultimo, consultados sobre si creen que la implementacién de esta ribrica podria impactar en
la mejora curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, el Experto 1 afirmé que
“ayudaria mucho pues permitiria que las carreras analicen la propia actividad y se autoevaluan
respecto al nivel de interdisciplinariedad de sus programas”, pues los criterios de evaluacion serian
conocidos a priori y los resultados que se obtengan de su aplicacion orientan sobre las acciones

requeridas para aumentar el nivel de interdisciplinariedad en cada programa.

En conclusion, la rubrica analitica desarrollada en esta investigacion es valida para evaluar el

grado de interdisciplinariedad de cualquier tipo de asignatura.
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IV. Conclusiones

En el contexto de una universidad chilena privada, para que el programa académico de una
asignatura sea auténticamente interdisciplinario, es crucial que exista una verdadera integracion
de las disciplinas en la solucion de problemas, no simplemente que una disciplina resuelva el
problema y otra la apoye. Debe ser evidente que la solucion requiere indispensablemente la

combinacion de al menos dos disciplinas para ser efectiva.

Al respecto, si bien la interdisciplina es reconocida en el proyecto educativo de pregrado, es
explicita en el curriculo y es valorada por la comunidad universitaria, se mantiene la constante que
las carreras se encasillan mucho en su propia disciplina y entonces les es dificil ver que el mundo
actual no es encasillable, que los problemas a los que se van a ver enfrentados los profesionales

del futuro no son tan concretos de una disciplina, sino que son de varias disciplinas.

Como respuesta a este desafio, es crucial generar criterios claros y operativos que permitan
identificar, partiendo por el disefio de un programa académico, cuando se habla de autenticidad
interdisciplinaria. Estos criterios, operacionalizables y medibles, permiten una evaluacion integral
de la interdisciplinariedad en programas académicos, asegurando que se fomente una educacion
mas holistica y adaptada a los desafios contemporaneos. Lo anterior, contribuye a lograr el
objetivo de consolidar una oferta de programas académicos interdisciplinarios inmersos en el

proyecto educativo de pregrado de esta universidad chilena privada.

Surge asi el desarrollo de una ribrica analitica para identificar asignaturas auténticamente
interdisciplinarias a nivel de disefio curricular emerge como una respuesta pragmatica y
sistematica a la necesidad imperante de criterios claros y operativos en la evaluacion de la
interdisciplinariedad. La investigacion destaca la importancia de estos criterios para la integracion
efectiva de conocimientos de diversas disciplinas, subrayando la creacion de la rabrica como un

avance significativo hacia la solucion del problema identificado.

Al respecto, de los criterios generados luego de la revision de la literatura, operacionalizacion en

dimensiones, criterios y niveles de desempefio, y finalmente tras la validacion de contenido del
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juicio de expertos, se concluyd que los criterios de Interaccion entre disciplinas, Intencionalidad
de la formacion interdisciplinaria, Integracion de conocimientos para resolver un problema, y
Multiplicidad de causas en problemas complejos; son fundamentales para identificar programas

académicos auténticamente interdisciplinarios.

La investigacion subraya la necesidad de trascender el ambito tedrico mediante un proceso
detallado de implementacion y validacion de la rubrica, involucrando una muestra representativa
de asignaturas y recabando retroalimentacion exhaustiva de estudiantes y docentes para refinar la

herramienta.

Una barrera significativa es la conceptualizacion de la interdisciplinariedad, que a menudo se
percibe de manera intuitiva y resulta dificil de concretar, derivando frecuentemente en
descripciones generales. A pesar de los avances realizados a nivel institucional, persiste una
comprension incompleta de este fenomeno debido a su naturaleza evolutiva y aun incipiente. En
particular, el desafio reside en como implementar la interdisciplinariedad en la formacion
académica, mas alla de entender su significado tedrico. Ademas, existe el reto relacionado con los
docentes: como se ensefia la interdisciplina a través de profesores que frecuentemente poseen un

enfoque disciplinario marcado por una cultura y tradicion especifica.

Asi, se resalta la importancia de desarrollar e implementar programas de capacitacion destinados
al cuerpo docente, enfocados en la valoracion y aplicacion de la interdisciplinariedad y en el uso
efectivo de la rubrica, facilitando asi su incorporacion en los procesos de disefio y evaluacion

curricular.

Por otra parte, es crucial realizar estudios longitudinales que examinen el efecto de la
implementacion de la rubrica sobre la calidad y la integracion de la educacion interdisciplinaria,
enfocandose en el desarrollo de competencias transversales y la innovacion en el disefio curricular.
Ademas, se enfatiza en la necesidad de una adaptacion y revision constante de la rabrica para
asegurar su alineacion con las dindmicas evolutivas de las disciplinas académicas y las exigencias
del entorno socioecondmico. Finalmente, explorar la posibilidad de adaptar y aplicar la rabrica en
otras instituciones de educacion superior podria contribuir a la creacion de un marco evaluativo

comun para la interdisciplinariedad, fomentando el didlogo y la colaboracion académica.
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Este enfoque integral no s6lo arroja luz sobre la complejidad de evaluar la interdisciplinariedad
en el disefio curricular sino que también establece una base solida para futuras investigaciones y
practicas educativas, orientadas a la integracion efectiva de conocimientos interdisciplinarios,

esenciales para enfrentar los retos multidimensionales del siglo XXI.
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Anexos

Anexo 1. Consentimientos informados

Carta de consentimiento informado

Yo Daniel Contesse Strauss, RUT 13.307.646-8 declar6 que se me ha explicado que mi
participacion en el seminario de intervencion sobre “Construccién de un modelo de
indicadores para evaluar la calidad de la interdisciplina en una universidad privada de
Santiago de Chile”, consistird en responder una entrevista semi-estructurada que pretende

aportar al conocimiento, comprendiendo que mi participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podra tener acceso parte del equipo docente del Magister en
innovacion curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo, que guia la

investigacion.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacion que entregue estara protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Mufioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitacién en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencién de esta investigadora.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segln las condiciones
establecidas.

S3QE0. 11 de julio de 2013
2\

|

|

e i PArticiGiges
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Carta de consentimiento informado

Yo Daniel Contesse Strauss, RUT 13.307.646-8 declar6 que se me ha explicado que mi
participaciébn en el seminario de intervencion sobre “Construccién de un modelo de
indicadores para evaluar la calidad de la interdisciplina en una universidad privada de
Santiago de Chile”, consistird en responder una entrevista semi-estructurada que pretende

aportar al conocimiento, comprendiendo que mi participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podré tener acceso parte del equipo docente del Magister en
innovacion curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo, que guia la

investigacion.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacién que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Mufioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitaciéon en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencion de esta investigadora.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segin las condiciones
establecidas.

. SIeg0, 11 de julio de 2013
2\ 3
/ |
|

| /
R
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Carta de consentimiento informado

Yo Florencia Jofré Manieu, RUT 8.368.542-5 declaro que se me ha explicado que mi
participaciéon en el seminario de intervencion sobre “Construccién de un modelo de
indicadores para evaluar la calidad de la interdisciplina en una universidad privada de
Santiago de Chile”, consistird en responder una entrevista semi-estructurada que pretende

aportar al conocimiento, comprendiendo que mi participacioén es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podré tener acceso parte del equipo docente del Magister en
innovacién curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo, que guia la

investigacion.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacién que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Muifioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitacion en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencion de esta investigadora.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segln las condiciones
establecidas.

Santiage, 13 de jelic de 2011,
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Carta de consentimiento informado

Yo Maria Fernanda Mac Intosh, RUT 14.659.588-K declaro que se me ha explicado que mi
participacion en el seminario de intervencién sobre “Construccién de un modelo calidad de la
interdisciplina en una universidad privada de Santiago de Chile”, consistird en responder
una entrevista semi-estructurada que pretende aportar al conocimiento, comprendiendo que mi

participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y analisis, a los cuales podra tener acceso parte del equipo docente del Magister en
innovacién curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo, que guia la

investigacion.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacién que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Muiioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitacién en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencion de esta investigadora.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segln las condiciones

establecidas.

Santiago, 06 de julio de 2013.

,"'A- { / /V‘

Firma Participantes
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Carta de consentimiento informado

Yo Lidia Martinez Fontena, RUT 15.529.558-9 declaro que se me ha explicado que mi
participacion en el seminario de intervencién sobre “Construccién de un modelo calidad de
la interdisciplina en una universidad privada de Santiago de Chile”, consistird en
responder una entrevista semi- estructurada que pretende aportar al conocimiento,

comprendiendo que mi participacion es una valiosa contribucién.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podré tener acceso parte del equipo docente del Magister

en innovacién curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacién que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Muiioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

En caso de que el producto de este trabajo se requiera mostrar al publico externo
(publicaciones, congresos y otras presentaciones), se solicitard previamente mi autorizacion.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitacién en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacion tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencién de esta investigadora.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segin las condiciones

establecidas.

e,
[y

Firma ;Ur»pantes

Santiago, 24 de julio de 2013.
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Carta de consentimiento informado

Yo Katherine Coloma Navarro, RUT 15.208.143-K declaro que se me ha explicado que mi
participacion en el seminario de intervencion sobre “Construccién de un modelo para evaluar
la calidad de la interdisciplina en una universidad privada de Santiago de Chile”, consistira
en responder una entrevista semi-estructurada que pretende aportar al conocimiento,

comprendiendo que mi participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podra tener acceso parte del equipo docente del Magister en

innovacion curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informaciébn que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadora responsable del estudio, Flavia Mufioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de

los procedimientos que se llevaran a cabo.

En caso de que el producto de este trabajo se requiera mostrar al pulblico externo
(publicaciones, congresos y otras presentaciones), se solicitard previamente mi autorizacion.

Por lo tanto, como participante, acepto la invitacién en forma libre y voluntaria, y declaro estar
informado de que los resultados de esta investigacién tendran como producto un informe, para

ser presentado como parte del Seminario de Intervencion de esta investigadora..

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segun las condiciones

establecidas.

Santiago, 25 de julio de 2013.

Firma Participantes
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Carta de consentimiento informado

Yo Andrés Leiva Araos, RUT 8.149.733-8 declaro que se me ha explicado que mi participacién
en el seminario de intervencion sobre “Construccién de un modelo calidad para evaluar los
programas de interdisciplina a nivel de disefio en una universidad privada de Santiago de
Chile”, consistird en responder una entrevista semi-estructurada que pretende aportar al

conocimiento, comprendiendo que mi participacion es una valiosa contribucion.

Acepto la solicitud de que la entrevista sea grabada en formato de audio para su posterior
transcripcion y andlisis, a los cuales podra tener acceso parte del equipo docente del Magister

en innovacion curricular y evaluacion educativa de la Universidad del Desarrollo.

Declaro que se me ha informado ampliamente sobre el alcance de este estudio, y que se me ha
asegurado que la informacién que entregue estard protegida por el anonimato y la
confidencialidad. La Investigadoras responsables del estudio, Flavia Mufioz Miranda, se ha
comprometido a responder cualquier pregunta y aclarar cualquier duda que le plantee acerca de
los procedimientos que se llevardn a cabo, riesgos, beneficios o cualquier otro asunto

relacionado con la investigacion.

He leido esta hoja de Consentimiento y acepto participar en este estudio segin las condiciones

establecidas.

Santiago, 03 de agosto de 2023.

—————————
\
p -

.‘ ///

Firma de participantes
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Anexo 2. Entrevista semiestructurada

Los instrumentos de recoleccion de informacion utilizados en esta investigacion son la entrevista

semi-estructurada y el analisis documental.

1. Entrevista semi estructurada:

El disefio de la entrevista semi estructurada se realiz6 tomando como base los objetivos y
preguntas de investigacion planteadas en este estudio. Se elabordé un conjunto de preguntas
especificas y claramente definidas, dirigidas a los tres grupos de participantes clave seleccionados:
vicerrectores, directores de pregrado y director del Diplomado en Transformacion Digital. Estas
preguntas abordan temas relacionados con la percepcion de la interdisciplina en el curriculum de
pregrado, los criterios y elementos fundamentales para definir la interdisciplina, las practicas y

estrategias implementadas hasta el momento, y las areas de mejora y oportunidades de desarrollo.

Para garantizar la validez del instrumento, se llevo a cabo un proceso de validacion mediante
revision y retroalimentacion por parte de expertos en el tema de interdisciplina y educacion
superior. Se busco asegurar que las preguntas fueran claras, pertinentes y adecuadas para obtener
la informacion requerida. Ademas, se realizaron pruebas piloto con un grupo reducido de
participantes para evaluar la comprension y eficacia del instrumento antes de su implementacion

definitiva.
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Matriz de entrevistas

Categorias

Preguntas

Concepcion de la interdisciplina

(Como definirias la interdisciplina en el contexto de la

universidad y las carreras de pregrado de esta universidad?

Desde tu rol, ;consideras que la interdisciplina es valorada
13 q P
y fomentada en la universidad y, en particular, en las

carreras de pregrado?

Barreras y facilitadores de la interdisciplina

Segun tu experiencia, jcudles crees que son los principales
obstaculos para implementar practicas interdisciplinarias en

la universidad y en las carreras de pregrado?

(Qué factores o condiciones consideras que facilitan la
incorporaciéon de la interdisciplina en las carreras de

pregrado?

Indicadores de calidad

Desde tu perspectiva, ;cuales son los criterios o indicadores
mas relevantes para evaluar la calidad de la interdisciplina

en las carreras de pregrado de esta universidad?

(Coémo crees que se podrian cuantificar o medir de manera

efectiva estos indicadores de calidad de la interdisciplina?

Recomendaciones y perspectivas

Considerando tu experiencia y conocimiento en el ambito de
la educacion superior, /qué acciones o estrategias sugeririas
para promover la interdisciplina en la universidad y en las

carreras de pregrado?

(Tienes alguna otra sugerencia o comentario relevante
relacionado con la calidad de los programas

interdisciplinarios en la universidad?
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Construccion del instrumento

Al disefiar el instrumento de entrevistas semiestructuradas, se consideraron varios aspectos para
asegurar su relevancia y efectividad en la investigacion sobre la calidad y grado de interdisciplina

en asignaturas o carreras en esta universidad.

Primero, se incluyeron preguntas que permiten obtener la percepcion de los participantes sobre la
interdisciplina, buscando comprender como la definen en su contexto académico y si consideran
que es valorada y fomentada en su carrera o asignatura. Esto permite identificar la conciencia y

comprension de los estudiantes acerca de la interdisciplina.

Segundo, se abordaron las barreras y facilitadores de la interdisciplina en el entorno universitario.
Se indagd sobre los obstaculos que enfrentan los participantes para implementar practicas
interdisciplinarias, asi como los factores o condiciones que consideran propicios para su

incorporacion.

Tercero, se exploraron los indicadores de calidad y grado de interdisciplina. Se solicitd a los
participantes que identificaran los criterios o indicadores que consideran mas relevantes para
evaluar la calidad de la interdisciplina en una asignatura o carrera, y como podrian ser
cuantificados o medidos. Esto permite obtener informacion sobre las perspectivas y expectativas
de los estudiantes en términos de como se puede medir y evaluar la interdisciplina de manera

efectiva.

Por ultimo, se incluyeron preguntas orientadas a recopilar recomendaciones y perspectivas de los
participantes. Se les solicitd que sugirieran acciones o estrategias para promover la interdisciplina
en su entorno académico, asi como cualquier otra sugerencia o comentario relacionado con la
evaluacion y promocion de la interdisciplina en esta universidad. Esto brinda la oportunidad de

recopilar ideas y propuestas concretas de mejora.
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Anexo 3. Instrumento de analisis documental

El analisis documental se define como el proceso de resumir y revisar datos escritos por medio del
analisis riguroso de estos. Krippendorp (2004) lo define como "una técnica de investigacion para
realizar inferencias replicables y validas a partir de textos (u otro material significativo) hacia los

contextos de su uso". Para efectos de esta investigacion, se analizaron los siguientes documentos:

1. Marco para la formacion interdisciplinaria (version 2018).
2. Marco para la formacion interdisciplinaria (version 2020).
3. El proyecto de pregrado.

4. Plan de Desarrollo Institucional 2021 — 2025

Cohen (2009) sugiere 11 pasos para el analisis de contenido documental, los cuales fueron

aplicados en el analisis de los anteriores documentos:

1. Definir las preguntas de investigacion que se abordarian mediante el analisis de
contenido. Esto implica establecer qué se desea obtener de los textos que se analizaran y basarse

en la teoria que se desea probar.

2. Definir la poblacién de la cual se tomaran muestras de texto. Esto se refiere a determinar
si se utilizaran periddicos, programas de television, transcripciones de entrevistas, libros de texto,

conversaciones, documentos de dominio publico, entre otros.

3. Definir la muestra a incluir. Aqui se deben tomar decisiones sobre el tipo de muestra de
documentos que se utilizara, como una muestra de probabilidad o no probabilidad, muestreo
estratificado, muestreo aleatorio, muestreo por conveniencia, entre otros. Se deben considerar
aspectos como la representatividad, el acceso, el tamaio de la muestra y la generalizacion de los

resultados.
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4. Definir el contexto de generacion del documento. Implica examinar como se genero el
material, quiénes estuvieron involucrados, de donde provienen los documentos, como se registro
y/o edit6 el material, entre otros factores relacionados con la autenticidad y credibilidad de los

documentos.

5. Definir las unidades de analisis. Puede ser desde una palabra, frase, oracion, parrafo, texto
completo, personas o temas. En este paso se determina el nivel de detalle con el que se
examinaran los datos y como se clasifican las unidades de analisis en categorias con significado

similar.

6. Decidir los cédigos a utilizar en el analisis. Los codigos son etiquetas que se asignan a los
datos para categorizarlos y describir su contenido. Pueden ser codigos descriptivos que incluyan

situaciones, perspectivas, procesos, actividades, eventos, entre otros.

7.Construir las categorias para el analisis. Las categorias son agrupaciones principales de
elementos o caracteristicas clave del texto que muestran las relaciones entre las unidades de
analisis. Estas categorias deben ser exhaustivas y pueden incluir temas, direccion, valores, metas,

actores, conflictos, entre otros.

8. Realizar la codificacion y categorizacion de los datos: Después de decidir los codigos y
categorias, se puede realizar el analisis. Esto implica asignar codigos y categorias especificas al

texto.

9. Realizar el analisis de los datos una vez que los datos han sido codificados y
categorizados. Implica examinar la frecuencia de cada codigo o palabra en el texto, asi como el
numero de palabras en cada categoria. Este proceso se puede realizar utilizando diferentes

enfoques, como palabras, codigos, elementos o categorias.

10. Resumir: En este paso, el investigador resume las caracteristicas mas importantes de la
situacion que se esta investigando hasta ahora. El resumen destaca los factores clave, los

problemas clave, los conceptos clave y las areas clave que requieren mas investigacion. Es como
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un resumen general sobre lo que se ha descubierto hasta el momento a partir de los datos y sugiere

direcciones para investigaciones futuras.

11. Realizar inferencias especulativas: el investigador utiliza la evidencia recopilada para
plantear explicaciones tentativas para la situacion, identificando elementos clave y posiblemente
sus causas. Es un proceso de generar hipdtesis o establecer suposiciones de trabajo que

contribuyen a la creacion de teorias.
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Anexo 4. Revision de la literatura

[

Publicacion Autor (s)

Ap alas dologias del Riveras Argel, P, Mendio
u-am;o inter y transdascaphinano: principales  Vergara, J., & Crespo Durin, F.
desafios de la produccion de conocimiento en

tormo a problemiticas complejas
Las dlfau\ua entre el ln:h:)u Riveros Argel, P, Menidio
Itk y Vergara, J., & Crespo Durin, F.
transdscaplinano
Procesos de lmmnunahm'uh Unsdad de Redes
U de |2 Interds Transdisciplinanias

Transdisciplina: Apm\duzjts y &slﬁm

Imcrd:sc:pllmmhl Desafio para ks Carvajal Escobar, Y.
on superior y la 23

The Oxford Handbook of Interdiscipl, Frod R, Klemn, J, &
Mm:hm C
Critersos para definir el caricter Vilka Soto, Juan Carlos, Rosa
dsscapl de disefios la- res Maria Mendoza Rosas.

umiversitanos. Interdisciplma 8, n° 20

Dy ko del lum en A Latina. Diaz Barmiga A y Garcia, J. M
Experiencia de diez paises.

La disciph dad desde la Raosero Armajos, C., Pinos

de Histologia General y Dentana en la carrers Robalino, P, & Segovia Palma,
de Odontologia P.

Interdisciplinanity: history, theory, and Klem, Julse Thompson

practce

Interdiscipl: and the prospect of Klem, Julse Thompson

complexty: The tests 0l'lhr¢ovy.
Interdisciplinary Studies Project, Wayne

State Universaty.

Aprend Lab, doala Villa-Soto, J. C., Romero, T. y
P de 3 con lades Blazquez, N.

para emprender proy discipl

P lina: criterios d En Luengo-Gonzilez, E.

IM:rd:sclpllm y transdisciplina: aportes
desde |2 investigacion y ks intervencion social
umversitana

Interdiscipl: dad en ks f én de Barnga Fray, J. |, Barnga Fray,
wnqmmnas organwzacionales en el docente  LF; Bamga Fray, SF.
universitanio del idioma inglés.

Pais

Chile

Chile

Chile

Colombia

Estados Unidos.

Ecuador

Estados Unidos.

Estados Unidos.

México

Ecuador

Aiio

2020

2020

2010

2012

2020

2014

2017

1990

1992

2012

Resumen

El documento revisado ofrece una visson integral sobre las
me\udologns del trabajo nler\lmplmano (ID)y

| (TD)en el indk
en Jos desafios y para la prod de
en tomo a problemiticas ¢ as.

El "Documento de Trabajo N°17 elabocado por Riveros Argel,
Merifio Vergara y Crespo Duriin, se enfoca en describir y
M qu o Iidiecinl

i 1 d i dentro del
aa:adémm ¥ piv.ucu Este nbulmauo analiza como estas

para
El doc "De la Interdsscipl Tramediccinl
Apﬂ\dlu;sydﬂaﬁou de la Unidad de Redes
d dela U dad de Chile una
vision u:l:gnl sobee los criterios para evaluar la
" fad en 1 de "

Eld "I 1 dad: Desafio para ks Ed
Superior y la Imrsbpuén de Ysul (.auva;al Escobar r:salla i
sesided de adoptar enfngy 7 par
b, en la ed supenoe y la
mvestganon Se 1da|hfm criterios clave para evaluar la
deny de pregrado, como la
"The (hloni Handbook ol Irlrnlutlplmanl, editado por
Robert Frodeman, Julie Thompson Klein y Carl Matcham, es
una obra comprensava que abonia los miltiples aspectos y
desafios de ks d: d en la scad y la prictica
pmlamml El libro explon ©como la colaboracién entre dstinty
mejorar la
El pmpunln de este trabajo es conocer los entenios clave que lef
un caricter dascapl a las carreras
universitarsss disefiadas con este en{oque En primer lugar, se
revisaron los p de de de dos|
programas 1l= Mwn superior creados en Méxsco durante el
proceso de innovacion curncular promovido en la décads de loy

hldmmmmu&hmlhhwude-ﬁmm

mﬁyque i enla Gn supenor para dxnht
plesos y mejorar la f on de los
Lus cnlenos ch\re para evaluar la lnlenisnplmanedad en
P pregs y én de
tos dicein] ol & e
El proceso de presenta insufs enlas
& y dold que afectan el desarrollo
del enfogque dascipl de los dos desde la

asignatura Histologia (mcra.l y Dentaria poe lo que se necesita

lograr la mtersccion y condscionamsento mutuo de lo técnico

con lo didictsco y lo metodoldgico desde un enfoque sstémico,

Este libro de Julie Thompson Klein es considerado un texto

fundamental en el campo de los estudios interdisciplinanios. La
dels

obra un anilias exh
fiscipl tad h o sus origy e
4 llos tebeicos y apl " en dift
campos académicos v professonales.
Este trabajo sborda la discipl dad desde ks

de ks complejadad y examina como las tearias meerdssciplinanay
se ponen a prueba frente a problemas compleyos. Klein analiza
los desafios tedacos y practscos de integrar diversas disciplinas.
¥ como estas inferacexones pueden enriquecer tanto la eoria
como la prictica académaca.

Este articulo se centra en el wso del aprendizaje colsborativo
para la l‘ummﬁn de mvemgadutes capaces de llevar a cabo
proy Los autores discuten las

para
mderdisciplmanas y como estas pueden aplicarse en la educacid)
superior para mejoear la investigacatn y la innovacion.
Este documento proporcions una sene de criterios onentadores
para la imph dela disciplma y la dascapl
enls y la mtervencidn social
Luengo-Gonzilez ofm:: un marco l:énoo ¥ m:loduhigu.o que
facilita la colsb entre d
dela Gn para y sbordar probb soc:ala
Este articulo exploea cdmo ks interdiscaphinanedad pueck
mejorar la fi on de
doaauet universitanos de u:gles Los autores .‘ugmwmxl que |
de de d dreas puede
ennquecer la prictica docente v contribuxr al desarrollo
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Actusciones interdsseiplinares del
profesorado universtano: desarrollo y
evaluscian de las competencias genénicas de
grado en la formacidn de estudsantes de
educacson primars

Evaluacsin de la interdisciplinaniedad
curricular y estrategias interdisciplinares
relacionadas con la admnistracion ambiental.

Evaluacion de percepcionss sobre
interdsscmplinanedad: validacion de
par de

superior.

Collsboratson, mterdisciplmanty, and the
apistemology of contemporary scaence

on del desarrollo de
interdssciplinar en formadares de docentes.
mediante el diseio de proyectos estadisticos.
Interdisciplina 11

Integracién interdisciplinaria en el
aprendizage servacio: un modelo para la
gestion de proyectos en la educacian supersor

Habilidades de Penssmiento Cientifico: Una
propuesta de abordaje mterdisciplinar de base
socioeritsca para la formacaon mscial docente

Karrera, |, Zulsika, T., & Aldaz,
J

Gallo, D, Aguslar, J.

Hemandez-Armenta, Itzel, &
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Anexo 5. Transcripcion de datos con respuestas de cada experto

Experto 1

1. ¢ Cuales criterios considera esenciales para evaluar la autenticidad interdisciplinaria y cudles ve
redundantes o fusionables para simplificar la rabrica sin perder efectividad?

Para evaluar la autenticidad interdisciplinaria del programa como un todo, seria:

Esenciales: 2,4, 5,6, 8,9, 12y 18.

Redundantes (o poco claros), los demas

2. (Son claras y directas las descripciones de los criterios? ;Podria sefalar aquellos que encuentre
ambiguos o dificiles de interpretar?

En general son claras, pero algunas parecen dificiles de obtener.

Ambiguos: 2, 17, 19

3. Dentro de los criterios de la rubrica, ¢identifica algunos como particularmente criticos para la
evaluacion de la interdisciplinariedad? ;Como sugeriria ponderarlos?

Los mas criticos son: 4, 5, 6 y 7. Los ponderaria con un 10% mas que el resto.

4. Basandose en su experiencia, /qué ajustes realizaria a la rubrica para mejorar su aplicabilidad
y eficacia en el contexto educativo especifico de una universidad chilena privada?

En primer lugar, dejaria solo las preguntas esenciales y en segundo lugar, dividiria la riibrica en 3
dimensiones a evaluar, la primera seria el disefio del programa, la segunda la implementacion del

programa y la tercera el resultado obtenido por el programa.

5. (Ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para abarcar aspectos no representados
actualmente en la rubrica?

No.

6. (Facilita la estructura actual de la rubrica una evaluacion agil y efectiva? ;Tiene
recomendaciones para optimizar su usabilidad?
Para hacerla mas agil y efectiva, ajustaria sacando lo redundante y la reestructuraria tal como dije

en la pregunta 4.

68



7. (Como percibe que la implementacion de esta ribrica revisada podria impactar en la mejora
curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, especialmente en la promocion de la
interdisciplinariedad?

Ayudaria mucho pues permitiria que las carreras analicen la propia actividad y se autoevaluen
respecto al nivel de interdisciplinariedad de sus programas, pues los criterios de evaluacion serian
conocidos a priori y los resultados que se obtengan de su aplicacion orientan sobre las acciones

requeridas para aumentar el nivel de interdisciplinariedad en cada programa.

Experto 2

1.¢Cuales criterios considera esenciales para evaluar la autenticidad interdisciplinaria y cudles ve

redundantes o fusionables para simplificar la ribrica sin perder efectividad?

Criterios esenciales: 1, 2.4, 5,6,7,8,9,12,13,16,18,19,20

Criterios redundantes:14,17

Criterios fusionables: 3 con 4, 9 con 10, 11 con 16, 13y 15 con 18

2. (Son claras y directas las descripciones de los criterios? ;Podria sefalar aquellos que encuentre

ambiguos o dificiles de interpretar?

Los criterios en general son faciles de entender, solamente buscaria otro termino en los criterios
que habla de excepcional y sobresaliente, o deberia definirlo, para que quede mas claro lo que esta

evaluando.

3. Dentro de los criterios de la rubrica, ¢identifica algunos como particularmente criticos para la

evaluacion de la interdisciplinariedad? ;Como sugeriria ponderarlos?
Criterios criticos: 1, 4, 5, 6,7,8,9,13 y 20

Se pondrian ponderar con un puntaje diferente a los otros criterios, por ejemplo cada criterio tiene

un puntaje de 3 puntos y estos criterios de 9 puntos.
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4. Basandose en su experiencia, ;qué ajustes realizaria a la ribrica para mejorar su aplicabilidad
y eficacia en el contexto educativo especifico de una universidad chilena privada?
No haria ningtn ajuste en relacion a texto y contenidos, solo sacar los criterios redundante y

fusionar algunos.

5. (Ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para abarcar aspectos no representados

actualmente en la rabrica?

Faltaria evaluar el equipo de docentes que realizan el curso, ya que también deberia ser

interdisciplinario y las carreras que participan

6. (Facilita la estructura actual de la rubrica una evaluacion agil y efectiva? ;Tiene

recomendaciones para optimizar su usabilidad?

La estructura de la rubrica es facil de aplicar, no tengo recomendaciones

7. (Como percibe que la implementacion de esta ribrica revisada podria impactar en la mejora
curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, especialmente en la promocion de la

interdisciplinariedad?

La rubrica puede facilitar el disefio de programas interdisciplinarios, lo que permitiria explicitar

muy bien el trabajo que se realizara en la asignatura para lograr las competencias en esta area

Experto 3

1. ¢ Cuales criterios considera esenciales para evaluar la autenticidad interdisciplinaria y cudles ve
redundantes o fusionables para simplificar la rabrica sin perder efectividad?

Para poder realizar una evaluacion sobre la pertinencia de los criterios, seria bueno conocer cuél
es la competencia de interdisciplinariedad que se espera formar. Sin embargo, con la informacion

disponible, puedo mencionar lo siguiente:
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Redundantes:
Criterios 7, 8,9y 12
Criterios 16, 17y 18

No atingentes:

10: Reflexion critica sobre la disciplina

14: Flexibilidad curricular

15: Impacto social.

19: Autonomia y ética del trabajo colaborativo

20: Comunicacion

2. (Son claras y directas las descripciones de los criterios? ;Podria sefalar aquellos que encuentre
ambiguos o dificiles de interpretar?

5: Intencionalidad de la formacion interdisciplinaria.

7: Multiplicidad de causas en problemas complejos.

12: Diversidad de disciplinas y enfoques

3. Dentro de los criterios de la rubrica, ¢identifica algunos como particularmente criticos para la
evaluacion de la interdisciplinariedad? ;Como sugeriria ponderarlos?

Los criterios 6, 7 y 8, que se refieren a la resolucion de problemas complejos.

4. Basandose en su experiencia, /qué ajustes realizaria a la rubrica para mejorar su aplicabilidad
s 6

y eficacia en el contexto educativo especifico de una universidad chilena privada?

Realizaria una descripcion de cada ambito que se espera evaluar y asociaria un maximo de dos

criterios a cada uno de ellos.

Reduciria la cantidad de niveles de logro.

5. (Ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para abarcar aspectos no representados

actualmente en la rabrica?

No, no agregaria nuevos criterios. Al contrario, requiere ser simplificada.
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6. (Facilita la estructura actual de la rubrica una evaluacion agil y efectiva? ;Tiene
recomendaciones para optimizar su usabilidad?

Afadiria una columna que sefiale el descriptor del criterio y reduciria los niveles de logro posibles.

7. (Como percibe que la implementacion de esta ribrica revisada podria impactar en la mejora
curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, especialmente en la promocion de la

interdisciplinariedad?

Podria ser de utilidad para evaluar el grado de interdisciplinariedad de cualquier tipo de asignatura.

Experto 4

1. ¢ Cuales criterios considera esenciales para evaluar la autenticidad interdisciplinaria y cudles ve

redundantes o fusionables para simplificar la rabrica sin perder efectividad?

La rabrica es demasiado extensa en cuanto a cantidad de criterios y también en niveles de logro.
Seria bueno que se ajuste a los niveles de logro que se estan utilizando para medir el aprendizaje

experiencial y otros pilares del proyecto educativa de pregrado.

2. (Son claras y directas las descripciones de los criterios? ;Podria sefalar aquellos que encuentre

ambiguos o dificiles de interpretar?

El criterio 2 no se define con claridad, se menciona “bien definido” y “buenos resultados” pero no

se sabe qué se entiende por cada uno de estos.

3. Dentro de los criterios de la rubrica, ¢identifica algunos como particularmente criticos para la

evaluacion de la interdisciplinariedad? ;Coémo sugeriria ponderarlos?
En general vi ese tipo de definiciones en varios criterios y sus niveles, lo idea es que sea mas

descriptivo en cuanto qué debe tener para ser bueno o excepcional pues la valoracion lo da el nivel

de la riibrica y no la descripcion. Evitar palabras como bueno, efectivo, excepcional, etc. Tal como
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estd es muy dificil o muy subjetivo determinar en qué nivel de logro esta un programa pues no se

mencionan elementos especificos que deben estar presentes.

4. Basandose en su experiencia, /qué ajustes realizaria a la rubrica para mejorar su aplicabilidad

y eficacia en el contexto educativo especifico de una universidad chilena privada?

El criterio 3 me parece dificil de observar en el disefio de la asignatura, creo que solo sera

observable en la implementacion.

5. (Ve la necesidad de incorporar nuevos criterios para abarcar aspectos no representados

actualmente en la rabrica?

Los criterios 7, 12 y 16 estan muy relacionados, creo que se podrian fusionar.

6. (Facilita la estructura actual de la rubrica una evaluacion agil y efectiva? ;Tiene

recomendaciones para optimizar su usabilidad?
Los criterios 8 y 9 también podrian fusionarse.
7. (Como percibe que la implementacion de esta ribrica revisada podria impactar en la mejora
curricular y el enriquecimiento de la experiencia educativa, especialmente en la promocion de la

interdisciplinariedad?

Me queda la duda de qué se va a hacer con el resultado de la ribrica a nivel institucional. ;No se

podra implementar un curso que en su disefio esta en nivel suficiente, por ejemplo?
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Anexo 6. Codificacion de los datos por separado

Experto 1:

Criterio

1. Aporte al perfil de egreso

2. Enfoque interdisciplinario

3. Metodologia de generacion de conocimiento

4. Interaccion entre disciplinas

5. Intencionalidad de la formacion interdisciplinaria

Clasificacion

Comentarios y Sugerencias

Redundante / No Claro Menciona confusion sobre aplicacion

Esencial

Redundante

Critico

Critico

6. Integracion de conocimientos para resolver unCritico

problema

7. Multiplicidad de causas en problemas complejos

Critico

8. Abordaje y resolucion de problemas interdisciplinarios Esencial

9. Colaboracion Interdisciplinaria

10. Reflexion Critica sobre la Disciplina
11. Aplicacion Real y Contextualizada

12. Diversidad de Perspectivas y Enfoques
13. Evaluacion Interdisciplinaria

14. Flexibilidad Curricular

15. Impacto social

16. Proyectos interdisciplinarios

17. Desarrollo de Propuestas Interdisciplinarias

18. Implementacion y Evaluacion

19. Autonomia y Etica en el Trabajo Colaborativo

20. Comunicacién

especifica.

Calificado como ambiguo pero

esencial.
Nm

Considerado critico; sugerencia de

mayor ponderacion.

Critico para el disefio programatico.
Fundamental en evaluacion, sugiere
mayor ponderacion.

Critico para la evaluaciéon de la

interdisciplinariedad.

Nm

Esencial Nm

Redundante / No Claro Nm

Redundante Nm

Esencial Calificado como esencial.

Redundante Nm

Redundante Nm

Redundante Nm

Redundante Nm

Ambiguo Indica dificultad en obtener y
claridad.

Esencial Sugerencia  de  incluirlo en
dimensiones de evaluacion.

Ambiguo Indica ambigiiedad en su aplicacion.

Redundante Nm
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Experto 2

Criterio

1. Aporte al perfil de egreso

Clasificacion Comentarios y Sugerencias

Critico Considerado esencial para evaluar la

autenticidad interdisciplinaria.

2. Enfoque interdisciplinario Esencial Nm

3. Metodologia de generacion de conocimiento Fusionable con 4 Nm

4. Interaccion entre disciplinas Critico Sugerencia de mayor ponderacion.

5. Intencionalidad de la  formacion Critico Sugerencia de mayor ponderacion.

interdisciplinaria

6. Integracion de conocimientos para resolver un Esencial Nm

problema

7. Multiplicidad de causas en problemasEsencial Nm

complejos

8. Abordaje y resolucion de problemas Critico Sugerencia de mayor ponderacion.

interdisciplinarios

9. Colaboracion Interdisciplinaria Fusionable con 10 Nm

10. Reflexion Critica sobre la Disciplina Fusionable con 9 Nm

11. Aplicacion Real y Contextualizada Fusionable con 16 Nm

12. Diversidad de Perspectivas y Enfoques Esencial Nm

13. Evaluacion Interdisciplinaria Critico y fusionable con 15 y Sugerencia de mayor ponderacion.
18

14. Flexibilidad Curricular Redundante Sugerido para eliminacion.

15. Impacto social Fusionable con 13 y 18 Nm

16. Proyectos interdisciplinarios Fusionable con 11 Nm

17. Desarrollo de Propuestas Interdisciplinarias Redundante Sugerido para eliminacion.

18. Implementacion y Evaluacion Fusionable con 13 y 15 Nm

19. Autonomia y FEtica en el TrabajoEsencial Falta evaluar el equipo de docentes.

Colaborativo

20. Comunicacion Critico Considerado  esencial para la

evaluacion de la interdisciplinariedad.
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Experto 3

Criterio
1. Aporte al perfil de egreso
2. Enfoque interdisciplinario

3. Metodologia de generacién de
conocimiento

4. Interaccion entre disciplinas

5. Intencionalidad de la formacion
interdisciplinaria

6. Integracion de conocimientos para
resolver un problema

7. Multiplicidad de causas en

problemas complejos

8. Abordaje y resolucion de problemas
interdisciplinarios
9. Colaboracion Interdisciplinaria

10. Reflexion Critica sobre la
Disciplina

11. Aplicacion Real y Contextualizada
12. Diversidad de Perspectivas y
Enfoques

13. Evaluacion Interdisciplinaria

14. Flexibilidad Curricular

15. Impacto social

16. Proyectos interdisciplinarios

17.  Desarrollo de  Propuestas
Interdisciplinarias

18. Implementacion y Evaluacion

19. Autonomia y Etica en el Trabajo
Colaborativo

20. Comunicaciéon

Clasificacion
No mencionado
No mencionado

No mencionado

No mencionado

Ambiguo

Critico

Redundante y Ambiguo

Redundante y Critico

Redundante

No atingente

No mencionado

Redundante y Ambiguo

No mencionado
No atingente
No atingente

Redundante

Redundante

Redundante

No atingente

No atingente

Comentarios y Sugerencias

Nm

Necesidad de clarificacion.

Parte de los criterios criticos para la
resolucion de problemas complejos.
Sugerencia de fusion con criterios 8
y 9; también sefialado como dificil de
interpretar.

Redundante con 7 y 9; también
critico para la evaluacion de la
interdisciplinariedad.

Sugerencia de fusion con 7 y 8.

Sugerido para eliminacion.

Nm

Sugerencia de fusiébn con otros;
también sefialado como dificil de
interpretar.

Nm

Sugerido para eliminacion.

Sugerido para eliminacion.

Sugerencia de fusion con criterios 17
y 18.

Sugerencia de fusion con 16 y 18.

Sugerencia de fusion con 16y 17.

Sugerido para eliminacion.

Sugerido para eliminacion.
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Experto 4
Criterio Clasificacion

No mencionado
Ambiguo

1. Aporte al perfil de egreso
2. Enfoque interdisciplinario

3. Metodologia de
conocimiento

4. Interaccion entre disciplinas No mencionado
5. Intencionalidad de la formacién No mencionado
interdisciplinaria

6. Integracion de conocimientos para No mencionado
resolver un problema

7. Multiplicidad de causas en problemas Redundante
complejos

8. Abordaje y resolucion de problemas Redundante
interdisciplinarios

9. Colaboracion Interdisciplinaria Redundante

10. Reflexion Critica sobre la Disciplina No mencionado

11. Aplicacion Real y Contextualizada  No mencionado

12. Diversidad de
Enfoques

Perspectivas  y Redundante

13. Evaluacion Interdisciplinaria No mencionado

14. Flexibilidad Curricular No mencionado

15. Impacto social No mencionado

16. Proyectos interdisciplinarios Redundante

17. Desarrollo de
Interdisciplinarias

Propuestas No mencionado

18. Implementacion y Evaluacion No mencionado

19. Autonomia y Etica en el TrabajoNo mencionado
Colaborativo

20. Comunicacién No mencionado

generacion  de Dificil de observar

Comentarios y Sugerencias

Nm

Se sugiere clarificar lo que se entiende por "bien

definido" y "buenos resultados".

Indicado como dificil de observar en el
sugerencia de enfocarse en la implementacion.

Nm
Nm
Nm

Sugerencia de fusion con criterios 12y 16.

Sugerencia de fusion con criterio 9.

disefio,
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Anexo 7. Criterios clave indicados por expertos

N°de |Nombre del Criterio |Clasificacién N° Menciones |Comentarios y Sugerencias | Comentarios Textuales
Criterio de los Expertos

1| Aporte al perfil de Redundante/No |2 menciones Confusion sobre una aplicacion | "Considerado esencial para
egreso Claro/Critico especifica, considerada evaluar la autenticidad

esencial. interdisciplinaria."

2| Enfoque Esencial/Ambigu |3 menciones Calificado como ambiguo pero |"Clarificar 'bien definido' y
interdisciplinario o esencial, necesita clarificacion. |'buenos resultados'."

3 [Metodologia de Redundante/Fusi |2 menciones Dificil de observar, sugerencia |"Indicado como dificil de
generacion de onable de enfocarse en observar en el disefio."
conocimiento implementacion.

4| Interaccion entre Critico 2 menciones Considerado critico; sugerencia | "Sugerencia de mayor
disciplinas de mayor ponderacion. ponderacion."

5|Intencionalidad de la | Critico/Ambiguo |3 menciones Critico para el disefio "Critico para el disefio
formacion programatico, necesita programatico."
interdisciplinaria clarificacion.

6 | Integracion de Critico/Esencial |3 menciones Fundamental en evaluacion, "Fundamental en evaluacion."
conocimientos para sugiere mayor ponderacion.
resolver un problema

7| Multiplicidad de Critico/Redunda |4 menciones Critico para la evaluacion de la | "Critico para la evaluacién de
causas en problemas | nte/Ambiguo interdisciplinariedad, la interdisciplinariedad."
complejos sugerencia de fusion con otros

criterios.

8| Abordaje y resolucion | Esencial/Critico/ |4 menciones Sugerencia de mayor "Sugerencia de mayor
de problemas Redundante ponderacion, redundante con | ponderacion."
interdisciplinarios otros criterios.

9 Colaboracion Esencial/Fusiona |4 menciones Sugerencia de fusion con otros | "Esencial para la evaluacion
Interdisciplinaria ble/Redundante criterios. interdisciplinaria."

10| Reflexion Critica sobre | Redundante/No |2 menciones Sugerido para eliminacion, "Sugerido para eliminacion."
la Disciplina Claro indicado como no atingente.

11| Aplicacion Real y Redundante/Fusi |2 menciones No mencionado por expertos, | "No mencionado por expertos."
Contextualizada onable sugerencia de fusion con otros

criterios.
12| Diversidad de Esencial/Redund |4 menciones Calificado como esencial, "Calificado como esencial."
Perspectivas y ante/Ambiguo sugerencia de fusioén con otros
Enfoques criterios.
13| Evaluacién Redundante/Criti |2 menciones No mencionado por expertos, | "Sugerencia de mayor
Interdisciplinaria co sugerencia de mayor ponderacion."
‘ponderacion.
14 | Flexibilidad Curricular | Redundante/No |2 menciones Sugerido para eliminacion. "Sugerido para eliminacién”
Atingente
15| Impacto social Redundante/Fusi |3 menciones Sugerido para eliminacion, "Sugerido para eliminacién."
onable/No sugerencia de fusién con
Atingente criterios 13 y 18.
16 | Proyectos Redundante/Fusi |4 menciones Sugerencia de fusion con "Sugerencia de fusion con
interdisciplinarios onable criterios 11, 17, y 18. Indicado |criterios 17y 18."
como redundante.
17| Desarrollo de Ambiguo/Redun |3 menciones Indica dificultad en obtener "Indica dificultad en obtener y
Propuestas dante claridad, sugerido para claridad."
Interdisciplinarias eliminacién.
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18| Implementacion y Esencial/Fusiona |4 menciones Sugerencia de incluirlo en "Sugerencia de incluirlo en
Evaluacion ble/Redundante dimensiones de evaluacion, dimensiones de evaluacion."
sugerencia de fusién con 13 y
15.
19| Autonomia y Etica en | Ambiguo/Esenci |4 menciones Indica ambigiiedad en su "Indica ambigiiedad en su
el Trabajo al/No Atingente aplicacion, falta evaluar el aplicacion."
Colaborativo equipo de docentes, sugerido
para eliminacion.
20| Comunicacion Redundante/Criti |3 menciones Considerado esencial para la "Considerado esencial para la
co/No Atingente evaluacion de la evaluacion de la

interdisciplinariedad, sugerido
para eliminacion para los
elementos no atingentes.

interdisciplinariedad."
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Anexo 8. Rubrica analitica para la evaluacion de la interdisciplina

Dimensiones Criterios de Definicion Sobresaliente Bueno (75%) Regular (50%) Suficiente (25%) |Ptje.| %
evaluaciéon (100%) 3 puntos 2 puntos 1 punto
4 puntos

Disefio del Aporte al perfil | El programa El programa El programa El programa El programa

programa de egreso académico académico académico académico académico
contribuye al contribuye al contribuye al contribuye al contribuye al
desarrollo de desarrollo del total | desarrollo de 3 desarrollo de 2 desarrollo de 1
competencias de competencias competencias competencias competencia
interdisciplinarias | interdisciplinarias interdisciplinarias en | interdisciplinarias |interdisciplinaria en
en el perfil de (4) en el perfil de el perfil de egreso de | en el perfil de el perfil de egreso de
egreso de los egreso de los los estudiantes que | egreso de los los estudiantes que
estudiantes, estudiantes que cursan la asignatura. |estudiantes que  |cursan la asignatura.
mediante la cursan la asignatura. cursan la
declaracion asignatura.
explicita de las
competencias
interdisciplinarias
a las que tributa.
Por competencias
interdisciplinarias
se entiende
comunicacion,
emprendimiento
y liderazgo,
pensamiento
critico y/o vision
global.

Enfoque Este criterio El programa El programa es El programa El programa carece
interdisciplinario |evalua la sobresale en definir |eficaz en utilizar un | muestra un de una definicion

efectividad con la
que el programa
académico
adopta un
enfoque
interdisciplinario
centrado en
problemas reales,
el cual debe
responder a las
necesidades
especificas de la
sociedad. Se
enfoca en c6mo
el programa
integra
conocimientos y
métodos de
diversas
disciplinas para
definir y abordar
problemas
complejos que no
pueden ser
resueltos
completamente

y abordar problemas
interdisciplinarios
complejos. La
integracion de
disciplinas es
profunda y efectiva,
con una fuerte
orientacion hacia la
investigacion
aplicada que impacta
significativamente
en la sociedad.

enfoque
interdisciplinario
para problemas bien
definidos, con una
buena integracion de
conocimientos de
diversas disciplinas.
Los resultados
précticos son
relevantes y la
investigacion
aplicada es evidente,
aunque podria haber
mayor impacto o
coherencia.

esfuerzo basico
para adoptar un
enfoque
interdisciplinario,
con algunos
problemas
definidos y
abordados a través
de la colaboracion
entre disciplinas.
La investigacion
aplicada es
limitada y los
resultados
précticos son
moderadamente
efectivos.

clara de problemas
interdisciplinarios y
muestra una
integracion pobre de
disciplinas. La
investigacion se
centra demasiado en
la teoria sin
suficientes
aplicaciones
précticas, y los
resultados tienen
poco impacto social.
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por una sola

disciplina.

Metodologia de | El programa El programa El programa El programa El programa

generacion de académico académico académico académico académico intenta

conocimiento contempla implementa de implementa implementa implementar
estrategias manera excepcional |adecuadamente algunas estrategias docentes
docentes para diversas estrategias |varias estrategias estrategias interdisciplinarias,
apoyar y facilitar |docentes docentes docentes pero estas son
en la practicala  |interdisciplinarias interdisciplinarias interdisciplinarias, | insuficientemente
formacion (como aprendizaje  |adecuadas al pero estas no desarrolladas, mal
interdisciplinaria |basado en proyectos, | contexto, aunque estan alineadas con los
(tales como aprendizaje basado |con pequefias dreas |completamente contextos
aprendizaje en problemas, para mejorar en adaptadas a los académicos o
basado en estudios de caso) términos de contextos ni pobremente
proyectos, adaptadas de manera | alineacion o completamente aplicadas. La
aprendizaje optima a los impacto. La integradas en la | planificacion,
basado en contextos relevantes. | planificacion, planificacion y aplicacion y
problemas, La planificacion, aplicacion y ejecucion. La evaluacion de estas
estudios de caso, |aplicacion en la sala |evaluacion de estas |aplicacion y estrategias son
etc.), de acuerdo |de clasesy estrategias son evaluacion de rudimentarias y no

a los contextos en
los cuales se
recomienda su

evaluacion de estas
estrategias son
exhaustivas y estan

efectivas y
claramente
documentadas,

estas estrategias
son basicas y
ofrecen un soporte

cumplen
adecuadamente con
los objetivos de

utilizacion y el | perfectamente aunque podrian limitado parala |formacion
detalle de su alineadas con los beneficiarse de formacion interdisciplinaria,
puesta en practica | objetivos de ajustes menores para | interdisciplinaria, |requiriendo
en cuanto a su interdisciplinariedad. | maximizar su necesitando revisiones
planificacion, eficacia. mejoras sustanciales para ser
aplicacién en la significativas para | efectivas.
sala de clases y alcanzar un
evaluacion. impacto efectivo.
Implementacioén | Interaccion entre | El programa El programa exhibe |El programa El programa La interaccion entre
del programa | disciplinas académico una excepcional promueve la facilita alguna disciplinas en el
plantea en la habilidad para interaccion entre interaccion entre | programa es minima
préctica una fomentar la disciplinas de disciplinas, pero |o superficial. Los
forma de interaccion entre manera efectiva, con | las oportunidades |conocimientos
interaccion (entre | disciplinas, con estudiantes que y la profundidad | disciplinarios se
diversas areas del | evidencia clara de | muestran habilidad |de la integracién |presentan de manera
conocimiento.) |que los estudiantes | para combinar son limitadas. Los |aislada, con poca
donde se utilizan conocimientos de estudiantes evidencia de intentos
reconocen los conocimientos de diferentes areas, colaboran entre | por integrarlos para
conocimientos multiples campos aunque la diferentes abordar
disciplinarios para resolver integracion podria | campos, pero las | problematicas
previos para problemas ser mas profunda o | soluciones comunes. La falta de
resolver complejos. La creativa. Las generadas no integracion efectiva
problematicas integracion es interacciones son siempre limita la capacidad
que son comunes |profunda y los frecuentes y demuestran una | del programa para
y desafiantes. resultados generalmente verdadera aprovechar el
demuestran una productivas, pero integracion de potencial
sintesis innovadora y [ aun hay espacio para | conocimientos. interdisciplinario.
efectiva de mejorar la sintesis de
perspectivas las perspectivas.
disciplinarias.
Intencionalidad | EI programa El programa muestra | Existe una buena La integracion de [La integracion de
de la formacion |académico es una integracion integracion de conocimientos de |conocimientos
interdisciplinaria |intencionado de |excepcional de conocimientos de distintas interdisciplinarios es
forma conocimientos varias disciplinas, y |disciplinas es insuficiente o
interdisciplinaria. | interdisciplinarios, | los objetivos de moderada, y los |ineficaz, con
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Esto se logra
principalmente
asegurando la
coherencia que
debe haber entre
los objetivos y/o
resultados de
aprendizaje
planteados y su
evaluacion como
indicadores de
calidad de los
programas
formativos. Es
decir, xplicita los
objetivos o
resultados de
aprendizaje a
desarrollar en
cada unidad de
contenido.
Asimismo, la
evaluacion debe
ser coherente con
la metodologia
con que se han
abordado dichas
unidades de
contenido.

con objetivos de
aprendizaje
explicitamente
alineados con
evaluaciones que
miden estos
resultados de manera
precisa. Las
evaluaciones estan
profundamente
integradas con las
metodologias
interdisciplinarias,
reflejando una
coherencia perfecta
que garantiza la
calidad del programa
formativo.

aprendizaje estan
generalmente bien
alineados con las
evaluaciones. Las
evaluaciones reflejan
los objetivos
interdisciplinarios de
manera adecuada,
aunque podrian
mejorar en términos
de coherencia y
profundidad para
capturar
completamente la
interdisciplinariedad.

objetivos de
aprendizaje estan
solo parcialmente
alineados con las
evaluaciones. La
coherencia entre
los objetivos
planteados y las
evaluaciones es
inconsistente, con
algunas
evaluaciones que
no reflejan
completamente la
intencién
interdisciplinaria.

objetivos de
aprendizaje poco
claros o no alineados
con las evaluaciones.
Las evaluaciones no
corresponden con
los objetivos
interdisciplinarios,
mostrando una falta
significativa de
coherencia y reflejo
de la calidad del
programa formativo.

Integracion de
conocimientos
para resolver un
problema

El programa
demuestra la
integracion de
conocimientos
provenientes de
multiples
disciplinas como
principal medio
de aprendizaje.
En esta etapa el
estudiante se
enfrenta a la
capacidad de
transformar el
conocimiento
disponible desde
las disciplinas
involucradas para
producir un
entendimiento
del problema que
es mas profundo
y organizado.
Este es el
verdadero valor
agregado de la
instancia de
formacion
interdisciplinaria

El programa
sobresale en
promover una
integracion
excepcional de
conocimientos de
diversas disciplinas.
Los estudiantes
demuestran una
capacidad superior
para sintetizar
puntos de vista
contradictorios y
transformar el
conocimiento en un
entendimiento
profundo y
organizado del
problema,
evidenciando un
claro valor agregado
de la
interdisciplinariedad.

El programa facilita
una buena
integracion de
conocimientos
interdisciplinarios.
Los estudiantes
logran resolver
algunas
contradicciones y
aplican
efectivamente
conocimientos
combinados para
desarrollar un
entendimiento mas
completo del
problema, aunque
atn pueden mejorar
en la profundidad y
claridad del
conocimiento
integrado.

El programa
muestra una
capacidad
moderada para la
integracion de
conocimientos.
Los estudiantes
intentan sintetizar
conocimientos de
diferentes
disciplinas, pero
la resolucion de
contradicciones y
la profundidad del
entendimiento
resultante son
inconsistentes o
superficialmente
desarrollados.

La integracion de
conocimientos es
minima o ineficaz.
Los estudiantes
muestran
dificultades
significativas para
combinar y aplicar
conocimientos de
distintas disciplinas,
resultando en una
comprension
fragmentada o
limitada del
problema sin
resolver las
contradicciones
fundamentales.
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en tanto este
nuevo
entendimiento no
seria posible por
medio de la sola
indagacion de
una disciplina en
forma aislada.

Multiplicidad de |La identificaciéon | El programa El programa muestra | El programa La identificacion de
causas en de un nimero demuestra una una buena capacidad | identifica algunas |causas del problema
problemas relevante de excepcional para identificar causas del es insuficiente o
complejos causas que habilidad para multiples causas del |problema, pero la |superficial. Hay
explican la identificar y analizar | problema. Los discusion sobre  [poca o ninguna
aparicion del un amplio rango de | estudiantes como estas causas |discusion sobre la
problema indica |causas reconocen y discuten | estan interconexion de
su creciente interconectadas del |varias de estas interconectadas y |estas causas o su
complejidad. La | problema. Los causas y su su impacto en manifestacion en
multiplicidad de |estudiantes articulan |interrelacion, aunque | diferentes niveles |diferentes contextos,
causas que estan | claramente como la exploracion de los | contextuales es lo que limita
logicay estas causas se niveles contextuales |limitada. La significativamente la
temporalmente | manifiestan en podria ser mas capacidad para capacidad de ofrecer
vinculadas al varios niveles profunda para abordar la soluciones
problema esun |contextuales y como |enriquecer la complejidad del  |interdisciplinarias
indicador contribuyen a la comprension del problema de efectivas.
cuantitativo de su | complejidad del problema. manera
complejidad, problema, interdisciplinaria
pero también en | promoviendo una es moderada.
cuanto a su profunda
naturaleza. comprension
Cuando éstas interdisciplinaria.
causas se
observan en
diversos niveles
contextuales que
enmarcan el
problema, se
hace atin mas
probable la
necesidad de
aportar una
solucion
interdisciplinaria.
Resultado Abordaje y Este criterio El programa ofrece |El programa integra |El programa El programa muestra
obtenido por el |resolucion de evalia como el  |una estructura adecuadamente proporciona una | esfuerzos minimos
programa problemas disefio del excepcionalmente contenidos de base para la hacia la
interdisciplinarios | curriculo y la integrada que multiples disciplinas |integracién interdisciplinariedad.
estructura promueve de manera |y proporciona interdisciplinaria |La identificacion y
programatica del |activa la oportunidades y la resolucion de |articulacion de
programa identificacion y efectivas para que problemas, pero |perspectivas
académico articulacion de los estudiantes las oportunidades |disciplinarias son

capacitan a los
estudiantes para
identificar,
integrar y aplicar
conocimientos de
diversas
disciplinas en la
resolucion de

perspectivas
disciplinarias,
facilitando a los
estudiantes la
aplicacion de estos
enfoques en la
resolucion de
problemas

apliquen
conocimientos
interdisciplinarios en
proyectos y
problemas definidos.
Incluye evaluaciones
que permiten a los
estudiantes

y soporte para
aplicar estos
enfoques son
limitados. Los
estudiantes tienen
algunas
oportunidades
para trabajar en

escasas y las
oportunidades para
aplicar estos
conocimientos en la
resolucion de
problemas reales son
limitadas o
ineficaces. La
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problemas
complejos. Se
centra en la
efectividad con la
que el programa
integra y articula
perspectivas
disciplinarias
dentro de su
estructura
curricular para
promover una
comprension
interdisciplinaria
y una aplicacion
préctica en
escenarios reales
y tedricos.

complejos.
Proporciona
multiples
oportunidades para
que los estudiantes
desarrollen y
demuestren
soluciones
innovadoras
mediante proyectos,
casos de estudio y
colaboraciones
interdisciplinarias.

demostrar la utilidad
de las perspectivas
integradas aunque
con un enfoque
menos innovador o
creativo que el nivel
sobresaliente.

contextos
interdisciplinarios,
pero la
profundidad y la
coherencia de
estos esfuerzos
son
inconsistentes. La
evaluacion del
conocimiento
aplicado tiende a
ser superficial o
poco exigente.

evaluacion de estos
esfuerzos es
rudimentaria y no
incentiva una
verdadera
integracion de
conocimientos ni la
innovacion en las
soluciones.
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